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ဖဲလါမ့ၤ ၃၁သီ, ၂ဝ၂၄နံၣ် ဟါခီ ၂နၣ်ရံၣ် ၁ဝမံးနံးန့ၣ် , SAC သုးကီၣ်ကး
ကဘီယူၤခးလီၤတၢ်ဖဲ လၢၢ်ဒိၣ်ကီၢ်ဆၣ်, ချၢၣ်လွံၢ်ထူၣ်ကီၢ်ရ့ၣ်အပူၤန့ၣ်လီၤ.
ကဘီယူၤခးလီၤတၢ်အမဲာ်ညါ တ့ၢ်လီၤစ့ၢ်ကီးဝဲကျိ ဖးဒိၣ်ချံ ခံဖျၢၣ်လၢအမၤ
ဟးဂီၤ၀ဲတၢ်သူၣ်ထီၣ်အါဖျၢၣ် လၢအကျါပာ်ဃုာ်စ့ၢ်ကီးဒီး ကူၣ်သ့၀ဲၤဒၢးန့ၣ်
လီၤ.တၢ်ကဲထီၣ်သးအံၤ, တၢ်ဘၣ်ဒိဘၣ်ထံးတအိၣ်ဘၣ်ဆၣ် တၢ်သူၣ်ထီၣ်
ဘှီထီၣ်တဖၣ် ဟးဂီၤဝဲအါအါဂီၢ်ဂီၢ်န့ၣ်လီၤ. 
တၢ်မၤအၢမၤနးအံၤမၤတံၥ်တၥ်ၦၤတဝၢတဖၣ်အတၢ်ဖံးအီၣ်မၤအီၣ်, မၤဟး
ဂီၤပၢပြး၀ဲၤဒၢး ဒီး ကမျၢၢ်တၢ်သူၣ်ထီၣ်ဘှီထီၣ်တဖၣ်န့ၣ်လီၤ.

ကၠိတၢ် ကစီၣ်

ဖဲ လါယူၤလံ ၁၁သီ, ၂ဝ၂၄နံၣ် ဂီၤခီ ၉နၣ်ရံၣ် ၁၅မံးနံး ကတီၢ်, (SAC) ပ
ယီၤ သုးမီၤစိရိၤ ခးလီၤကျိ ဖးဒိၣ် (၁၂၂မမ) လၢကၠီတီၤကိသဝီပူၤ ကၠီၣ်ကၠံ
တီၤကရူၢ်, သၤဒီၤကၠံကီၢ်ဆၣ်, တီအူကီၢ်ရ့ၣ်အပူၤန့ၣ်လီၤ. 

တၢ်မၤဆူၣ်မၤစိးအံၤ ကဲထီၣ်သးသတူၢ်ကလၥ် လၢတၢ်တတိာ်သူၣ်ပၥ်သး
အပူၤအဃိ တၢ်ဘၣ်ဒိဘၣ်ထံးဒီးတၢ်သံတၢ်ၦၢ်တဖၣ် အိၣ်ထီၣ်ဝဲလီၤ. “တၢ်
ကဲထီၣ်သးအံၤ မၤဘၣ်ဒိ၀ဲ ကၠိဖိတဂၤ, သးပှၢ်ခံဂၤ ဒီး မ့မ့ၢ်ကၠိဖိတဂၤအံၤ
အပၢ်န့ၣ် ဘၣ်ဒိဒီးစူးကွံာ်အသးတဘျီ ဃီန့ၣ်လီၤ. မ့ၢ်တၢ်လီၤသးဘၣ်ဒိ ဒိၣ်
မးန့ၣ်လီၤ. လၢအပူၤကွံာ် တၢ်ဒ်အံၤတဖၣ် တကဲထီၣ်တ့ၢ်အသးနီတဘျီ  ဒီး
တၢ်သဘံၣ်သဘုၣ်စ့ၢ်ကီး တအိၣ်ဘၣ်. ဘၣ်မနုၤဃိလၢ တၢ်အံၤကဲထီၣ်အ
သးလဲၣ်န့ၣ် ပဒွးတဘၣ်စ့ၢ်ကီးဘၣ်.”န့ၣ် ပှၤမၤတၢ်ဖိလၢပျီ ပူၤတဂၤ ပၥ်ဖျါ
ထီၣ်၀ဲဒၣ်န့ၣ်လီၤ. တၢ်ကဲထီၣ်သးအံၤ မ့ၢ်တၢ်မၤအၢမၤသီကမျၢၢ်လၢအတၢ်
တမၣ်တအိၣ်နီတမံၤတဖၣ်န့ၣ်လီၤ. တၢ်မၤပျံၤမၤဖုးဒ်အံၤအဃိ ဒုးအါထီၣ်
ကမျၢၢ်အတၢ်ကိၢ်တၢ်ဂီၤ ဒီးတၢ်ဘံၣ်တၢ်ဘၢ တၢ်ဂ့ၢ်ကီတဖၣ်အါမးန့ၣ်လီၤ.

သုးကီၣ်ကးအတၢ်နုၥ်လီၤဆူတီအူကီၢ်ရ့ၣ်ပူၤ မၤသံဒီးမၤ
ဘၣ်ဒိၦၤကမျၢၢ်တဖၣ်

SAC သုးကီၣ်ကးကဘီယူၤခးလီၤတၢ်မၤဟးဂီၤတၢ်သူၣ်
ထီၣ်တဖၣ်လၢချၢၣ်လွံၢ်ထူၣ်ကီၢ်ရ့ၣ်ပူၤ

ဖဲလါယူၤလံ ၂ဝ၂၄နံၣ်န့ၣ်, မူခိၣ်စူၤထံအါ ဒီး ထံဒိၣ်လၢ တၢ်လီၢ်အါတီၤ ဒီး
မၤတံာ်တာ် တၢ်လဲၤတၢ်က့ၤ တဖၣ် န့ၣ်လီၤ. လီၤဆီဒၣ်တၢ်ဖဲ ဖၣ်အၣ်ကီၢ်
ရ့ၣ်, တန့ခၠါကီၢ်ဆၣ်အပူၤ ကျဲမုၢ်ကျဲဘိတဖၣ် ထံဒိၣ်ဘၢ, သိလ့ၣ်ဖိ ဒီးသိ
လ့ၣ်ဖးဒိၣ်တဖၣ် လဲၤတၢ်က့ၤတၢ်တသ့လၢၤ ဒီးဘၣ်အိၣ်ကတာ်ထီဃာ်အ
သး ဖဲကျဲလၢအဟဲက့ၤဆူ ရၤမတံဟီၣ်က၀ီၤ တကပၤန့ၣ်လီၤ. ကၠိအိၣ်ဝဲ
အါဖျၢၣ်လၢ အဘၣ်ပတုၥ်ဆိဃာ်အသး တစိၢ်တလီၢ် ခီဖျိ မူခိၣ်ကလံၤသီၣ်
ဂီၤ ဒီး တၢ်စူၤအါမးအဃိန့ၣ်လီၤ. 
ကၠိတနီၤဘၣ်ပတုာ်အသး ခံသီတုၤယဲၢ်သီန့ၣ်လီၤ.  ကၠိလၢဘၣ်ပတုၥ်ဃာ်
အသး တစိၢ် တလီၢ်တဖၣ် ပၥ်ဃုၥ်ဝဲ သဝီသီ, ပၢၤခိၣ်, ဝၢ်တြဲၢ်, နိၣ်နံၤ, ဝီၢ်
လ့ၢ်, ဒီး ခဲၣ်ကျါတဖၣ်န့ၣ်လီၤ. ထံဒိၣ်ထီၣ် တုၤလၢကျဲမုၢ်ကျဲဘိအဃိ ကၠိဖိ
ဒီး ကၠိသရၣ်တဖၣ် ဘၣ်သဂၢၢ် ဒီးတၢ်ဂ့ၢ်ကီလၢ တၢ်လဲၤထီၣ်က့ၤလီၤဆူကၠိ
ဒီး ကၠိဖိအါဂၤဘၣ်အိၣ်လၢဟံၣ် ဖဲကၠိပတုာ်အသးတစိၢ်တလီၢ် ကတီၢ်န့ၣ်
လီၤ.
တၢ်ပၥ်ပတုၥ်ကၠိ တစိၢ်တလီၢ်အံၤ မ့ၢ်တၢ်လိၣ်နီၢ်နီၢ်လၢ တၢ်ဘၣ်မၤအီၤလၢ
အဆိအချ့လၢတၢ်ကဒီသဒၢ ကၠိဖိ ဒီးကၠိသရၣ် သရၣ်မုၣ်တဖၣ်အတၢ်ဘံၣ်
တၢ်ဘၢအဂီၢ်န့ၣ်လီၤ. ကၠိတဖၣ်ကအိးထီၣ်ကဒါက့ၤ ဖဲထံဒိၣ်လီၤကယး ဒီး
ကျဲမုၢ်ကျဲဘိတဖၣ် ကဆှီထီၣ်က့ၤ ဒီးၦၤလ့ၢ်ထီၣ်လ့ၢ်လိၤသ့ကတီၢ်န့ၣ်လီၤ.
လီၢ်ကဝီၤၦၤဘၣ်မူဘၣ်ဒါတဖၣ် ဟံးန့ၢ်မူဒါလၢတၢ်ဘှါၡဲက့ၤတၢ်အိၣ်သးကီ
ခဲကတီၢ်အံၤ ဒီးဟ့ၣ်တၢ်ဆီၣ်ထွဲမၤစၢၤ ဆူဟီၣ်ကဝီၤလၢ အဘၣ်ကွၢ်ဆၢၣ်
မဲၥ်တၢ်ဂ့ၢ်ကီ ဒ်အံၤသ့ၣ်တဖၣ်န့ၣ်လီၤ.

တၢ်ဘၣ်ပတုၥ်ဃၥ်ကၠိတစိၢ်တလီၢ်ခီဖျိထံဒိၣ်ထီၣ်ဒီးမူခိၣ်စူၤ
ဖးဒိၣ်အဃိ

ကူၣ်သ့တၢ်တိစၢၤမၤစၢၤကရူၢ် ဟ့ၣ်တၢ်မၤလိဘၣ်ဃး တၢ်ဟံးန့ၢ်ထၢဖှိၣ် ဖိ
သၣ်တၢ်ဂ့ၢ်တၢ်ကျိၤ  လၢအဘၣ်ဘျီး  ဘၣ်ဒါတၢ်မၤလိ (Child Functioning
Data Collection) လၢကၠိ ၁ဝဝဖျၢၣ် လၢဒူသထူၣ်, မုၢ်တြီၢ်, ဒီးဖၣ်အၣ်
ကီၢ်ရ့ၣ်သ့ၣ်တဖၣ်အပူၤန့ၣ်လီၤ. တၢ်သိၣ်လိအံၤ မၤစၢၤကၠိသရၣ်, သရၣ်မုၣ်
တဖၣ် ဒ်သိးကနၢ်ပၢၢ် တၢ်ထၢဖှိၣ်ဖိသၣ် အဂ့ၢ်အကျိၤ လၢ အဘၣ်ဘျီး ဘၣ်ဒါ
ဒီး သ့တီခိၣ်ရိၣ်မဲ တၢ်ထၢတၢ်ဂ့ၢ်တၢ်ကျိၤ  လၢအနီၢ်ကစၢ်ဒၣ်၀ဲန့ၣ်လီၤ. တၢ်
သိၣ်လိတဘျီ အံၤ ကၠိသရၣ်,သရၣ်မုၣ်လၢအန့ၢ်ဘၣ်တၢ်မၤလိ ခဲလၢၥ်အိၣ်၀ဲ
၈၂၉ ဂၤ, ကၠိသရၣ်ခွါ ၂ဝ၉ဂၤ ဒီး ကၠိသရၣ်မုၣ် ၆၂ဝ ဂၤန့ၣ်လီၤ. 
တၢ်သိၣ်လိအံၤ ဟ့ၣ်တၢ်သ့ၣ်ညါနၢ်ပၢၢ်ဘၣ်ဃး တၢ်ကူၣ်ဘၣ်ကူၣ်သ့လၢ ၦၤ
ခဲလၢၥ် ပၥ်ဃုၥ်ပၥ်ဂီၢ်အဂ့ၢ် ဒီး မ့ၢ်စ့ၢ်ကီး တၢ်အရ့ဒိၣ်လၢ တၢ်ကူၣ်ဘၣ်ကူၣ်
သ့အကံၢ်အစီအတၢ်ဒိၣ်ထီၣ်လဲၤထီၣ်လဲၤထီအဂီၢ်န့ၣ်လီၤ. ကၠိသရၣ်, သရၣ်
မုၣ် လၢအဟဲထီၣ်တၢ်မၤလိတဖၣ် တၢ်ဟ့ၣ်ဂံၢ်ဟ့ၣ်ဘါ အဝဲသ့ၣ်လၢကနၢ်
ပၢၢ် ဒီးပာ်လုၢ်ပာ်ပှ့ၤ တၢ်ပၥ်ဃုၥ်ပၥ်ဂီၢ်ကျဲအကလုာ်ကလုာ် ဒီးကွၢ်ထံဆိက
မိၣ် တၢ်သ့ၣ်တဖၣ်အံၤ လၢတၢ်ဖံးတၢ်မၤအပူၤန့ၣ်လီၤ. 
တၢ်သိၣ်လိတဘျီ ဝဲအံၤဝံၤ သရၣ်,သရၣ်မုၣ်တဖၣ် တၢ်ဟ့ၣ်လီၤအီၤမူဒါလၢ
ကထၢဖှိၣ်ဖိသၣ်ဂ့ၢ်ကျိၤ  လၢအဘၣ်ဘျီး ဘၣ်ဒါ ဒ်အဝဲသ့ၣ်ဒိးန့ၢ်ဘၣ်၀ဲတၢ်
မၤလိကျဲအသိး ဆူကၠိ ၁၀၀ဖျၢၣ်, လၢအအိၣ်လၢ ကီၢ်ရ့ၣ်သၢဘ့ၣ်အံၤအပူၤ
န့ၣ်လီၤ. တၢ်ထၢတၢ်ဂ့ၢ်တၢ်ကျိၤ အံၤ မ့ၢ်ဒ်သိးတၢ်ကသူက့ၤအီၤလၢ တၢ်ကမၤ
ဘၣ်လိာ်ဖိးဒ့ ဒီးမၤဂ့ၤထီၣ် တၢ်ကူၣ်ဘၣ်ကူၣ်သ့အကံၢ်အစီ လၢဖိသၣ်ဒိးန့ၢ်
ဘၣ်၀ဲတဖၣ် ကဘၣ်လိာ်အသး ဒီး အဝဲသ့ၣ်အတၢ်လိၣ်ဘၣ်နီၢ်နီၢ်အဂီၢ်န့ၣ်
လီၤ. 
တၢ်ဟ့ၣ်သရၣ်, သရၣ်မုၣ်တဖၣ်အကံၢ်အစီဒီးတၢ်သ့ၣ်ညါအကလုာ်ကလုာ်
အံၤအတၢ်ပညိၣ်မ့ၢ်ဒ်သိးကမၤဆူၣ်ထီၣ် တၢ်ပၥ်ဃုာ်ပၥ်ဂီၢ်လၢတၢ်ကူၣ်ဘၣ်
ကူၣ်သ့ဒီးဆီၣ်ထွဲမၤစၢၤ တၢ်မၤလိခိၣ်ဃၢၤလၢအဂ့ၤ ဆူကၠိဖိလၢကီၢ်သူလ့ၤ
အပူၤတဖၣ်အဂီၢ်န့ၣ်လီၤ.

တၢ် ဟံးန့ၢ်  ထၢဖှိၣ်ဖိသၣ်အဂ့ၢ် အကျိၤ လၢ အဘၣ်ဘျီး ဘၣ်
ဒါတၢ် မၤလိဆူ  သရၣ်သရၣ်မုၣ်လၢ ဒူသထူၣ်, မုၢ် တြီၢ် , ဒီး
ဖၣ်အၣ်ကီၢ် ရ့ၣ်တဖၣ်အပူၤ



School  News

On July 11, 2024, at 9:15 AM, the SAC military fired 122 weapons in
the village of Kyung Taw Kone, in the Kyaung Gyi Taung village
tract of Thandaunggyi Township, Taungoo District. 
This unexpected violence resulted in severe casualties among
the villagers. A student attending a KECD school was injured in
the incident. “Tragically, the student's father was hit by the
weapon and died on the spot. Additionally, two elderly
residents of the village sustained injuries.The attack occurred
without any preceding conflict or apparent reason, further
emphasizing the brutality and senselessness of the violence
inflicted upon the innocent villagers.” said by one of the local
trainer. This unprovoked attack has shocked the local
community and raised concerns about the safety of civilians
in the area. 

Military Attack in Taungoo District Injures
and kills civilians

On May 31, 2024, at 2:10 pm, the SAC conducted an airstrike in
Ler Doh Township, Kler Lwee Htu District. The airstrike involved
the dropping of two bombs, which resulted in the destruction of
the building, including the Education Office. Fortunately, no
civilians were injured in the attack, but the infrastructure
damage was significant. 
The targeted airstrike caused severe disruptions to local
operations and highlighted the ongoing conflict's impact on
the Kler Lwee Htu administration’s office, and some civilian
infrastructure. 

SAC airstrike Destroys Building in Kler Lwee
Htu District

In July 2024, heavy rains and flooding affected the Hpa-An
district, leading to significant disruptions. Flooded roads in
some areas, such as Nabu, resulted in cars and trucks being
stuck while returning to Myawaddy. Consequently, several
schools had to close for a short time due to the severe
weather conditions. 
The affected schools included Th’Waw Thaw, Peh Kone, Wa
Treh, Noh Nee, Waw Lay, and Keh Klah, which were closed for
two to five days. The flooding made the roads leading to these
schools impassable, preventing children from attending
classes. As a result, many students stayed home during the
school closures. 
These temporary closures were necessary to ensure the
safety of the students and staff. The schools will reopen once
the flooding subsides and the roads are safe for travel again.
The local authorities are working to address the situation and
provide support to the affected communities. 

Flooding Due to Heavy Rains causes
Temporary School Closures

The education assistance team has delivered training on
Child Functioning Data Collection to 100 schools in the Doo Tha
Htoo, Mu Traw, and Hpa-an districts. This training aimed to
enhance schoolteachers' knowledge of child functioning
concepts and the data collection process within their schools.
A total of 829 teachers, comprising 209 males and 620
females, participated in this training. 
The training focused on increasing awareness and under-
standing of inclusive education, highlighting its importance in
developing quality education. Participants were encouraged
to identify their values related to inclusion and understand
how to apply these values when implementing inclusion
activities in their workplaces. 
Additionally, the training planned to collect child functioning
data from the 100 schools across the three districts. The
collected data will be used to advocate for the enhancement
of education quality, ensuring that all children receive the
support they need to thrive. 
By equipping teachers with these vital skills and knowledge,
the training aims to foster a more inclusive and supportive
educational environment for all students in the Kawthoolei. 

Conducted Child Functioning Data collection
in Doo Tha Htoo, Mu Traw and Hpa-an
Districts
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ကၠိတၢ် ကစီၣ်
ဘျံးဒ၀ဲၢ်ကီၢ်ရ့ၣ် သုးကီၣ်ကးဟံးန့ၢ်ဆူၣ်တၢ်စိတၢ်ကမီၤ၀ံၤ
အလီၢ်ခံ ကမျၢၢ်တဖၣ်ဃ့ၢ်မှံဟးဖျိပှၤနီၣ်ဂံၢ်ထီၣ်ဘး (၁)က
လီၢ်ဘျဲၣ် (Ref: KIC news) 

ခ့ၣ်အဲၣ်ယူၣ်-ကီၢ်သူလ့ၤတၢ်ပၢ ဘျံးဒ၀ဲၢ်ကီၢ်ရ့ၣ် သုးက့နီၣ်ဂံၢ် (၄)ဟီၣ်က၀ီၤ
အပူၤ စးထီၣ်လၢ သုးဟံးန့ၢ် ဆူၣ်တၢ်စိတၢ်ကမီၤ ၀ံၤအလီၢ်ခံတုၤတကီၢ်ခါခဲ
အံၤန့ၣ် ခီဖျိ ထံလီၢ်ကီၢ်ပူၤ တၢ်ဒုးတၢ်ယၤ, သုးကီၣ်ကးခးလီၤ ကျိ ဖးဒိၣ်, သူ
ကဘီယူၤ ဟဲတ့ၢ်လီၤမ့ၣ်ပိၢ်အဃိ ကမျၢၢ်ပှၤဃ့ၢ်မှံဟးဖျိး  ပှၤနီၣ်ဂံၢ်ထီၣ်လၢ
(၁၁၂,၂၄၉)ဂၤန့ၣ်လီၤ. ဒ်န့ၣ်အသိး စးထီၣ်လၢသုးကီၣ်ကး ဟံးန့ၢ်ဆူၣ် တၢ်
စိတၢ်ကမီၤ၀ံၤအလီၢ်ခံ ဘျံးဒ၀ဲၢ်ကီၢ်ရ့ၣ်အပူၤ ကီၢ်ဆၣ် (၅)ဘ့ၣ်အကျါ လၢၢ်
မုၢ်လါကီၢ်ဆၣ်အပူၤ ကမျၢၢ်ပှၤဃ့ၢ်မှံဟးဖျိ နီၢ်ဂံၢ် ထီၣ်ဘးတုၤ၀ဲလၢ (၅၁)မျး
ကယၤန့ၣ်ပၥ်ဖျါထီၣ်၀ဲလၢခ့ၣ်အဲးစံၣ်ကညီတၢ်ကစီၣ်အပူၤန့ၣ်လီၤ.  

ခီဖျိ လၢဘၣ်ဃ့ၢ်အိၣ်ကဒုသး ဒ်အံၤအဖီခိၣ်ပှၤလီၢ်အိၣ်ကမှံဖိသ့ၣ်တဖၣ် အ
တၢ်အိၣ်တၢ်ဆိး ဒီး တၢ်အီၣ်တၢ်အီအဂီၢ် တၢ်မၤစၢၤဆီၣ်ထွဲ တတုၤထီၣ်ဘး
ဘၣ်အဃိ ကဲထီၣ် တၢ်ကီတၢ်ခဲလၢ အ၀ဲသ့ၣ်တဖၣ် အဂီၢ် န့ၣ်လီၤ. ဆၢက
တီၢ်ခဲအံၤ ပှၤလီၢ်အိၣ်ကမှံဖိလၢ အအိၣ်ဆိးလၢ ဘျံးဒ၀ဲၢ်ကီၢ်ရ့ၣ်အပူၤသ့ၣ်
တဖၣ် လိၣ်ဘၣ်၀ဲတၢ်အီၣ်တၢ်အီ, တၢ်အိၣ်ဆူၣ်အိၣ်ချ့ ဒီးတၢ်ကူၣ်ဘၣ်ကူၣ်
သ့ တၢ်မၤစၢၤဆီၣ်ထွဲသ့ၣ်တဖၣ်န့ၣ်လီၤ.  

လၢန့ၣ်အမဲၥ်ညါ တၢ်ဒုးတၢ်ယၤ မ့ၢ်လီၤကယး ဘၣ်ဆၣ် အါဒၣ်တၢ်တက့ၢ်
ပှၤလီၢ်အိၣ်ကမှံဖိ ဘၣ်ပျံၤ ဘၣ်ဖုးဒံးတၢ်လၢ ကက့ၤအိၣ်က့ၤဆိးလၢဒူသ၀ီ
ပူၤ ဒီး ဖိဒံဖိသၣ်သ့ၣ်တဖၣ် တထီၣ်ဘၣ်ကၠိထီၣ်ဘၣ်ကီၣ်ဘၣ် အမဲၥ်ညါ
ဘၣ်အိၣ်ဒံးဒၣ်တၢ်လၢ တၢ်အိၣ်ခူသူၣ်အလီၢ် အဃိဒိးန့ၢ်ဘၣ် တၢ်ညၣ်ဂိၢ်
တၢ်ဆါ ဒီးတၢ်ဆူးတၢ်ဆါ အဂၤသ့ၣ်တဖၣ်န့ၣ်လီၤ. ပှၤဃ့ၢ်မှံဟးဖျိ ဖိ (၁၁၂,
၂၄၉) ဂၤအံၤန့ၣ် ပှၤပိၥ်ခွါအိၣ်ဒၣ် (၄၈) မျးကယၤ ဒီး မ့မ့ၢ် ပှၤပိၥ်မုၣ်လၢ
အဘၣ်ဃ့ၢ်မှံဟးဖျိး သ့ၣ်တဖၣ် အိၣ်၀ဲ (၅၂) မျးကယၤအဂ့ၢ်န့ၣ် ပထံၣ်ဖျါ၀ဲ
ဒၣ် လၢ ခ့ၣ်အဲးစံၣ် ကညီ တၢ်ကစီၣ် အပူၤန့ၣ်လီၤ. 

စးထီၣ်လၢ သုးကီၣ်ကး ဟံးန့ၢ်ဆူၣ်တၢ်စိတၢ်ကမီၤ၀ံၤအလီၢ်ခံ ခ့ၣ်အဲၣ်ယူၣ်
ကီၢ်သူလ့ၤတၢ်ပၢ သုးက့ဟီၣ် က၀ီၤ (၇)ဘ့ၣ်အပူၤ ခီဖျိ  သုးကီၣ်ကး ပၥ်၀ဲ
ပှၤကမျၢၢ်ထံဖိကီၢ်ဖိလၢတၢ်ခးပနီၣ်အဃိ ကမျၢၢ်ဘၣ်သံ၀ဲခဲလၢၥ် (၂၀၀)ဂၤ
အကျါ ဖိသၣ်ပၥ်ဃုၥ်၀ဲ(၃၃)ဂၤန့ၣ်လီၤ. ဒ်န့ၣ်အသိးကမျၢၢ်ဘၣ်ဒိ၀ဲ (၆၉၆)
ဂၤအကျါ ဖိသၣ် ပၥ်ဃုၥ်စ့ၢ်ကီး၀ဲ (၁၇၆)ဂၤ အဂ့ၢ်န့ၣ် ကညီပှၤဂ့ၢ်၀ီခွဲးယၥ်
ကရူၢ် (KHRG) ထုးထီၣ်ပၥ်ဖျါ၀ဲဖဲ ၂၀၂၄နံၣ် လါယူၤလံ (၁၇)သီန့ၣ် ပထံၣ်
ဖျါ၀ဲဒၣ်လၢ ခ့ၣ်အဲးစံၣ်ကညီတၢ်ကစီၣ်အပူၤန့ၣ်လီၤ. 

ကၠိတဖၣ်ပၥ်ဃုၥ်မၤသကိးတၢ်လၢကီၢ်သူလ့ၤတၢ်သူၣ်သ့ၣ်
အမုၢ်နံၤ 
ဖဲလါယူၤလံ၂ဝ၂၄န့ၣ်, ကီၢ်သူလ့ၤပှၤတဝၢတဖၣ်မၤသကိးဝဲကီၢ်သူလ့ၤတၢ်
သူၣ်သ့ၣ်အမုၢ်နံၤလၢ  ကီၢ်ရ့ၣ်နွံဘ့ၣ်အပူၤ လၢအအိၣ်လၢ ကီၢ်သူလ့ၤတၢ်ပၢ
အဖီလၥ်န့ၣ်လီၤ. တၢ်ဟူးတၢ်ဂဲၤအံၤ ဘၣ်တၢ်ထံၣ်န့ၢ်အီၤလၢ ၦၤအါဂၤပၥ်
ဃုၥ်မၤသကိးဝဲ, ဒီး KECD ကၠိကိးဖျၢၣ်ဒဲးစ့ၢ်ကီး  မၤဝဲတၢ်သူၣ်သ့ၣ်အတၢ်
ဟူးတၢ်ဂဲၤ အံၤဒ်အမ့ၢ် တၢ်သူၣ်လီၤသ့ၣ်ဝးတရံး အဝဲသ့ၣ်ကၠိန့ၣ်လီၤ. 
 
ဖဲလါယူၤလံ ၂သီန့ၣ်, လ့ဝါတီၤခၢၣ်သးကၠိမၤဝဲကီၢ်သူလ့ၤတၢ်သူၣ်သ့ၣ်အ
မုၢ်နံၤဒီး ရဲၣ်ကျဲၤဝဲတၢ်သူၣ်သ့ၣ်အတၢ်ဟူးတၢ်ဂဲၤန့ၣ်လီၤ.တၢ်ဟူးတၢ်ဂဲၤအံၤ  
မ့ၢ်တၢ်ဟ့ၣ်ပလီၢ်ဒ်သိး ၦၤကသ့ပၢၤဃၥ်ခိၣ်ဃၢၤန့ဆၢၣ်ဒီး ဆီၣ်ထွဲကၠိဖိတ
ဖၣ်လၢ ကပၥ်ဃုၥ်မၤသကိးတၢ်လၢ တၢ်ကတီၤက့ၤခိၣ်ဃၢၤန့ဆၢၣ်သ့ၣ်တ
ဖၣ်န့ၣ်လီၤ.   

မုၢ်တြီၢ်ကီၢ်ရ့ၣ်ကူၣ်သ့မူဒါခိၣ်စ့ၢ်ကီး တဲဒုးသ့ၣ်ညါဘၣ်ဃး တၢ်ကတီၤခိၣ်
ဃၢၤန့ဆၢၣ်မ့ၢ်တၢ်လၢအရ့ဒိၣ်ဒီး ဟ့ၣ်ဂံၢ်ဟ့ၣ်ဘါစ့ၢ်ကီး ဖိသၣ်တဖၣ် ဒ်သိး
ကသ့အဲၣ်သူၣ်သ့ၣ်တဖၣ် လၢအမ့ၢ်ကျဲတဘိလၢ ကဒီသဒၢက့ၤဟီၣ်ခိၣ်
ဖျၢၣ်အံၤန့ၣ်လီၤ. ကၠိဖိ, ကၠိသရၣ်, သရၣ်မုၣ်, ကီၢ်ရ့ၣ်ကူၣ်သ့ခိၣ်နၢ်တဖၣ်,
ဒီးကၠိသရၣ်မၤသကိးတၢ်ကရူၢ် အၦၤမၤတၢ်ဖိတဖၣ်မၤသကိးတၢ်လၢ တၢ်
ဟူးတၢ်ဂဲၤလၢ အလုၢ်ဒိၣ်ပှ့ၤဒိၣ်တဘျီ အံၤန့ၣ်လီၤ. 
 
တၢ်သူၣ်သ့ၣ်အတၢ်ဟူးတၢ်ဂဲၤအံၤကဲထီၣ်လိၣ်ထီၣ်ဝဲ, ဒီးဟ့ၣ်တၢ်သ့ၣ်ညါ
နၢ်ပၢၢ်လၢ တၢ်သ့ဟံးန့ၢ်မူဒါ ဒီး  အိၣ်ဒီးတၢ်ဃူတၢ်ဖိးလၢ ၦၤမၤသကိးတၢ်ဖိ
သ့ၣ်တဖၣ်အကျါန့ၣ်လီၤ. တၢ်အံၤပၥ်ဖျါထီၣ်ဝဲ ကၠိအတၢ်ကဟုကယၥ်ခိၣ်
ဃၢၤန့ဆၢၣ် အတၢ်အိၣ်ဂၢၢ်ဆိးကျၢၤ  ဒီး ပၥ်ဖျါထီၣ်စ့ၢ်ကီး  ၦၤတဝၢအတၢ်
ပၥ်ဖှိၣ်မၤသကိးတၢ်လၢတၢ်ဟူးတၢ်ဂဲၤဒ်အံၤအပူၤန့ၣ်  မ့ၢ်တၢ်လၢအရ့ဒိၣ်စ့ၢ်
ကီးန့ၣ်လီၤ. 

တၢ်ဆီၣ်ထွဲမၤစၢၤ ကၠိတၢ်သူၣ်ထီၣ်, တၢ်သူၣ်ထီၣ်တီၤဒၢး
လၢတစိၢ်တလီၢ် တၢ်မၤလိအဂီၢ် ဒီး တၢ်ဟးလီၢ်ဆူကၠိ
၁၀ဖျၢၣ် လၢမုၢ်တြီၢ် ဒီး ချၢၣ်လွံၢ်ထူၣ်ကီၢ်ရ့ၣ်အပူၤ
စးထီၣ်လၢ လါမ့ၤ တုၤ လါ စဲးပထ့ဘၢၣ် ၂ဝ၂၄နံၣ်န့ၣ်, ကညီကၠိသရၣ်မၤ
သကိးတၢ်ကရူၢ် (KTWG) ဆီၣ်ထွဲမၤစၢၤ၀ဲ ကၠိ တၢ်သူၣ်ထီၣ်ဘှီထီၣ်, တၢ်
သူၣ်ထီၣ်တီၤဒၢး လၢတစိၢ်တလီၢ် တၢ်မၤလိအဂီၢ် ဒီးတၢ်ဟးလီၢ်ဆူကၠိ ၁၀
ဖျၢၣ်လၢမုၢ်တြီၢ် ဒီးချၢၣ်လွံၢ်ထူၣ်ကီၢ်ရ့ၣ်အပူၤန့ၣ်လီၤ. စးထီၣ်ဖဲ ၂၀၂၁နံၣ်
သုးကီၣ်ကး (SAC) ဟံးန့ၢ်ဆူၣ်တၢ်စိကမီၤ၀ံၤအလီၢ်ခံ ဒီးတုၤခဲအံၤ, သုးမီၤ
စိရိၤကဘီယူၤတဖၣ် မၤဟးဂီၤတၢ်သူၣ်ထီၣ်အါအါဂီၢ်ဂီၢ်လၢ အပၥ်ဃုၥ်၀ဲ
ကၠိ တၢ်သူၣ်ထီၣ်တဖၣ်န့ၣ်လီၤ. ကၠိတဖၣ်ဘၣ်သုးလီၢ်သုးကျဲဆူတၢ်လီၢ်
လၢအဘံၣ်အဘၢ ဒ်သိးကဒီသဒၢ ကၠိဖိဒီးကၠိသရၣ်, သရၣ်မုၣ်တဖၣ်ဖဲတၢ်
မၤလိကတီၢ်အဂီၢ်န့ၣ်လီၤ
ကၠိလၢဘၣ်သုးအသးဆူ တၢ်အိၣ်သဒၢအလီၢ်တဖၣ် လိၣ်ဘၣ်ဝဲတၢ်သူၣ်
ထီၣ်ပီးလီ လၢတစိၢ်တလီၢ်တၢ်မၤလိမၤဒိး ဒီးတၢ်အိၣ်တၢ်ဆိးအဂီၢ်န့ၣ်လီၤ.
လီၢ်ကဝီၤခိၣ်နၢ် ဒီးကီၢ်ရ့ၣ်ကီၢ်ဆၣ်ကူၣ်သ့ခိၣ်နၢ်တဖၣ် ပၥ်ဖျါထီၣ်တၢ်လိၣ်
ဘၣ် တဖၣ်ဆူ KECDဒီး KTWG အအိၣ် ဒ်သိးတၢ်ကဒိးန့ၢ် တၢ်မၤစၢၤလၢ
ကၠိအတၢ်သူၣ်ထီၣ်တဖၣ်အဂီၢ်န့ၣ်လီၤ



School  News
On July 2, 2024, Lay Wah Middle School participated in the
Kawthoolei Tree Plantation Day by organizing a tree planting
activity. The event aimed to promote environmental
awareness and encourage students to take part in preserving
the environment. 
The Mutraw District Education Officer emphasized the
importance of environmental conservation and inspired the
children to love planting trees as a way to protect the planet.
Students, teachers, district education leaders, and staff from
the Karen Teacher Working Group all took part in this
meaningful activity. 
The tree planting event was a success, fostering a sense of
responsibility and unity among the participants. It highlighted
the school's commitment to environmental sustainability and
the importance of community involvement in such initiatives. 

Schools Participates in Kawthoolei Tree
Plantation Day

From May to September 2024, the Karen Teacher Working
Group (KTWG) provided infrastructure and toilets to 10 schools
in Mu Traw and Kler Lwee Htoo districts. Since the SAC took
power in 2021, airstrikes have targeted school buildings,
including those in Kawthoolei areas. Consequently, some
schools in Mu Traw and Kler Lwee Htoo had to relocate to
hiding places for the safety and security of the schoolchildren.
 
The schools that moved to these hiding places needed
temporary shelters for learning spaces and accommodations.
Local leaders, township, and district education officers
proposed to the KECD and KTWG to assist with school
infrastructure for these relocated schools. 

Providing Infrastructure and Toilets to 10
schools in Mu Traw and Kler Lwee Htoo
Districts

Since the SAC took power, the number of internally displaced
persons (IDPs) in the Karen National Union (KNU)-Kaw Thoo Lei
area, specifically in Bridcage 4 within Bleet Dawei District, has
risen to 112,249. This increase is due to SAC's ongoing bombing
campaigns, including airstrikes. At the same time, since the
SAC took power, KIC News reported that the number of IDPs in
Ler Mu Lah Township, one of the five townships in Bleet Dawei
District, has risen by up to 51percent. 
Due to the relocation, the support for food and shelter has
become insufficient for the IDPs, creating significant difficulties
for them. Currently, IDPs in the Bleet Dawei District need support
in the areas of food, healthcare, and education. 
Furthermore, even if the conflict slows down, most of the IDPs
remain fearful of returning to their villages. As a result, they
continue to live in hiding, and many children are unable to
attend school. Additionally, some children have contracted
malaria and other seasonal diseases. Among the 112,249 IDPs,
KIC News reports that 48% are male and 52% are female.
Since the SAC took power, civilians in the seven districts under
KNU control have been systematically targeted. This has
resulted in the deaths of 200 innocent civilians, including 33
children. Additionally, according to a report by the KHRG
published on KIC News on July 17, 2024, 696 civilians, including
176 children, have been injured.

Internally Displace People Rise To Over One
Million After the SAC Took Over Power In
Mergui-Tavoy District (Ref: KIC news)

Photo credit: KIC news



ထံဂုၤကီၢ် ဂၤတၢ် ကူၣ်ဘၣ်ကူၣ်သ့
တၢ်ပၢၤဃၥ်တၢ်ဆဲးတၢ်လၤ-ကျိၥ်အတၢ်ကူၣ်ဘၣ်ကူၣ်သ့လၢကွါတမၤလၤ (Guatemala) 

ဖဲ ၁၉၆၄နံၣ်ယ လၢ ကီၢ်ကွါတမၤလၤ (Guatemala) သဝီဆံးဆံးဖိလၢ
အမ့ၢ် ဖၣ်ဆံးဆံး (Paxixi) အပူၤန့ၣ်, ၦၤရၤလီၤတၢ်ကစီၣ်သးစၢ်ဖိတဂၤ
ဟ့ၣ်ခီဟ့ၣ်နီၤလီၤတၢ်ကစီၣ် ဆူကျဲဖိတဖၣ်, ဒီး ဘိးဘၣ်သ့ၣ်ညါ၀ဲလၢ မၤ
ယၤခးအံ (Maya K’iche’) အပဒိၣ် ဃ့ထီၣ်ဝဲလၢ ကၠိဖိမိၢ်ပၢ်ကိးဂၤဒဲး က
ဆှၢ အဖိအလံၤသ့ၣ်တဖၣ်ဆူကၠိန့ၣ်လီၤ. ယမိၢ်လၢအမ့ၢ်ၦၤလၢအကတိၤ
ထဲ ခးအံ(K’iche’) အကျိ ၥ် ဒီးတကတိၤ စဖဲနံၣ် (Spanish) ကျိ ၥ်ဘၣ်
တဂၤအံၤ, သူၣ်ဆူၣ်သးဂဲၤ လၢကမၤလိတၢ် ဒီးတဘျီ ဃီ သူၣ်ကိၢ်သးဂီၤ
ဃုၥ်စ့ၢ်ကီးဝဲန့ၣ်လီၤ. အဝဲသးကိၢ်ဝဲလၢ မ့ၢ်ယကမၤလိန့ၢ်ဝဲ စဖဲနံၣ်ကျိ ၥ်
အံၤဒ်လဲၣ် ဒီးဘၣ်ကိၢ်စ့ၢ်ကီးဝဲလၢ ယမ့ၢ်ကတိၤထဲ ခးအံအကျိ ၥ်န့ၣ်, မ့ၢ်ယ
ကဘၣ်ဆဲးကျိး  တၢ်လၢယသ့ၣ်ညါဒီး တသ့ၣ်ညါဘၣ်န့ၣ်ဒ်လဲၣ်န့ၣ်လီၤ.
တၢ်ပျံၤတၢ်ဖုးအံၤ ဖိသၣ်အါဂၤဒီးၦၤတ၀ၢအဂုၤအဂၤလၢအအိၣ်လၢ ဖၣ်ဆံး
ဆံး (Paxixi)အပူၤတဖၣ် တဲဖျါထီၣ်၀ဲ ဖဲတၢ်ဒုးသ့ၣ်ညါလီၤ၀ဲလၢ စဖဲနံၣ်
တၢ်ကူၣ်ဘၣ်ကူၣ်သ့အံၤ ဘၣ်တၢ်ပၥ်ပနီၣ်အီၤ ဒ်အမ့ၢ်ဂံၢ်ခီၣ်ထံး တၢ်မၤလိ
အါထီၣ်တၢ်ဆူညါ အကျိၤ အကျဲလၢအတူၢ်လိၥ် တၢ်ဆဲးတၢ်လၤန့ၣ်လီၤ. 
လၢခံန့ၣ်, ယမိၢ်သုးအသး ဆူဝ့ၢ်ပူၤ, ဖဲအဖျီ သးဒီးယပၢ် လၢအမ့ၢ် မၤယၤ
ခးအံအဒူၣ်အထၢ ဝံၤအလီၢ်ခံန့ၣ်လီၤ. စးထီၣ်လၢယအိၣ်ဖျဲၣ်ထီၣ်န့ၣ်, ယ
ထီၣ်ကၠိဒီးဖျိ ထီၣ်ဘၣ် စဖဲနံၣ်ကၠိ ခီဖျိ ပအိၣ်လၢဝ့ၢ်ပူၤ ဒီးယပၢ်စ့ၢ်ကီး အဖိ
သၣ်ခါ ဘၣ်တၢ်ကွၢ်တလီၤအီၤ ခီဖျိ မၤ စဖဲနံၣ်ကျိ ၥ် တဘၣ်အါဘၣ်အဃိ
အ၀ဲဘၣ်ကိၢ်ဘၣ်ဂီၤတၢ်လၢတၢ်ဂ့ၢ်အံၤန့ၣ်လီၤ.ယပၢ်အတၢ်ထံၣ်အံၤကဲထီၣ်
လိၣ်ထီၣ်ဝဲ ခီဖျိ စဖဲနံၣ်ကျိ ၥ် လၢအမ့ၢ်ကျိ ၥ်တၢတကျိ ၥ်အံၤအဃိ ယမၤလိ
ဘၣ်တၢ်ဂ့ၤဂ့ၤ ဒီး ဒီသဒၢယၤလၢ တၢ်ကွၢ်တလီၤသ့ၣ်တဖၣ် အပူၤန့ၣ်လီၤ.
ဒ်လဲၣ်ဂ့ၤဒ်လဲၣ်ဂ့ၤ, တၢ်ခဲလၢၥ်န့ၣ်အိၣ်ဒီးအဘူးအလဲန့ၣ်လီၤ. ယကဲထီၣ်
ဘၣ် ၦၤလၢအကတိၤ စဖဲနံၣ်ကျိ ၥ်ထဲတကျိ ၥ်ဧိၤအဃိ ယတၢ်န့ၢ်သါလၢအ
မ့ၢ် ခးအံကျိ ၥ်တခီလီၢ်မၢ်ကွံၥ်ဝဲန့ၣ်လီၤ. ခဲအံၤ, ယဂုၥ်ကျဲးစၢးမၤန့ၢ်က့ၤ ယ
တၢ်ဆဲးတၢ်လၤလုၢ်ဒိၣ်ၦ့ၤဒိၣ် လၢအလီၤမၢ် လၢယဘၣ်ပၥ်တ့ၢ်ကွံၥ်အီၤတ
ဖၣ် ခီဖျိ လၢတၢ်ကူၣ်ဘၣ်ကူၣ်သ့ ဒီးၦၤတဝၢတၢ်အိၣ်သး လၢစိၤအဝဲန့ၣ်အ
ပူၤ, မ့ၢ်တၢ်အိၣ်သးလၢ အလီၤသးအုးဒိၣ်မးလၢအအိၣ်ဒံးဒၣ်တုၤမုၢ်မဆါတ
နံၤအံၤန့ၣ်လီၤ.
မ့ၢ်နၥ်သက့ တၢ်ဘျၢသဲစးတၢ်မၤတကွီၣ်လၢအအိၣ်တ့ၢ်လံတဖၣ်ကတိၤန့ၢ်
ခဲးတၢ်လၢ တၢ်ကူၣ်ဘၣ်ကူၣ်သ့လၢ တူၢ်လိၥ်ဝဲလုၢ်လၢ်ထူသနူကျဲၣ်ကျီ သး
ဒီးဆိးကါကျိ ၥ်ခံကျိ ၥ် ဒ်အမ့ၢ် ထံရူၢ်ကီၢ်သဲးထံဖိကီၢ်ဖိခၢၣ်စးပၢပြးသနူအ
တၢ်ဘျၢခိၣ်သ့ၣ်, တၢ်ဟ့ၣ်ရၤလီၤ တၢ်စိတၢ်ကမီၤဆူ ကီၢ်စဲၣ်ပတီၢ်သဲစးတၢ်
ဘျၢ, သဲစးတၢ်ဘျၢလၢအဟဲခီဖျိ လၢ ကီၢ်စဲၣ်ပတီၢ်, ၁၉-၂ဝဝ၃ နံၣ် ထံကီၢ်
ပဒိၣ်သဲစးတၢ်ဘျၢ ဘၣ်ဃးဒီကလုၥ်ကျိ ၥ်လံၥ်လဲၢ်တဖၣ်, ဒီးတၢ်ကူၣ်ဘၣ်
ကူၣ်သ့တၢ်ဘျၢသဲစး ထံကီၢ်ဒီတဘ့ၣ်- ကွါတမၤလၤ (Guatemala) အ
တၢ်ကူၣ်ဘၣ်ကူၣ်သ့လၢၦၤထူလံၤဖိသၣ်တဖၣ်လၢအါဒၣ်တက့ၢ်သူဒံးဝဲဒၣ်
ၦၤစဖဲနံၣ်ဖိအကျိ ၥ်တဖၣ်အဂီၢ်န့ၣ်လီၤ. တၢ်မုၥ်တၢ်ခုၣ် တၢ်သးလီၤပလိၥ်
လံၥ်ဃံးဃၥ်တဖၣ်ဒီး တၢ်ဆီၣ်ထွဲမၤစၢၤဖိသၣ်ခွဲးယၥ် ဘၣ်ဃးလုၢ်လၢ်ထူ
သနူကျဲၣ်ကျီ  ဒီးတၢ်ဆိးကါကျိ ၥ်ခံကျိ ၥ် အတၢ်ဖံးတၢ်မၤအကျိၤ အကျဲ,
ဘၣ်ဆၣ် ထံရူၢ်ကီၢ်သဲး အသးသခူထီၣ်အိၣ်စှၤဒံးဝဲလၢ ကဒုးအိၣ်ဖျါထီၣ်ဝဲ
တၢ်အမိၢ်လံၤမိၢ်ၦၢ်အံၤန့ၣ်လီၤ. 
ဖဲ၂ဝ၁၆ နံၣ်န့ၣ်, ကွီၢ်ဘျီၣ် တၢ်ဘျၢခိၣ်သ့ၣ်ခီၣ်ထံး ဟ့ၣ်လီၤတၢ်ကလုၢ်ဆူ
တၢ်ကူၣ်ဘၣ်ကူၣ်သ့ ကိတိၥ်ခိၣ်အအိၣ်လၢအကဒုးအိၣ်ထီၣ်ဝဲတၢ်သ့ကျိ ၥ်
ခံကလုၥ် လုၢ်လၢ်ထူသနူကျဲၣ်ကျီ တၢ်ကူၣ်ဘၣ်ကူၣ်သ့လၢကၠိ၁၃ဖျၢၣ် လၢ
အအိၣ်ဝဲလၢ Santa Catarina Lxtahuacan န့ၣ်လီၤ. ၦၤကညီနီၣ်ဂံၢ်
၉၉.၇မျးကယၤ လၢအမ့ၢ်ၦၤနီၣ်ဂံၢ်လၢအအါတဖၣ်အံၤန့ၣ် ကတိၤဝဲ Maya
K’iche’အကျိ ၥ်, တၢ်ကူၣ်ဘၣ်ကူၣ်သ့လၢ အဝဲသ့ၣ်မၤလိ၀ဲခဲအံၤန့ၣ် ဘၣ်
ထွဲလိၥ်သး ဒီး အဝဲသ့ၣ်အတၢ်ဆဲးတၢ်လၤ စှၤဝဲအဃိတၢ်အံၤမ့ၢ်တၢ်လၢအ

လံၥ်တၢ်ကွဲးဖုၣ်လၢလၥ်အံၤ ဟဲခီဖျိ အသးလၢ Diana Pastor အလံၥ်လၢ  ၂ဝ၁၉ နံၣ် လၢအဘၣ်တၢ်ထံၣ်န့ၢ်အီၤလၢ 
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အတကြၢးတဘၣ်ဝဲဘၣ်န့ၣ်လီၤ.ဘၣ်ဆၣ်သနၥ်က့,ဖဲ၂ဝ၁၇နံၣ်န့ၣ် Santa
Catarina Lxtahuacan အၦၤသူၣ်က့သးၦၢ်လၢအအိၣ်ဒီးတၢ်စိတၢ်ကမီၤ
တဖၣ် ပၥ်ဖျါထီၣ်၀ဲလၢ တၢ်သူၣ်ထီၣ်ဆီလီၤဒုးအိၣ်ထီၣ် တၢ်အမိၢ်လံၤမိၢ်ၦၢ်
အံၤ ဘၣ်ကွၢ်ဆၢၣ်မဲၥ်ဒီး တၢ်ကီတၢ်ခဲအါထီၣ်န့ၢ်ဒံး တၢ်ကဲထီၣ်လိၣ်ထီၣ်
န့ၣ်လီၤ. အဝဲသ့ၣ်ပညိၣ်ဒီးမၤဆူၣ်ထီၣ်၀ဲ တၢ်လိၣ်ဘၣ်ခီဖျိ  ဆီတလဲ တၢ်
သိၣ်လိကျိၤ ကျဲတဖၣ် ဒီး ပဲၥ်ထံနီၤဖးဘၣ်ဃး ကျိၤ ကျဲလၢတၢ်သူအီၤတ
တုၤလီၤတီၤလီၤ “တၢ်မၤၦဲၤတၢ်” အတၢ်ဟူးတၢ်ဂဲၤတဖၣ်လၢ အမၤဆံးလီၤ
စှၤလီၤ ကၠိဖိအတၢ်ဖံးတၢ်မၤတဖၣ်န့ၣ်လီၤ.
ကၠိသရၣ်အါမး လၢအအိၣ်လၢ ၦၤထူလံၤကၠိသ့ၣ်တဖၣ်န့ၣ် အကံၢ်အစီစှၤ
ဒီး ဂံၢ်စၢ်ဘါစၢ်လၢ တၢ်ကတိၤၦၤတဝၢအကျိ ၥ်သ့ၣ်တဖၣ် မ့တမ့ၢ် ဘၣ်ဂုၥ်
ကျဲးစၢးထဲးဂံၢ်ထဲးဘါလၢ တၢ်သိၣ်လိကျိ ၥ်ခံကလုၥ် အကျိၤ ကျဲသ့ၣ်တဖၣ်
ခီဖျိ  တၢ်ပီးတၢ်လီလၢတၢ်ကူၣ်ဘၣ်ကူၣ်သ့အဂီၢ်ကီခဲ၀ဲ ဒီး တဘျးစဲလိၥ်အ
သးဒီး လုၢ်လၢ်ထူသနူတၢ်ဆဲးတၢ်လၤ အဂ့ၢ်အကျိၤ ဘၣ်အဃိန့ၣ်လီၤ. လၢ
တၢ်န့ၣ်အဃိ, တၢ်သ့ကတိၤထဲ ၦၤစဖဲနံၣ်ဖိကျိ ၥ်တကလုၥ် အတၢ်ကူၣ်
ဘၣ်ကူၣ်သ့န့ၣ် တၢ်ထံၣ်အီၤဒ်အမ့ၢ် တၢ်ဘှါၡဲတၢ်ဂ့ၢ်ကီကျဲအဂ့ၤကတၢၢ်လၢ
တၢ်လူၤပိၥ်ထွဲမၤလိအီၤ, ဘၣ်ဆၣ်သနၥ်က့, ၦၤတဝၢကရၢဖိတဖၣ် တတူၢ်
လိၥ်ဝဲဘၣ် ခီဖျိ ဖိသၣ်တဖၣ် အတၢ်ခွဲးတၢ်ယၥ်လီၤမၢ်ကွံၥ်လၢ ကမၤလိၥ်
က့ၤ အနီၢ်ကစၢ်ကျိ ၥ်အဂီၢ်အဃိန့ၣ်လီၤ.
တၢ်ဒူၣ်တၢ်ဆၢ တၢ်ထံၣ်တၢ်ဆိကမိၣ်တဖၣ်လၢ ၦၤတကလုၥ်ဒီးတကလုၥ်
အိၣ်တ့ၢ်လံ စးထီၣ်လၢ တၢ်မၤလဲၢ်အီၣ်ကီၢ်သနူတဖၣ် အတၢ်ထံၣ်တၢ်ဆိက
မိၣ်ဒိၣ်စိဒိၣ်ကမီၤလၢ Guatemala ပူၤ အဆၢကတီၢ်, ဖဲ တၢ်သိၣ်လိလံၥ်
လၢ Maya အကျိ ၥ်န့ၣ် ညီနုၢ်ဘၣ်တၢ်ထံၣ်အီၤဒ်အမ့ၢ်တၢ်လီၤဖျဲၣ်လီၤဟိတ
ခါ လၢကမၤလိဝဲ စဖဲနံၣ်ကျိ ၥ် ဒီးကျိ ၥ်အဂၤတဖၣ် ဒ်ကီၤလၤဝါကျိ ၥ်အသိး
န့ၣ်လီၤ. ၦၤအိၣ်ဝဲအါဂၤနၥ်ဝဲလၢတၢ်သ့ကျိ ၥ်ခံကျိ ၥ်အတၢ်ကူၣ်ဘၣ်ကူၣ်သ့
လၢၦၤထူလံၤဖိအကျိ ၥ်တဖၣ်အဂီၢ်န့ၣ် မ့ၢ်တၢ်လၢ အထုးလီၤကဒါက့ၤတၢ်
ဒီး မၤတံၥ်တၥ်ဝဲ တၢ်ဖံးတၢ်မၤလၢတၢ်ပညိၣ်တိၥ်ပၥ်ဝဲ လၢဟီၣ်ခိၣ်ဒီဖျၢၣ်
ညါန့ၣ်လီၤ.
ကျိ ၥ် မ့ၢ်တၢ်လၢအဘၣ်ဃးဒီး ၦၤတဝၢတဖု အတၢ်မ့ၢ်တၢ်, တၢ်ဟ့ၣ်နီၤလီၤ
တၢ်သ့ၣ်ညါနၢ်ပၢၢ် ဒီးတၢ်ပၥ်လုၢ်ပၥ်ၦ့ၤလုၢ်လၢ်ထူသနူတဖၣ်န့ၣ်လီၤ. တၢ်ဖံး
တၢ်မၤအကျိၤ အကျဲတဖၣ်အံၤ မၤလီၤမၢ်ကွံၥ် ၦၤထူလံၤဖိတ၀ၢသ့ၣ်တဖၣ်
အတၢ်လုၢ်ဒိၣ်ၦ့ၤဒိၣ်လၢအမ့ၢ် လုၢ်လၢ်ထူသနူတဖၣ် ကယီကယီဆူ တစိၤ
ဘၣ်တစိၤန့ၣ်လီၤ. ကွါတမၤလၤ Guatemala အကီၢ်စဲၣ် တဘၣ်မ့ၢ်ထဲလၢ
ဒုးအိၣ်ထီၣ်တၢ်ဘျၢသဲစးအသီဘၣ်. ကဘၣ်မၤကဲထီၣ်လိၣ်ထီၣ်စ့ၢ်ကီး တၢ်
လၢ အအိၣ်တ့ၢ်လံတဖၣ်န့ၣ်လီၤ. ဖဲဒြိၤမိၤရွဲၤ (Pedro Monroy), ကၠိသရၣ်
ဒီး ကၠိခိၣ်တဂၤ, ပၥ်ဖျါထီၣ်၀ဲ တၢ်ကူၣ်ဘၣ်ကူၣ်သ့ လၢအလီၤဆီလိၥ်သး
သ့ၣ်တဖၣ် အတၢ်လိၣ်ဘၣ် ဒ်သိးကဟ့ၣ်ဂံၢ်ဟ့ၣ်ဘါတၢ်နၥ်န့ၢ်လီၤသး, တၢ်
သ့တၢ်ဘၣ်တဖၣ်, ဒီးၦၤတဝၢအလုၢ်အၦ့ၤလၢ ဖိသၣ်တဖၣ်အသးပူၤန့ၣ်
လီၤ. အဝဲကတိၤန့ၢ်ခဲးတၢ်လၢ ၦၤလၢအသိၣ်လိတၢ်ဂ့ၤဂ့ၤသ့ၣ်တဖၣ်အဂီၢ်
ဒီး တၢ်သိၣ်လိပီးလီ လၢအတုၤလီၤတီၤလီၤတဖၣ် ဒ်သိးကဆီၣ်ထွဲမၤစၢၤ
လုၢ်လၢ်ထူသနူကျဲၣ်ကျီ  ဒီးတၢ်သ့ကျိ ၥ်ခံကလုၥ် တၢ်ကူၣ်ဘၣ်ကူၣ်သ့န့ၣ်
လီၤ.
အါန့ၣ်အန့ၣ်,တၢ်ကူၣ်ဘၣ်ကူၣ်သ့လၢၦၤထူလံၤဖိအကျိ ၥ်န့ၣ် ကြၢးပၥ်ဃုၥ်
စ့ၢ်ကီး  ၦၤတဝၢ တၢ်သ့ၣ်ညါနၢ်ပၢၢ်ဂံၢ်ထံး ဒီးအတၢ်ထံၣ်တၢ်ဆိကမိၣ်တဖၣ်
န့ၣ်လီၤ. တၢ်အိၣ်သးအဒိလၢ Santa Catarina-Lxtahuacan အံၤ မ့ၢ်တၢ်
ဂဲၤလိၥ်အရ့ဒိၣ်တခါလၢ ကဟ့ၣ်သဆၣ်ထီၣ် တၢ်ဆီတလဲ လၢၦၤထူလံၤဖိ
တဝၢလၢကူတဲမၤလၤ Guatemala အပူၤ သကုၤဆးဒး, ဒီး မၤလီၤတံၢ်ဝဲဒ်
သိး ဖိသၣ်ခဲလၢၥ်ကဒိးန့ၢ်ဘၣ် တၢ်ကူၣ်ဘၣ်ကူၣ်သ့လၢ အိၣ်ဒီးအကံၢ်အစီ
ဒီး ပၥ်ဃုၥ်ပၥ်ဂီၢ်ၦၤကိးဂၤဒဲးန့ၣ်လီၤ.



Internat ional  Educat ion

In 1964, in the small Guatemalan village of Paxixil, a young
messenger drummed through the streets, announcing in
Maya K’iche’ that the government required all parents to send
their children to school. My mother, who only spoke K’iche’ and
not Spanish, was both eager to learn and apprehensive. “How
can I learn in Spanish?” she wondered. “How will I
communicate what I know or don’t know if I only speak
K’iche’?” This fear was shared by many children in Paxixil and
other communities where the introduction of Spanish
education marked the beginning of a broader process of
cultural assimilation.
Later, my mother moved to the city after marrying my father, a
fellow Maya K’iche’. From birth, I was educated in Spanish due
to our urban location and my father’s concern about the
discrimination he faced as a child with limited Spanish skills.
My father’s strategy was effective: Spanish as a first language
facilitated my education and protected me from
discrimination. However, it came at a cost—I became a
monolingual Spanish speaker, losing a significant part of my
K’iche’ heritage. Now, I strive to reclaim that lost cultural
richness, which was stripped away due to the educational and
social conditions of that era, conditions that sadly persist
today.
Despite the existence of legal frameworks advocating for
intercultural bilingual education—such as the Political
Constitution of the Republic, the General Law of
Decentralization, the Municipal Code, Government Law 19-
2003 of National Languages, and the National Education Law—
Guatemalan education for Indigenous children remains
predominantly in Spanish. The Peace Agreements and the
Convention on the Rights of the Child support an intercultural
bilingual education system, but there is a lack of political will to
implement it.
In 2016, the Constitutional Court ordered the Ministry of
Education to implement bilingual and intercultural education
in the 13 schools of Santa Catarina Ixtahuacán, Sololá. Given
that 99.7% of the municipality’s population speaks Maya
K’iche’, continuing with an education system that lacks cultural
relevance was deemed inappropriate. However, by 2017, the
Ancestral Authorities of Santa Catarina Ixtahuacán reported
that the implementation had faced more challenges than
successes. They emphasized the need for a change in
teaching methods and criticized the use of ineffective “filler”
activities that contributed to declining student performance.

Reclaiming Heritage: Bilingual Education In Guatemala

Many teachers in Indigenous schools lack proficiency in
community languages or struggle to adapt to bilingual
teaching methods due to conflicting educational materials
and a disconnect from cultural contexts. Consequently,
Spanish monolingual education is seen as the most practical
solution, despite community members’ reluctance and the
loss of opportunity for children to learn in their native
languages.
Racist ideologies established since colonial times influence
perceptions in Guatemala, where teaching in Maya languages
is often seen as a hindrance to learning Spanish and other
foreign languages like English. Many believe that bilingual
education in Indigenous languages is a setback that impedes
job prospects in a globalized world.
Language is integral to a community’s identity, transmitting
knowledge and cultural values. Systematic interruption of this
transmission erodes the cultural richness of Indigenous
communities. Guatemala’s State must not only create new
laws but also fully implement existing ones. Pedro Monroy, a
teacher and principal, emphasizes the need for diverse
educational approaches that foster confidence, skills, and
community values in children. He advocates for well-trained
personnel and effective materials to support intercultural
bilingual education.
Moreover, education in Indigenous languages should include
community-specific knowledge and perspectives. The
situation in Santa Catarina Ixtahuacán exemplifies a crucial
struggle that could inspire broader change across Indigenous
communities in Guatemala, ensuring that all children receive
quality, inclusive education.

The following article is based on Diana Pastor ‘s 2019 article found in 
“www.culturalsurvival.org/publications/cultural-survival-quarterly/reclaiming-heritage-bilingual-education-guatemala”



တၢ် ကစီၣ်လီၤဆီ
KECD and KTWG အတၢ်ဃုထံၣ်သ့ၣ်ညါကၠိသရၣ်အ
ကံၢ်အစီလၢအကြၢး၀ဲဘၣ်ဝဲတဖၣ်  

ဒ်ကညီကူၣ်သ့ဆဲးလၤဝဲၤကျိၤ  ဒီးကညီကၠိသရၣ်မၤသကိးတၢ်ကရူၢ်မ့ၢ်က
ရူၢ်မၤသကိးတၢ်လၢ တၢ်ပာ်ဖှိၣ်ထီၣ်ကရူၢ်ကရၢ လၢတၢ်ဃုထံၣ်သ့ၣ်ညါ
(IRTP) တၢ်မၤလိအံၤအသိး, ဖဲ ၂ဝ၂၄-၂ဝ၂၅ တၢ်မၤလိနံၣ်န့ၣ် တၢ်မၤဝဲ
တၢ်ဃုထံၣ်သ့ၣ်ညါတၢ်ဂ့ၢ် လၢအမ့ၢ်တၢ်မၤဘၣ်လိာ်ဖိးမံက့ၤသရၣ်တၢ်သိၣ်
လိအကျိၤ အကျဲ ဖဲတၢ်အိၣ်သးကီခဲကတီၢ် လၢအဘၣ်ထွဲလိာ်သးဒီးသရၣ်
တၢ်သ့တၢ်ဘၣ် နီၣ်ထိၣ်တကွီၣ်န့ၣ်လီၤ. 
တၢ်ပညိၣ်မ့ၢ်ဒ်သိး တၢ်ကသ့ၣ်ညါ တၢ်သိၣ်လိအကျိၤ အကျဲအဂ့ၤဒီးကျဲအ
သီတဖၣ်လၢတၢ်သူတ့ၢ်အီၤ လၢတၢ်သဘံၣ်သဘုၣ်ကတီၢ်အံၤန့ၣ်လီၤ. တၢ်
ဃုထံၣ်သ့ၣ်ညါအစၢအံၤ တၢ်ကသူအီၤလၢ တၢ်ဆီတလဲမၤဂ့ၤထီၣ်သရၣ်
တၢ်သ့တၢ်ဘၣ်နီၣ်ထိၣ်တကွီၣ်, မၤဘၣ်လိာ်ဖိးဒ့ တၢ်ကတဲာ်ကတီၤဆိကၠိ
သရၣ် (TPC) တၢ်မၤလိတဖၣ်, နဲၣ်ဖျါထီၣ်ကလုာ်ဒူၣ်တၢ်ကူၣ်ဘၣ်ကူၣ်သ့
သရၣ်,သရၣ်မုၣ်တဖၣ်အတၢ်ဂံၢ်ဆူၣ်, ကတိၤန့ၢ်ခဲးတၢ်လၢ တၢ်ပာ်ပနီၣ်အ
ဂီၢ်, ဒီးပာ်ဃာ်ကျိၣ် စ့လၢလၢလီၣ်လီၣ်လၢ ကၠိသရၣ်တၢ်မၤစၢၤအဂီၢ်န့ၣ်
လီၤ. တၢ်ဂ့ၢ်တၢ်ကျိၤ အံၤ ပညိၣ်ဝဲလိၤလိၤဆူ ထံဂုၤကီၢ်ဂၤ ၦၤတိစၢၤမၤစၢၤ
တၢ်တဖၣ်, လီၢ်ကဝီၤဘၣ်မူဘၣ်ဒါတဖၣ်, တၢ်တိစၢၤမၤစၢၤကရူၢ်ကရၢဒီး
ထံဂုၤကီၢ်ဂၤကူၣ်သ့ၦၤဂဲၤလိာ်တၢ်တဖၣ်န့ၣ်လီၤ.
စးထီၣ်လၢလါယူၤတုၤလၢ လါယူၤလံ ၂ဝ၂၄န့ၣ်, တၢ်လီၤဃုထံၣ်သ့ၣ်ညါ
တၢ်ဂ့ၢ်တဖၣ်ဘၣ်တၢ်ထၢဖှိၣ်အီၤလၢ ကီၢ်ရ့ၣ်သၢဘ့ၣ်လၢအအိၣ်လၢ ကီၢ်သူ
လ့ၤအပူၤလၢအမ့ၢ်ဝဲ ဒူသထူၣ်, မုၢ်တြီၢ်, ဒီးဖၣ်အၣ်သ့ၣ်တဖၣ်န့ၣ်လီၤ. တၢ်
အံၤပၥ်ဃုၥ်ဝဲဒီးကၠိတဖၣ်, တၢ်ကရၢကရိခိၣ်နၢ်တဖၣ်, သရၣ်ဟးဝ့ၤဝီၤနဲၣ်
တၢ်တဖၣ်,ကၠိခိၣ်တဖၣ်,တၢ်ခိးကွၢ်တီၤဒၢးတဖၣ် ဒီးကရူၢ်တၢ်တၢၣ်ပီၣ်သ့ၣ်
တဖၣ်(Focus Group Discussion)န့ၣ်လီၤ. တၢ်ခိးကွၢ်တီၤဒၢးပူၤအံၤ ပ
ညိၣ်ဝဲလိၤလိၤလၢ တၢ်ဖံးတၢ်မၤကဲထီၣ်လိၣ်ထီၣ် လၢအဘၣ်ဃးဒီးတၢ်ဂ့ၢ်
ခိၣ်သ့ၣ်သၢမံၤ,ဒ်အမ့ၢ်တၢ်သးဂဲၤ(တၢ်တူၢ်ဘၣ်),သးဂ့ၢ်ပီညါတၢ်ဒီသဒၢ, တၢ်
ဒီသဒၢလၢနီၢ်ခိ ဒီးတၢ်သိၣ်လိ ဒီးတၢ်မၤလိတဖၣ်န့ၣ်လီၤ.
တၢ်ဃုထံၣ်သ့ၣ်ညါ ကၠိသရၣ် အကံၢ်အစီလၢအကြၢးဝဲဘၣ်ဝဲအံၤ ဒိးသန့ၤ
ထီၣ်အသးလၢတၢ်ဂ့ၢ်ခိၣ်သ့ၣ်လွံၢ်မံၤ လၢအမ့ၢ်…
၁) မၤဒိၣ်ထီၣ်ထီထီၣ် ကၠိသရၣ်တဖၣ်တၢ်ကူၣ်ဘၣ်ကူၣ်သ့အကံၢ်အစီ
    လၢတၢ်သဘံၣ်ဘုၣ်ကတီၢ်
၂)  ဃုထံၣ်သ့ၣ်ညါ သရၣ်တၢ်သ့တၢ်ဘၣ်တကွီၣ်ကလုာ်ကလုာ်လၢတၢ်
    သိၣ်လိတီၤပတီၢ်ဒီးကျိာ် တဖၣ်
၃) တၢ်မၤဘၣ်လိာ်ဖိးဒ့ တၢ်အိၣ်အိၣ်မုာ်ဆိးပၢၤဒီးတၢ်ကူၣ်ဘၣ်ကူၣ်သ့လၢ
    လဲၤအသးတပယူာ်ဃီ
၄) လၢတၢ်သဘံၣ်သဘုၣ်ကတီၢ် တၢ်ဟူးဂဲၤမၤဖျါထီၣ် ကံၢ်စီတၢ်သ့တၢ်
    ဘၣ်နီၣ်ထိၣ်တကွီၣ် လၢအတုၤလီၤတီၤလီၤ

တၢ်ဃုထံၣ်သ့ၣ်ညါလီၤတံၢ်လီၤဆဲးအံၤပညိၣ်လၢတၢ်ကမၤဒိၣ်ထီၣ်ထီထီၣ်
တၢ်သိၣ်လိအကံၢ်အစီ ဒီးတၢ်သိၣ်လိလၢအတုၤလီၤတီၤလီၤ လၢကီၢ်သူလ့ၤ
အပူၤအံၤန့ၣ်လီၤ.

ကညီကၠိသရၣ်မၤကိးတၢ်ကရူၢ်မၤဝဲ တၢ်ကံၢ်စုအမူးလၢမုၢ်
ယူၢ်ဟီၣ်က၀ီၤပူၤ

ဖဲလါအီကူး ၁၀ သီ, ၂ဝ၂၄ နံၣ် န့ၣ်, ကညီကၠိသရၣ်မၤသကိးတၢ်ကရူၢ်လၢ
အအိၣ်လၢ မုၢ်ယူၣ်ဟီၣ်က၀ီၤတဖၣ် မၤလၤကပီၤဝဲကညီဖိအအတၢ်ဆဲးတၢ်
လၤ  လၢအမ့ၢ်ဝဲ တၢ်ကံၢ်စုအမူး လၢနံၣ်ဖးဖီအံၤန့ၣ်လီၤ. မူးအဝဲအံၤ, ဘၣ်
တၢ်ကယၢကယဲအီၤ လၢၦၤမၤတၢ်ဖိလၢအသး အိၣ်ဟ့ၣ်လီၤသးတဖၣ်,  မူး
အံၤမ့ၢ်မူးလုၢ်ဒိၣ်ပှ့ၤဒိၣ်လၢ တၢ်ကြၢးမၤလၤကပီၤအီၤ ဒီး မ့ၢ်ကညီတၢ်ဆဲးတၢ်
လၤအတၢ်အိၣ်ဖျါလၢ အရ့ဒိၣ်န့ၣ်လီၤ. 
မူးအံၤဘၣ်တၢ်ပၥ်ဖှိၣ်မၤသကိးအီၤ ဒီးကညီၦၤတဝၢ အတၢ်ကရၢကရိတ
ဖၣ်(CBOs), ဒီးတၢ်ကရၢကရိတဖၣ်အံၤ ပၥ်ဖှိၣ်မၤသကိးဝဲဒ်သိးမူးအံၤက
ကဲထီၣ်လိၣ်ထီၣ်ဝဲန့ၣ်လီၤ. တၢ်ကံၢ်စုအံၤ မ့ၢ်ကညီလုၢ်လၢ်ထူသနူတၢ်ဆဲး
တၢ်လၤအရ့ဒိၣ်တခါလၢ ကညီဖိတဖၣ်အဂီၢ်,လၢအပၥ်ဖျါထီၣ်ဝဲတၢ်ဃူတၢ်
ဖိးဒီးဘၣ်တၢ်ပၢၤဃၥ်ကျၢၤအီၤ ဒ်အမ့ၢ်ကညီဖိတၢ်ဆဲးတၢ်လၤ အတၢ်မ့ၢ်တၢ်
န့ၣ်လီၤ. 
ကညီဖိတဖၣ်ဟဲပၥ်ဖှိၣ်သး ဒီးမၤလၤကပီၤသကိးဝဲလုၢ်လၢ်ထူသနူအတၢ်
လုၢ်ဒိၣ်ပှ့ၤဒိၣ်အံၤန့ၣ်လီၤ.တၢ်မၤလၤကပီၤဝဲအံၤ တမ့ၢ်ထဲလၢတၢ်စၢဃၥ်ပၥ်
ဖှိၣ်ဂၢၢ်ကျၢၤက့ၤကညီဘၣ်.မ့မ့ၢ်တခီ တၢ်အံၤမ့ၢ်တၢ်ဒုးသ့ၣ်ညါဟ့ၣ်ပလီၢ်က
ညီဖိတဖၣ် လၢတၢ်အံၤမ့ၢ်တၢ် အရ့ဒိၣ်လၢကဘၣ်သ့ဟံးဃၥ်ပၢၤဃၥ်ဒီးမၤ
လၤကပီၤက့ၤကညီဖိလုၢ်လၢ်ထူသနူန့ၣ်လီၤ. တၢ်ပၥ်ဖှိၣ်မၤသကိးအတၢ်ကဲ
ထီၣ်လိၣ်ထီၣ်အံၤပၥ်ဖျါထီၣ်ဝဲကညီဖိ အလုၢ်လၢ်ထူသနူအတၢ်ဆဲးတၢ်လၤ
လၢ အလုၢ်ဒိၣ်ပှ့ၤဒိၣ်  ဒီး ဒုးဆူၣ်ထီၣ်ကညီဖိအတၢ်ဃူတၢ်ဖိး ဒီးရၤလီၤတၢ်
ဟ့ၣ်သါလၢၦၤလၢအဟဲပၥ်ဖှိၣ်ထီၣ်သးသ့ၣ်တဖၣ်အကျါန့ၣ်လီၤ.  



The KECD and KTWG, as members of the Integrated Research
Training Program (IRTP), conducted research during the 2024-
25 academic year on Adaptive Teacher Competencies
related to the Teacher Competency Framework (TCF). The
aim was to explore best practices and innovative teaching
methods in challenging contexts. Findings from this research
will be used to modify the TCF, adjust Teacher Preparation
Colleges (TPC) training programs, highlight the strengths of
ethnic education teachers, advocate for accreditation, and
secure funding for teacher stipends. The targeted audiences
for this information are international donors, local actors,
implementing partners, and international education actors.  
From June to July 2024, research data was collected in three
districts of Kawthoolei: Doo Tha Htu, Mu Traw, and Hpa An. This
involved schools, organizational leaders, teacher trainers,
school principals, classroom observations, and focus group
discussions (FGDs). The classroom observations focused on
the best practices of teachers across three domains:
emotional and psychosocial protection, physical protection,
and teaching and learning.  
The research on Adaptive Teacher Competencies focused on
four main areas: 

Empowering Teachers for Quality Education in Conflict-
Affected Settings 
Exploring Varied Teacher Competencies Across Grades
and Language Levels 
Balancing Well-being and Educational Continuity 
Implementing Effective Competency Frameworks in
Challenging Contexts 

This comprehensive research aims to enhance the quality
and effectiveness of teaching in Kawthoolei. 

Focus Story
Research on Adaptive Teacher Competencies
Conducted by KECD and KTWG

On August 10, 2024, the Karen Teacher Working Group in Mae
Sariang held its first traditional Karen wrist-tying ceremony at
its headquarters. This event, organized by dedicated staff
members, was a significant occasion to honor and celebrate
an important aspect of Karen cultural heritage.  
In collaboration with other Karen community-based
organizations (KCBOs), the group worked together to ensure
the success of the ceremony. The wrist-tying tradition holds
deep cultural significance for the Karen people, symbolizing
unity and the preservation of their cultural identity.  
The Karen people came together to celebrate this meaningful
tradition. The ceremony not only strengthened the bonds
within the Karen community but also served as a powerful
reminder of the importance of preserving and promoting
Karen cultural practices. The successful gathering highlighted
the rich cultural traditions of the Karen people and reinforced
the sense of unity and shared heritage among those involved. 

Karen Teacher Working Group Hosts Karen
Wrist-Tying Ceremony in Mae Sariang  



တၢ် ကစီၣ်လီၤဆီ
တၢ် လဲၤလီၤဆူပျီ ပူၤလၢတၢ် ကတိၤန့ၢ်  ခဲးတၢ် အဂီၢ်  ဖဲတၢ်
ဟ့ၣ်တၢ် သိၣ်လိလၢ  တၢ် ဟံးန့ၢ်  ထၢဖှိၣ်ဖိသၣ်အဂ့ၢ် အကျိၤ
လၢအဘၣ်ဘျီး ဘၣ်ဒါ လၢ  ဖၣ်အၣ်ဒီး ဒူသထူၣ်ကီၢ် ရ့ၣ်
တဖၣ် 
ဖဲ လါယူၤအကတၢၢ်တနွံ ဒီး တုၤလီၤလၢ လါယူၤလံအဖးဖီန့ၣ် တၢ်လဲၤ
လီၤဆူပျီ ပူၤ လၢတၢ်တၢၣ်ပီၣ်တဲသကိး ဒီး မၤတၢ်ဆဲးကျိး ဆဲးကျၢတဖၣ်အ
ဂီၢ်န့ၣ်လီၤ. တၢ်လဲၤတဘျီ အံၤ တၢ်ပညိၣ်မ့ၢ်ဒ်သိး တၢ်ကထၢဖှိၣ်တၢ်ဂ့ၢ်တၢ်
ကျိၤ  ဆူပှၤတဝၢလၢအဒိးန့ၢ်ဘၣ် တၢ်ဆီၣ်ထွဲမၤစၢၤတဖၣ် ဒီး သူၣ်ထီၣ်
တၢ်နာ်န့ၢ်လိာ်သးလၢ ပှၤတဝၢ ဒီး ဟီၣ်က၀ီၤခိၣ်နၢ် တဖၣ်အဂီၢ်န့ၣ်လီၤ.
 
ပှၤဘၣ်မူဘၣ်ဒါတဖၣ် ထဲးဂံၢ်ထဲးဘါလၢတၢ်လဲၤတဘျီ အံၤ ဒ်သိးကတုၤဆူ
ကၠိတဖၣ်အအိၣ် န့ၣ်လီၤ. တၢ်လဲၤတဘျီ အံၤ ပာ်ဃုၥ်စ့ၢ်ကီး၀ဲ ကူၣ်သ့တၢ်
တိစၢၤမၤစၢၤကရူၢ် ပှၤမၤတၢ်ဖိတဖၣ်, ဒီး ပှၤသ့ၣ်တဖၣ်အံၤ မ့ၢ်ပှၤလၢအ
ဟံးန့ၢ်မူဒါ မၤသကိးတၢ်ဘူးဘူးတံၢ်တံၢ် ဒီး ကၠိသရၣ်, သရၣ်မုၣ်တဖၣ်,
ဟ့ၣ်တၢ်မၤလိ ဘၣ်ဃး တၢ်ကဘၣ်ထၢဖှိၣ် ဖိသၣ်အဂ့ၢ်အကျိၤ  လၢအဘၣ်
ဘျီး ဘၣ်ဒါ ဒီး နၢ်ပၢၢ်အါထီၣ်ဘၣ်ဃး တၢ်ကူၣ်ဘၣ်ကူၣ်သ့ အတၢ်ပၥ်ဃုၥ်
ပၥ်ဂီၢ်အဂ့ၢ် အကလုာ်ကလုာ်န့ၣ်လီၤ တၢ်မၤလိအံၤ မ့ၢ်တၢ်အရ့ဒိၣ်လၢ တၢ်
ကမၤလဲၤထီၣ်လဲၤထီ တၢ်ကူၣ်ဘၣ်ကူၣ်သ့ ဒီး ဆီၣ်ထွဲမၤစၢၤဖိသၣ်တဖၣ်
ဒ်အတၢ်လိၣ်ဘၣ်အသိးန့ၣ်လီၤ.

တၢ်လဲၤတဘျီ အံၤ မ့ၢ်ဒ်သိး တၢ်ကထၢဖှိၣ်စ့ၢ်ကီး တၢ်ဂ့ၢ်တၢ်ကျိၤ  ဘၣ်ဃး
တၢ်ဘၣ်ကွၢ်ဆၢၣ်မဲာ် ဒီး တၢ်ကဲထီၣ်လိၣ်ထီၣ် လၢကၠိဖိဒီးကၠိသရၣ်, သရၣ်
မုၣ်တဖၣ် ဘၣ်လဲၤခီဖျိ ၀ဲအဂ့ၢ်န့ၣ်လီၤ. တၢ်ဂ့ၢ်တၢ်ကျိၤ လၢတၢ်ဒိးန့ၢ်ဘၣ်အီၤ
တဖၣ်, တၢ်ကသူအီၤ လၢတၢ်ဟ့ၣ်တၢ်သ့ၣ်ညါနၢ်ပၢၢ်, တၢ်ကူၣ်ဘၣ်ကူၣ်သ့
အတၢ်လိၣ်ဘၣ် ဒီးလၢတၢ်ကဃုန့ၢ် တၢ်ဆီၣ်ထွဲမၤစၢၤဆူညါအဂီၢ်န့ၣ်လီၤ.

ဒ်န့ၣ်အသိး, တၢ်သူၣ်ထီၣ်တၢ်နာ်န့ၢ်လိာ်သးဒီးလီၢ်ကဝီၤခိၣ်နၢ်တဖၣ် မ့ၢ်စ့ၢ်
ကီး တၢ်ဟူးတၢ်ဂဲၤအံၤ အတၢ်ပညိၣ်တခါန့ၣ်လီၤ. တၢ်သူၣ်ထီၣ် တၢ်ရ့လိာ်
ဘၣ်ထွဲလၢအဂ့ၤဒီး ဟီၣ်က၀ီၤခိၣ်နၢ်တဖၣ်န့ၣ် မ့ၢ်တၢ်အလီၢ်အိၣ်နီၢ်နီၢ် လၢ
တၢ်ကူၣ်ဘၣ်ကူၣ်သ့ အတၢ်အိၣ်စံၥ်အိၣ်ကျၢၤအဂီၢ်န့ၣ်လီၤ. တၢ်လဲၤတဘျီ
အံၤ တၢ်ကတိၤတဲသကိးတၢ် ဒီး ခိၣ်နၢ်တဖၣ်ဘၣ်ဃးတၢ်မၤလိအံၤ အတၢ်
ကဲထီၣ်လိာ်ထီၣ် ဒီးဃုသ့ၣ်ညါအါထီၣ် တၢ်ခွဲးတၢ်ယာ်ဆူညါ လၢတၢ်လိၣ်
ဘၣ်တဖၣ်အဂီၢ်န့ၣ်လီၤ.

ကညီကူၣ်သ့ဆဲးလၤ၀ဲၤကျိၤ ဒီး ကညီကၠိသရၣ်မၤသကိး
တၢ် ကရူၢ်   ပၥ်ဃုၥ်ပၥ်ဂီၢ် လၢ တၢ် အိၣ်ဖှိၣ်လွံၢ် ဘျီ တဘျီ
ဘၣ်ဃးတၢ် ဃုသ့ၣ်ညါမၤလိ ကီၢ် ပယီၤအဂ့ၢ် ဖဲ ၀့ၢ် ကံၢ် မဲ

ထံဂုၤကီၢ်ဂၤ တၢ်အိၣ်ဖးဒိၣ်၄ဘျီ တဘျီ  ဘၣ်ဃးတၢ်ဃုသ့ၣ်ညါမၤလိကီၢ်ပ
ယီၤအဂ့ၢ်အံၤဘၣ်တၢ်မၤအီၤဖဲ လါအီကူး ၂သီ တုၤ ၄ သီ, ဝ့ၢ်ကံၢ်မဲ, ယိၤကီၢ်
ဒီးဘၣ်တီခိၣ်ရိၣ်မဲအီၤလၢလီၢ်ကဝီၤ ၦၤဂ့ၢ်ဝီစဲအ့ၣ်ဒီး တၢ်လဲၤထီၣ်လဲၤထီ
ဂၢၢ်ကျၢၤကရၢ, ၦၤဂ့ၢ်ဝီစဲအ့ၣ်ဝဲၤကျိၤ , ကံၢ်မဲဖၠၣ်စိမိၤ (RCSD). တၢ်တၢၣ်ပီၣ်
မၤလိသကိး တဘျီ အံၤၦၤအါကလုာ်ပာ်ဃုာ်ပာ်ဂီၢ် ဒ်အမ့ၢ်လီၢ်လၤဒိၣ် ၦၤ
ကူၣ်သ့တဖၣ်,ၦၤဃုထံၣ်သ့ၣ်ညါတၢ်တဖၣ်, ၦၤမၤထံရူၢ်ကီၢ်သဲးတဖၣ်, ကီၢ်
ပယီၤကလုာ်ဒူတဖၣ် ဒီးၦၤကူၣ်ဘၣ်ကူၣ်သ့အဂၤတဖၣ်န့ၣ်လီၤ. တၢ်အိၣ်
ဖှိၣ်အံၤအိၣ်ဃုာ်ဒီး တၢ်အိးထီၣ်ဃုာ်ဒီးမူး, တၢ်တၢၣ်ပီၣ်ကရူၢ်ဒီးတၢ်ကွၢ်ကွဲၤ
ဟူဖျါတဖၣ်န့ၣ်လီၤ.

တၢ်ရဲၣ်တၢ်ကျဲၤလၢခံကတၢၢ်တနံၤန့ၣ်, ကညီကၠိသရၣ်မၤသကိးတၢ်ကရူၢ်,
ကညီကူၣ်သ့ဆဲးလၤဝဲၤကျိၤ  ဒီး Teacher Focus တဖၣ် ပာ်ဖျါထီၣ်အတၢ်
ဃုထံၣ်သ့ၣ်ညါအခိၣ်တီ လၢအမ့ၢ်တၢ်ဒုးအိၣ်ထီၣ်ကျဲအသီ လၢတၢ်ကဆီ
တလဲမၤဂ့ၤထီၣ်က့ၤတၢ်အိၣ်သး လၢအအိၣ်တ့ၢ်လံၤလံၤတဖၣ်,လၢအမ့ၢ် ဝဲ
တၢ်ထိၣ်သတြီၤကညီကၠိသရၣ် တၢ်ကူၣ်ဘၣ်ကူၣ်သ့အတၢ်မၤလိဃုသ့ၣ်
ညါသမံသမိးအပူၤန့ၣ်လီၤ. တၢ်မၤလိအဝဲအံၤ, ဘၣ်တၢ်တီခိၣ်ရိၣ်မဲအီၤလၢ
Teacher Focus, အဝဲသ့ၣ်မၤတၢ်ဃုသ့ၣ်ညါ ဒ်သိးကပၥ်ဖှိၣ်ထီၣ်ဝဲတၢ်
ထံၣ်တဖၣ် လၢအဟဲခီဖျိ လၢ ၦၤကူၣ်ဘၣ်ကူၣ်သ့အါဂၤအအိၣ် ဒီးခိၣ်နၢ်ဖဲ
မဲၢ်လးဒဲကဝီၤ လၢယိၤကီၢ်အပူၤဒီး ဖၣ်အၣ်ကီၢ်ရ့ၣ် လၢကညီကီၢ်စဲၣ်ပူၤ တ
ဖၣ်အအိၣ်န့ၣ်လီၤ.

တၢ်ဃုထံၣ်သ့ၣ်ညါအံၤ ထံၣ်ဖျါဘၣ်ဃးတၢ်မၤဒိၣ်ထီၣ်ထီထီၣ် ကညီကၠိသ
ရၣ်ကံၢ်စီတပယူာ်ဃီအတၢ်မၤ လၢအကွၢ်ထံဆိကမိၣ်တၢ်ဆီတလဲ, တၢ်မၤ
ဘၣ်လိာ်ဖိးဒ့ကျဲလၢ အဒိးသန့ၤသးလၢတၢ်အိၣ်သး အကလုာ်ကလုာ်အဖီ
ခိၣ်, တၢ်ဟံးန့ၢ်တၢ်မၤလိ လၢတၢ်ဒိဆၢတဖၣ် ဒီးတမ့ၢ်ထဲတၢ်နဲၣ်လီၤလၢလီၢ်
ခၢၣ်သးဘၣ် မ့မ့ၢ်တခီ တၢ်ဟံးန့ၢ်စ့ၢ်ကီး တၢ်ထံၣ်အါမံၤ လၢၦၤပတီၢ်အက
လုာ်ကလုာ်အတဖၣ်အအိၣ်န့ၣ်လီၤ.

ကရူၢ်တၢ်ပာ်ဖျါအံၤ ၦၤဟဲထီၣ် ကအိၣ်ဝဲအဂၤ ၄ဝ ဃၣ်ဃၣ်, ဒီးကရူၢ်တၢ်
ပာ်ဖျါအံၤတၢ်မၤကတၢၢ်အီၤလၢ တၢ်သံကွၢ်ဒီးတၢ်စံးဆၢ, တၢ်တဲသကိးအံၤ
အရ့ဒိၣ်လၢၦၤအါဂၤ လၢအဂဲၤလိာ်တၢ်လၢတၢ်ကူၣ်ဘၣ်ကူၣ်သ့ဖဲတၢ်ဆၢက
တီၢ်ကီခဲကတီၢ်အံၤန့ၣ်လီၤ.



The 4th International Conference on Burma/Myanmar Studies
(ICBMS4) took place from August 2 to 4, 2024, in Chiang Mai,
Thailand, hosted by the Regional Center for Social Science and
Sustainable Development, the Faculty of Social Sciences,
Chiang Mai University. This event brought together a diverse
group of participants, including professors, researchers,
politicians, Myanmar ethnic representatives, and other
educators. 
The conference opened with a ceremony, followed by a
plenary session and a film screening. On the final day, the
Karen Teacher Working Group, in collaboration with the Karen
Education and Culture Department and Teacher Focus,
presented their research titled “Designed for Disruption: A
Comparative Case Study of Karen Teacher Education.” 
This study, led by Teacher Focus, employed a comparative
case study approach to gather perspectives from various
educators and leaders in Mae La Refugee Camp in Thailand
and Hpa-an District in Karen State, Myanmar. The research
emphasized how the continuity of Karen teacher professional
development was supported through complex adaptive
systems, focusing on adaptation, feedback loops, and
decentralization. 
The session, attended by approximately 40 participants,
concluded with an engaging question-and-answer segment,
providing valuable insights for those involved in teacher
education during conflicts and crises. 

Focus Story

A communication trip was conducted from the end of June to
mid-July with the purpose of collecting various stories from
our beneficiaries and building trust with community and local
leaders. 

During this period, the media and advocacy representative,
along with the Karen Education Assistance team, traveled
extensively to reach schools in remote areas. These individuals
worked closely with local teachers, providing valuable training
to enhance their understanding and implementation of child
functioning concepts. This training is crucial for improving the
quality of education and ensuring that all children receive the
support they need to thrive.

 The trip also focused on gathering community stories that
highlight the challenges and successes experienced by both
teachers and students in these districts. By sharing these
stories, the team aims to raise awareness about the
educational needs in these areas and promote further
support. 

Building trust with local leaders was another key objective of
the trip, as establishing strong relationships with community
leaders is essential for the long-term success of educational
initiatives. The team engaged in open dialogues with leaders,
discussing the training's impact and exploring opportunities
for future collaboration.

Communication Trip During Child Function-
ing Data Collection (CFDC) Training in Hpa-
an and Doo Tha Htu Districts  

Karen Education and Culture (KECD) and
Karen Teacher Working Group (KTWG) parti-
cipated in the 4th International Conference
on Burma/ Myanmar Studies at Chiang Mai 



ထူ ​ရူၢ်  ​စဲၤဒွဲ ​
အရူၣ်ခူလဲ( Arus Kualan) ၦၤထူလံၤဖိကၠိ(တၢ်ပၢၤဃၥ်တၢ်ဆဲးတၢ်လၤအတၢ်လဲၤခီဖျိလၢမၤဂ့ၤ
ထီၣ်တၢ်လဲၤကျဲခါဆူညါ)

မုၢ်ထီၣ် ခးလံမဲတး (East Kalimantan) မ့ၢ်တၢ်လီၢ်လၢဟီၣ်ခိၣ်ညၣ်ထ့ၣ်
ဂ့ၤ ဒီး ဟ့ၣ်တၢ်မုၢ်လၢ်ဆူ ၦၤတဝၢလၢအဘၣ်ကွၢ်ဆၢၣ်မဲၥ်ဒီး သ့ၣ်ၦၢ်လီၤမူၤ
လီၤမၢ်တဖၣ်, လၢစံကိလၤ အဒး အရူၣ်ခူၣ်လဲ Sekolah Adat Arus
Kualan) ၦၤထူလံၤဖိအကၠိန့ၣ်, န့ဆၢၣ်တၢ်မဲတၢ်မါ မ့ၢ်တၢ်လၢအလီၤယူး
ပာ်ကဲ ဒ်သရၣ်တဂၤအသိး ဒီးမ့ၢ်စ့ၢ်ကီးတၢ်မၤလိတခါလၢ အပၥ်ဃုာ်ဒီး
တၢ်ထဲးဂံၢ်ထဲးဘါလၢတၢ်ပၢၤဃာ်ၦၤဒယၣ်အတၢ်ဆဲးတၢ်လၤအဂ့ၢ်န့ၣ်လီၤ.

ၦၤလၢခံတစိၤအဂီၢ်, ၦၤဒယၣ်တဖၣ် ရဲၣ်သဲကတီၤ အဟီၣ်ခိၣ်ကပံၥ် ဒီး
ထံၣ်ဝဲလၢ သ့ၣ်တဖၣ်, ထံကျိ ထံကွာ် ဒီးတၢ်မဲတၢ်မါတဖၣ် မ့ၢ်အဝဲသ့ၣ်အ
တၢ်မ့ၢ်တၢ်န့ၣ်လီၤ. သ့ၣ်ၦၢ်တၢ်ဟးဂူၥ်ဟးဂီၤလၢခးလံမဲတးန့ၣ်,မၤပျံၤမၤဖုး
ၦၤထူလံၤဖိတဖၣ် အတၢ်သ့ၣ်ညါနၢ်ပၢၢ် ဒီးတၢ်အိၣ်မူအိၣ်ဂဲၤတဖၣ်န့ၣ်လီၤ.
ဖဲသ့ၣ်ၦၢ်ဒီးတၢ်မဲတၢ်မါတဖၣ် လီၤမၢ်ကွံာ်အခါ, ၦၤလၢဒိးသန့ၤထီၣ်သးလၢ
သ့ၣ်ၦၢ် ခီဖျိ တၢ်အီၣ်တၢ်အီ ဒီး တၢ်လိၣ်ဘၣ် အကလုာ်ကလုာ်အဖီခိၣ်တ
ဖၣ် အိၣ်လၢတၢ်ဘၣ်ယိၣ်အပူၤန့ၣ်လီၤ. တၢ်ကဟုကယာ်ခိၣ်ဃၢၤန့ဆၢၣ်
အတၢ်မၤတဖၣ်အံၤ တၢ်ကဘၣ်မၤအီၤလၢအဆိအချ့န့ၣ်လီၤ. တၢ်ကတီၤ
သ့ၣ်ၦၢ်အတၢ်မၤ မ့ၢ်ဒ်သိးတၢ်ဒီသဒၢဆိဃာ် ခးလံမဲတးသ့ၣ်ၦၢ် လၢကအိၣ်
စံၥ်အိၣ်ကျၢၤဆူညါအဂီၢ်န့ၣ်လီၤ.

ဒယၣ်ၦၤတဝၢတဖၣ် ဘၣ်ကွၢ်ဆၢၣ်မဲာ်ဒီး သ့ၣ်ၦၢ်တၢ်ဟးဂူၥ်ဟးဂီၤ ခီဖျိ မူ
ခိၣ်ကလံၤသီၣ်ဂီၤ တၢ်ဆီတလဲအဃိန့ၣ်လီၤ. အရူၣ်ခူၣ်လဲတဖၣ် ရဲၣ်သဲ
ကတီၤက့ၤ သ့ၣ်ၦၢ်ဒီးဘှါၡဲတၢ်ဂ့ၢ်ကီ လၢကဲထီၣ်သး ဒီးတၢ်လၢအမၤဘၣ်
ဒိၦၤတဝၢတဖၣ်န့ၣ်လီၤ. ကၠိဒုးပၥ်ဃုာ်စ့ၢ်ကီး တၢ်ကတီၤသ့ၣ်ဒိၣ်ဝၣ်ၦၢ်တၢ်
မၤလိတဖၣ် လၢလံာ်ညိၣ်သိၣ်ဒိၣ်အပူၤလီၤ. ကၠိဖိတဖၣ်ဟူးဂဲၤဘူးဘူးတံၢ်
တံၢ်ဒီးန့ဆၢၣ် ခီဖျိ တၢ်ဟးဃုသ့ၣ်ညါ ဒီး ကွၢ်ထံ, သမံသမိးတၢ်မံၤလာ်တ
ဖၣ်န့ၣ်လီၤ. တၢ်လဲၤခီဖျိ ဒ်သိးအံၤ မၤစၢၤမၤဒိၣ်ထီၣ်ထီထီၣ် အတၢ်သ့ၣ်ညါ
နၢ်ပၢၢ် ဒီးသ့ၣ်ညါပာ်လုၢ်ပာ်ၦ့ၤ တၢ်သးသမူတခါဘၣ်တခါ အတၢ်ဘၣ်ထွဲ
လိာ်သး ဒီးတၢ်ဘျုးတၢ်ဖှိၣ်လၢတၢ်ဒိးသန့ၤထီၣ်လိာ်သးခံခီခံကပၤအဘၢၣ်
စၢၤန့ၣ်လီၤ.

ဖဲ ၂ဝ၁၄ နံၣ် အရူၣ်ခူၣ်လဲ ဘၣ်တၢ်ဒုးအိၣ်ထီၣ်အီၤ ဒီးရၤလီၤအသးဆူ ခး
လံမဲတးမုၢ်ထီၣ်, ဒီးဟူးဂဲၤဝဲဒိၣ်ဒိၣ်မုၢ်မုၢ်လၢ တၢ်ကကွၢ်ကတီၤဆိဃာ် လီၢ်
ကဝီၤတဖၣ် အတၢ်ဖံးအီၣ် မၤအီၣ်န့ၣ်လီၤ.ကၠိအံၤအိၣ်ဒီးၦၤမၤလိတၢ်ဖိအါ
ကလုာ် ဘၣ်ဆၣ်တၢ်ပညိၣ်ဖီတၢၣ်မ့ၢ်တၢ်တမံၤဃီ လၢတၢ်ကဒီသဒၢ ဒီး
ကၢၤဃာ်ၦၤဒယၣ်ဖိ အတၢ်ဆဲးတၢ်လၤဒီးတၢ်န့ၢ်သါတဖၣ်လီၤ. ပူၤကွံာ်နံၣ်
တဆံဒီးတုၤခဲအံၤ, အရူၣ်ခူၣ်လဲ တၢ်ဖံးတၢ်မၤ ဒီးတၢ်ပညိၣ်တဖၣ် ၦၤဘၣ်
သူၣ်ဘၣ်သးအီၤအါထီၣ် ဒီး ဖဲ၂ဝ၁၄ တုၤ၂ဝ၂၃ နံၣ်, ကၠိဖိ ၃၅ဝဂၤ နုာ်လီၤ
မၤလိတၢ်မၤလိအံၤန့ၣ်လီၤ. ခဲအံၤတၢ်ခးတယာ်ကၠိဖိ ၁၆၈ ဂၤမၤသကိးတၢ်
လၢတၢ်သူၣ်ဆူၣ်သးဂဲၤအပူၤ လၢတၢ်ကဆီတလဲမၤဂ့ၤထီၣ်တၢ်ရဲၣ်တၢ်ကျဲၤ
အံၤအဂီၢ်န့ၣ်လီၤ.

အရူၣ်ခူၣ်လဲနာ်ဝဲလၢ လီၢ်ကဝီၤအတၢ်သ့ၣ်ညါနၢ်ပၢၢ် ဒီး တၢ်ဆဲးတၢ်လၤတ
ဖၣ် မ့ၢ်တၢ်အရ့ဒိၣ်လၢ တၢ်ကပၢၤဃာ်တၢ်န့ၢ်သါ, တၢ်မၤလိအံၤမ့ၢ်တၢ်မၤလိ
လီၤဆီ (တမ့ၢ်ဒ်ညီနုၢ်တၢ်မၤလိလၢတီၤဒၢးပူၤ)အဃိန့ၣ်လီၤ. အဝဲသ့ၣ်တ
ဖၣ် သိၣ်လိဃုၥ်စ့ၢ်ကီး တၢ်ဂဲၤကလံၣ်, တၢ်သူၣ်ဝံၣ်သးဆၢ ဒီးတၢ်စုသ့ခီၣ်
ဘၣ်တဖၣ်န့ၣ်လီၤ တၢ်မၤလိအံၤ ဒ်အမ့ၢ်တၢ်ဃုသ့ၣ်ညါ မၤလိန့ဆၢၣ်
philosophy “န့ဆၢၣ်မ့ၢ်မ့ၢ်ကၠိဒီးၦၤကိးဂၤမ့ၢ်သရၣ်" အသိး တူၢ်လိာ်၀ဲၦၤ
လၢအသးနံၣ်လီၤဆီလိာ်သးခဲလၢာ်န့ၣ်လီၤ. တၢ်မၤလိအံၤ ဟ့ၣ်ဂံၢ်ဟ့ၣ်ဘါ
ဒီး ဟ့ၣ်စိဟ့ၣ်ကမီၤဖိသၣ်တဖၣ် ဒ်သိးကဟံးဃာ်ကျၢၤအတၢ်မ့ၢ်တၢ် ဒီး
ဟ့ၣ်ခီဟ့ၣ်နီၤကဒါက့ၤ ဆူၦၤလၢခံတစိၤအဂီၢ်န့ၣ်လီၤ 

Selsi and Elis အတၢ်လဲၤခီဖျိ  ပာ်ဖျါ၀ဲတၢ်ကူၣ်ဘၣ်ကူၣ်သ့ မ့ၢ်တၢ်ကဲ
ထီၣ်လိၣ်ထီၣ် လၢတၢ်ပၥ်ဃုာ်ပၥ်ဂီၢ် ဒီး လၢတၢ်ကအိၣ်စံၥ်အိၣ်ကျၢၤအဂီၢ်
န့ၣ်လီၤ.
Selsi အသးအိၣ်၁၂နံၣ်, မ့ၢ်ၦၤတဂၤလၢသးဆူၣ်လၢ တၢ်သိၣ်လိလုၢ်လၢ်ထူ
သနူတဖၣ်ခီဖျိ တၢ်ဒ့သးဝံၣ်,တၢ်လိၥ်ကွဲ game,တၢ်ထါတၢ်တဖၣ်န့ၣ်လီၤ.

လါစဲးပတ့ဘၢၣ်  ၁၈သီ,  ၂ဝ၂၄နံၣ်  တၢ်ကူၣ်ဘၣ်ကူၣ်သ့လၢ  စရံဝံဒံယါတံၤ 
“ Sari Widiati) (hcps://www.nowjakarta.co.id/arus-kualanindigenous-school-a-journey-to-preserve-culture-empower-the-future/ ”

တမ့ၢ်ထဲတၢ်ဂဲၤလိာ်ကွဲ စ့မ် (Sampe) တခါဧိၤဘၣ်. အဝဲသိၣ်လိစ့ၢ်ကီးၦၤ
အဂၤတဖၣ်လၢကဘၣ်မၤဒီး ဟံးဃာ်ကျၢၤဃၥ်လုၢ်လၢ်ထူသနူ ဒ်လဲၣ်အဂ့ၢ်
န့ၣ်လီၤ.

စဲစံၤ (Sels) ပၥ်ဖျါထီၣ်ဝဲ " အရူၣ်ခူလဲ ဟ့ၣ်ယၤတၢ်ခွဲးတၢ်ယၥ်လၢ တၢ်မၤ
လိထူသနူတၢ်ဆဲးတၢ်လၤ ဒီးထိၣ်ဟူးထိၣ်ဂဲၤၦၤဂၤ ဒ်သိးကတူၢ်လိၥ် ပလုၢ်
လၢ်ထူသနူအဂ့ၢ်န့ၣ်လီၤ. ယသးခုလၢယထံၣ်ဘၣ် ယတံၤသကိးတဖၣ် မၤ
လိဘၣ်တၢ်အံၤလၢ တၢ်ကပၢၤဃၥ်ပတၢ်န့ၢ်သါတဖၣ်လီၤ. "

Elis လၢအသးအိၣ်၁၄နံၣ် မ့ၢ်ၦၤဟဲလီၤစၢၤလၢၦၤထူလံၤဖိ, ဟံးဃာ်လုၢ်လၢ်
ထူသနူ ဒ်အမ့ၢ် တၢ်ဃုထံၣ်န့ၢ် ကသံၣ်သ့ၣ်ဂံၢ်ဝၣ်စဲတဖၣ် ဒီးတၢ်ဖံးတၢ်မၤဒ်
အံၤတဖၣ် ဘၣ်တၢ်ဟ့ၣ်ခီဟ့ၣ်နီၤအီၤလၢ အဖံအနီၢ်ကစၢ်ဒၣ်ဝဲလီၤ. Elis သူ
ဝဲကသံၣ် သ့ၣ်ဂံၢ်ဝၣ်ဝဲတဖၣ်လၢ တၢ်မၤတၢ်ကူစါယါဘျါ ဒီးတၢ်အံၤပာ်ဖျါ
ထီၣ်ဝဲ တၢ်ပၢၤဃာ်ဒီးပာ်လုၢ်ပာ်ၦ့ၤ လုၢ်လၢ်ထူသနူတဖၣ်န့ၣ်လီၤ.

Elis မ့ၢ်စ့ၢ်ကီးၦၤလၢအသ့ကီၤလၤကျိာ် ဂ့ၤဂ့ၤအဃိ တၢ်ဟ့ၣ်မူဟ့ၣ်ဒါအီၤလၢ
ကကဲထီၣ် ထူသနူဆဲးလၤ အမီၣ်သီ(ထံကီၢ်ခၢၣ်စး) န့ၣ်လီၤ. အဝဲဟံးန့ၢ်မူ
ဒါလၢတၢ်တူၢ်လိာ်တမှံၤ လၢအထံလီၢ်ကီၢ်ပူၤ ဒီးတဲဖျါထီၣ်ဘၣ်ဃး အရူၣ်
ခူၣ်လဲအဂ့ၢ်အကျိၤ  လၢတၢ်မ့ၢ်အဲၣ်ဒိးသ့ၣ်ညါ၀ဲတဖၣ်အဂ့ၢ်န့ၣ်လီၤ.

Elis စံးဝဲ “ယအဲၣ်ဒိးကဲထီၣ်ၦၤလၢအဒုးဘျးစဲ အရူၣ်ခူၣ်လဲ လုၢ်လၢ်ထူသ
နူအဂ့ၢ် လၢတၢ်တသ့ၣ်ညါအီၤတဖၣ် ဆူဟီၣ်ခိၣ်ဒီဘ့ၣ်န့ၣ်လီၤ. တၢ်ဟ့ၣ်ခီ
ဟ့ၣ်နီၤ တၢ်သ့ၣ်ညါနၢ်ပၢၢ်ဘၣ်ဃး ကသံၣ်သ့ၣ်ဂံၢ်ဝၣ်စဲတဖၣ်အဂ့ၢ် ဒီးတၢ်
သ့တၢ်ဘၣ် အကလုာ်ကလုာ်န့ၣ် မ့ၢ်ကျဲတဘိလၢ အဟံးဃာ်ပၢၤဃၥ်က့ၤ
ပတၢ်န့ၢ်သါတဖၣ်လီၤ.” 

Selsi ဒီး Elis နၢ်ပၢၢ်၀ဲ တၢ်ကဘၣ်ဒီသဒၢ သ့ၣ်ဒိၣ်ဝၣ်ၦၢ်တဖၣ် လၢတၢ်က
မၤန့ၢ် ကသံၣ်သ့ၣ်ဂံၢ်ဝၣ်စဲအဂီၢ် ဒီးၦၤတဝၢတၢ်အိၣ်မုာ်အိၣ်ခုၣ်အဂီၢ်န့ၣ်လီၤ.
အဝဲပိာ်မုၣ် ပာ်ဖျါထီၣ်၀ဲ “တၢ်ဃုသ့ၣ်ညါမၤလိအါထီၣ်ဘၣ်ဃး န့ဆၢၣ်အံၤ
ဟ့ၣ်ယၤတၢ်သ့ၣ်ညါနၢ်ပၢၢ်, ဒုးဘျးစဲယၤ ဒီးလုၢ်လၢ်ထူသနူ အဂံၢ်ထံးန့ၣ်
လီၤ. အရူၣ်ခူလဲ ဟ့ၣ်စ့ၢ်ကီးယၤ တၢ်သ့ၣ်ညါနၢ်ပၢၢ်လၢယဘၣ်ရဲၣ်သဲကတီၤ
ခိၣ်ဃၢၤန့ဆၢၣ်, တၢ်အံၤမ့ၢ်ပမူပဒါ လၢၦၤလၢခံတစိၤ ကဘၣ်ဘျုးဝဲအဂီၢ်
န့ၣ်လီၤ.”

Elis ပာ်ဖျါထီၣ်၀ဲ “ယနာ်လၢ ၦၤကိးဂၤဒဲးအိၣ်ဒီးအမူအဒါလၢ တၢ်ကဟု
ကယာ် ပတၢ်န့ၢ်သါ, တၢ်ဆဲးတၢ်လၤ ဒီးခိၣ်ဃၢၤန့ဆၢၣ်တဖၣ်န့ၣ်လီၤ. လၢ
တၢ်မၤဘၣ်ထွဲလိာ်သး ဒီး န့ဆၢၣ်အံၤအဃိ, တၢ်ပာ်လုၢ်ပာ်ၦ့ၤတၢ်န့ၢ်သါတ
ဖၣ်ကဆူၣ်ထီၣ်၀ဲ ဒီးတၢ်ဘၣ်ဘျုးအိၣ်၀ဲလၢ တၢ်သးသမူအိၣ်တဖၣ် အတၢ်
ဘၣ်ထွဲလိာ်သးယၢ်ခီယၢ်ခီအပူၤန့ၣ်လီၤ.” 

အါန့ၢ်အန့ၣ် ကၠိဖိတဖၣ်တၢ်သ့ဖးသ့ကွဲး ကဒိၣ်ထီၣ်ထီထီၣ်အဂီၢ် တၢ်မၤန့ၢ်
တၢ်ကူၣ်ဘၣ်ကူၣ်သ့ ဒီးတၢ်ဒုးသ့ထီၣ်ဘၣ်ထီၣ်တဖၣ် မ့ၢ်တၢ်ရ့ဒိၣ်နီၢ်မးလီၤ
ကၠိမ့ၢ်စ့ၢ်ကီးတၢ်ဒုးသ့ထီၣ်ဘၣ်ထီၣ်တၢ်သ့ဖးလံာ်, ကွဲးလံာ်ဒီးဃုထံၣ်န့ၢ်ကျဲ
လၢ ကၠိဖိတဖၣ်ကအိၣ်ဒီးတၢ်နာ်န့ၢ်လီၤသး လၢၦၤတဝၢတၢ်ဖံးတၢ်မၤ ဒီးကဲ
ထီၣ်ၦၤလၢ အဃုထံၣ်န့ၢ်တၢ်အသီတဖၣ်န့ၣ်လီၤ. လၢကျဲဒ်အံၤအဃိ ကၠိဖိ
တဖၣ်ကပာ်ဖျါထီၣ် တၢ်ထံၣ်တၢ်ဆိကမိၣ် ဒီးကဲဒိဂ့ၤတဲာ်ဘၣ်န့ၣ်လီၤ.

ၦၤသ့ၣ်တဖၣ်အံၤ ဒုးအိၣ်ထီၣ်တၢ်သ့ကွဲးသ့ဖး တၢ်သိၣ်လိလၢ ဖိသၣ်တဖၣ်
ကဖးလံာ်, သိၣ်လိစ့ၢ်ကီးကလုာ်ဂၤအကျိာ်  ဒီး ခီၣ်ဖၠူထၢၣ်တၢ်မၤလိန့ၣ်
လီၤ. တၢ်မၤလိဒ်အံၤ အတၢ်ပညိၣ် မ့ၢ်ဒ်သိး ကထိၣ်ဟူးထိၣ်ဂဲၤ ဒီးဟ့ၣ်တၢ်
ကူၣ်ဘၣ်ကူၣ်သ့လၢအချူးစိၤ ဆူၦၤမၤလိတၢ်ဖိတဖၣ်န့ၣ်လီၤ.



Tradi t ional  Knowledge

On the fertile soil of East Kalimantan, there is hope for
indigenous communities facing the challenges of forest loss.
At Sekolah Adat Arus Kualan (Arus Kualan Indigenous School),
nature is a respected teacher and the learning process is
combined with efforts to maintain Dayak culture. /Photos
Sekolah Adat Arus Kualan
For generations, the Dayak people have cherished their land,
viewing every tree, river and living thing as part of their identity.
The loss of forests in Kalimantan threatens the traditional
knowledge and way of life of indigenous peoples. Being
heavily dependent on forests for food and resources, forest
loss jeopardises well-being and cultural ties. Urgent conser-
vation efforts and sustainable practices are essential to
preserve Kalimantan’s forests and safeguard its heritage for
future generations.
As Dayak communities grapple with the threat of defores-
tation and climate change, Arus Kualan emerges and focuses
on environmental stewardship. The school integrates conser-
vation teachings into its curriculum. Students are immersed in
nature through jungle treks and wildlife observation thus
fostering a deep appreciation for the interconnectedness of all
living things.
Established in 2014, Arus Kualan has branches spread across
East Kalimantan as a beacon of cultural preservation. The
school forms a diverse community of learners who want to
preserve Dayak heritage. Over the past decade, Arus Kualan
has witnessed a growing interest in its mission, with
approximately 350 students enrolled from 2014 to 2023.
Currently, around 168 students are actively participating in the
school’s transformative programmes. 
Rooted in the belief that local wisdom is key in sustaining
cultural heritage, this non-formal educational institution instils
the art of dance, music, and traditional crafts to its students.
Based on the philosophy that ‘nature is a school and everyone

Arus Kualan Indigenous
School: A Journey to Preserve
Culture, Empower the Future
Education September 18, 2023 by Sari Widiati 
“www.nowjakarta.co.id/arus-kualan-indigenous-school-a-journey-to-
preserve-culture-empower-the-future/ “

is a teacher’ Arus Kualan embraces learners of all ages.  It also
forces and empowers children to become cultural heirs.
Like Selsi and Elis, their life journeys illustrate the profound
impact of education in shaping inclusive and sustainable
communities.
A 12-year-old Selsi has found her passion in teaching the art of
playing the sampe, a traditional Dayak musical instrument.
Beyond music, she also teaches various ancient games and
the intricate art of traditional weaving. 
With enthusiasm, Selsi reveals, “Arus Kualan has given me the
opportunity to learn about my culture and inspire others to
embrace our traditions. I am so happy to see my friends
learning and preserving our heritage.”
Meanwhile, 14-year-old Elis, who has strong ancestral ties, is
passionate about preserving traditional medicine. Inspired by
her grandmother, also a member of the Dayak indigenous
community, Elis passionately embraces her role as a tabib
(traditional healer).
In addition, her fluency in English moulded her into a cultural
ambassador. She always warmly welcomes guests from other
countries and guides them through the wonders of the Arus
Kualan.
“I want to bridge the gap between our cultural heritage and
the world. By sharing knowledge about traditional medicine
and arts, we can create a deeper appreciation of our identity,”
Elis says.
Selsi and Elis understand the importance of protecting their
forest for traditional medicine and community wellbeing. She
commented, “The more I learn about nature, the more I feel
connected to our cultural roots. Arus Kualan has taught me
that we are the custodians of our environment, and it is our
responsibility to protect it for future generations.”
Elis also added, “I believe that we hold the key to preserving our
cultural heritage and environment. Through direct experience
with the wonders of nature, we can foster a deep appreciation
of our traditions and the interconnectedness of all living things.”
And, realising that literacy is the gateway to knowledge and
empowerment, the school also places great emphasis on
building reading and writing skills and seeks to equip its
students with the means to become confident communi-
cators and critical thinkers. In this way, students can effectively
express their thoughts and aspirations.
They organise literacy classes for children to learn reading,
writing, even foreign languages and computers. These classes
are designed to arouse curiosity and broaden students’
horizons, allowing them to connect with the outside world.
Selsi and Elis exemplify the transformative potential of this
education. As they explore academic excellence, they sow the
seeds of cultural preservation. Their success is a testament to
the interwoven fabric of cultural heritage and personal growth
nurtured at Arus Kualan.
Plorentina Dessy, Founder of Arus Kualan Indigenous School,
expressed her pride, “Seeing Selsi and Elis fulfill their roles as
teachers and ambassadors, gives us hope for the future. They
represent the heart and soul of Arus Kualan’s mission. These
two students, now proud teachers, are cultural catalysts. They
inspire hope and dedication in the next generation, passing on
the wisdom acquired at school.”
Plorentina hopes the school can become a model for
indigenous communities in other countries, particularly in the
Southeast Asian region, where modernisation poses a
significant threat to the survival and cultural identity of
indigenous peoples. For more information, please visit
www.yayasanaruskualan.org .

Selsi ဒီး Elis မ့ၢ်ၦၤသ့ၣ်တဖၣ်လၢ အမၤတၢ်ဆီတလဲလၢ တၢ်ကူၣ်ဘၣ်ကူၣ်သ့
ပူၤ, ဖဲအဝဲသ့ၣ်တဖၣ်ဖံးလိမၤလိတၢ်အကတီၢ် အဝဲသ့ၣ်တဖၣ် ဟ့ၣ်လီၤအသး
လၢ တၢ်ပၢၤဃာ် လုၢ်လၢ်ထူသနူတၢ်ဆဲးတၢ်လၤ အတၢ်ဖံးတၢ်မၤန့ၣ်လီၤ. တၢ်
ကဲထီၣ်လိၣ်ထီၣ် တဖၣ်အံၤပာ်ဖျါထီၣ်၀ဲ တၢ်ပၢၤဃာ်လုၢ်လၢ် ထူသနူတၢ်မၤ ဒီး
နီၢ်ကစၢ် အတၢ်ဒိၣ်ထီၣ်ထီထီၣ်တဖၣ် အတၢ်ဘၣ်ထွဲလိာ်သး လၢအရူၣ်ခူၣ်လဲ
အပူၤန့ၣ်လီၤ. 

ဖျိ ရံၣ်ထံနၤ ဒဲၤစံၤ (Plorentina Dessy) မ့ၢ်ၦၤလၢအသူၣ်ထီၣ် အရူၣ်ခူၣ်လဲ ထူ
လံၤအကၠိ, အဝဲပာ်ကဖၢအသးဒီး တဲ၀ဲ “ယထံၣ်ဘၣ် Selsi ဒီး Elis မ့ၢ်ၦၤတဖၣ်
လၢ မၤလၢၦဲၤအမူအဒါ ဒ်ကၠိသရၣ် ဒီး ထံကီၢ်ခၢၣ်စးတဖၣ်အသိး ဒီး ဟ့ၣ်နၤ
တၢ်မုၢ်လၢ်န့ၣ်လီၤ. Selsi ဒီး Elis အံၤမ့ၢ် အရူၣ်ခူၣ်လဲအသး ဒီးတၢ်မူလၢတၢ်မၤ
နၢၤဖီတၢၣ်အဂီၢ်န့ၣ်လီၤ. ၦၤခံဂၤအံၤတီခိၣ်ရိၣ်မဲမၤတၢ် ဒ်သရၣ်,သရၣ်မုၣ်အသိး
မၤအမူအဒါလၢ တၢ်စိာ်ကဖီထီၣ် ဒီး ဒုးမူထီၣ်ဂဲၤထီၣ် ထူသနူတၢ်ဆဲးတၢ်လၤ
န့ၣ်လီၤ. အဝဲသ့ၣ်တဖၣ်ကဲထီၣ်တၢ်ကွၢ်လိ ဒီး တၢ်မုၢ်လၢ်ကွၢ်စိ ဆူၦၤလၢခံတ
စိၤအဂီၢ်န့ၣ်လီၤ.”

ဖျိ ရံၣ်ထံနၤ(Ploentina)မုၢ်လၢ်ဝဲလၢကၠိအံၤ ကကဲထီၣ်တၢ်ကွၢ်လိလၢ ၦၤထူလံၤ
ဖိတဝၢပူၤ, တကးဒ်ဘၣ်ဆူထံဂုၤကီၢ်ဂၤ လီၤဆီဒၣ်တၢ်လၢအ့ၡၢၣ်မုၢ်ထီၣ်တက
ပၤ,  ဖဲလၢထံကီၢ် လဲၤထီၣ်လဲၤထီတဖၣ် ဒိၣ်စိဒိၣ်ကမီၤလၢၦၤထူလံၤဖိ တၢ်အိၣ်
မူအိၣ်ဂဲၤ ဒီး တၢ်န့ၢ်သါအဖီခိၣ်န့ၣ်လီၤ. နမ့ၢ်အဲၣ်ဒိးဃုသ့ၣ်ညါအါထီၣ်တၢ်ဂ့ၢ်တ
ဖၣ်တခီယ ဝံသးစူၤနုာ်လီၤကွၢ်ဆူ www.yayasanaruskualan.org. 
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“တၢ်သိၣ်လိလၢတၢ်သဘျ့ပူၤ, တၢ်ဟ့ၣ်စိဟ့ၣ်ကမီၤကၠိသရၣ်” ဒီး “ကၠိသ
ရၣ်သးစၢ်- ခါဆူညါတၢ်ဖံးတၢ်မၤ” သ့ၣ်တဖၣ်န့ၣ်လီၤ. တၢ်ဂ့ၢ်မိၢ်ၦၢ်သ့ၣ်တ
ဖၣ်အံၤပၥ်ဖျါထီၣ်ဝဲတၢ်ကွၢ်ဆၢၣ်မဲၥ်လၢအကဲထီၣ်သးခဲအံၤဒီး တၢ်ခွဲးတၢ်
ယၥ် လၢတၢ်ကူၣ်ဘၣ်ကူၣ်သ့အပူၤ, ဒီးတၢ်အံၤမ့ၢ်ဒ်သိးတၢ်ကထိၣ်ဟူးထိၣ်
ဂဲၤတၢ်ဖံးတၢ်မၤတဖၣ်လၢ ကမၤလဲၤထီၣ်လဲၤထီ ကၠိသရၣ်အတၢ်အိၣ်သးပ
တီၢ် လၢဟီၣ်ခိၣ်ဒီတဘ့ၣ်ညါအံၤန့ၣ်လီၤ. 
တၢ်မၤလၤကပီၤကၠိသရၣ်မုၢ်နံၤအံၤန့ၣ် ဘၣ်တၢ်မၤအီၤ အကလုၥ်ကလုၥ်
န့ၣ်လီၤ. ကၠိတဖၣ်, ၦၤတဝၢတဖၣ်, ဒီးတၢ်ကရၢကရိတ ဖၣ်လၢအအိၣ်လၢ
ဟီၣ်ခိၣ်ဒီဘ့ၣ်အံၤအပူၤ, အဝဲသ့ၣ်ကယၢကယဲဝဲမူးဒီး တၢ်ဟူးတၢ်ဂဲၤသ့ၣ်
တဖၣ်လၢကမၤလၤကပီၤကၠိသရၣ်သ့ၣ်တဖၣ်အဂီၢ်န့ၣ်လီၤ.တၢ်အံၤပၥ်ဃုၥ်
စ့ၢ်ကီးဝဲဒီးတၢ်ဟ့ၣ်လၤကပီၤအမူးသးဖှံတဖၣ်, တၢ်ဆဲးတၢ်လၤအတၢ်ဒိတၢ်
တဲၥ်တဖၣ်, ဒီးတၢ်ကတိၤလီၤတၢ်သ့ၣ်တဖၣ်န့ၣ်လီၤ. ကၠိဖိတနီၤနီၤပၥ်ဖျါ
ထီၣ်အတၢ်စံးဘျူးဒီး ဟ့ၣ်အသရၣ်သ့ၣ်တဖၣ်လၢခးက့ (Card)တဖၣ်, ဖီ
သ့ၣ်တဖၣ်,မ့တမ့ၢ်ဟ့ၣ်ဝဲလၢတၢ်ဟ့ၣ်ဆံးဖိသ့ၣ်တဖၣ်န့ၣ်လီၤ. လၢထံကီၢ်
တနီၤနီၤအပူၤ, တၢ်ကူၣ်ဘၣ်ကူၣ်သ့မူဒါခိၣ်တဖၣ် ဒီးထံကီၢ်ပဒိၣ်သ့ၣ်တ
ဖၣ် ဟံးန့ၢ်ဝဲတၢ်ခွဲးတၢ်ယၥ်လၢ ကရၤလီၤဝဲတၢ်သိၣ်တၢ်သီတၢ်ဘျၢတဖၣ် မ့
တမ့ၢ် တၢ်ဒုးအိၣ်ထီၣ် တၢ်မၤတဖၣ်လၢတၢ်ကဆီၣ်ထွဲမၤစၢၤကၠိသရၣ်တ
ဖၣ်ဒီး  မၤလဲၤထီၣ်လဲၤထီတၢ်ကူၣ်ဘၣ်ကူၣ်သ့အဂီၢ်န့ၣ်လီၤ. 
ကၠိသရၣ်မုၢ်နံၤအံၤ မ့ၢ်ဝဲတၢ်ဒုးသ့ၣ်နီၣ်ထီၣ်ဝဲဆူညါတၢ်လိၣ်ဘၣ်လၢတၢ်က
ဘၣ်ဘျုးလီၤအီၤလၢတၢ်သိၣ်လိအတၢ်ဖံးတၢ်မၤအပူၤန့ၣ်လီၤ. ကၠိသရၣ်တ
ဖၣ်ဟံးန့ၢ်မူဒါ အဂံၢ်ခိၣ်သ့ၣ်တဖၣ်လၢ ကဟ့ၣ်တၢ်မၤနၢၤဆူ တၢ်ဃူတၢ်ဖိး
လၢ ထံကီၢ်ဒီဘ့ၣ်အတၢ်လဲၤထီၣ်လဲၤထီ အတၢ်အိၣ်ဂၢၢ်အိၣ်ကျၢၤအဖီတၢၣ်
သ့ၣ်တဖၣ်, လီၤဆီဒၣ်တၢ် ဖီတၢၣ်နီၣ်ဂံၢ် ၄, လၢအမ့ၢ်ဝဲ တၢ်တိၥ်လၢ တၢ်
ကမၤလီၤတံၢ်က့ၤ ၦၤကိးဂၤအတၢ်ပၥ်ဃုၥ်ဒီး တၢ်ကူၣ်ဘၣ်ကူၣ်သ့လၢအ
တုၤသိးထဲသိး  ဒီး  တစိၤသးတၢ်မၤလိအခွဲးအယၥ်လၢ ၦၤကိးဂၤဒဲးအဂီၢ်
န့ၣ်လီၤ.ဒ်သိးတၢ်မုၢ်လၢ်ဖီတၢၣ်အံၤ ကတုၤထီၣ်ထီၣ်ဘးအဂီၢ်, တၢ်အံၤလိၣ်
ဘၣ်ဝဲကၠိသရၣ်လၢအကံၢ်စီလၢၦဲၤထီၣ်ဘးသ့ၣ်တဖၣ်, လီၤဆီဒၣ်တၢ်ထံ
ကီၢ်လၢ အဒိၣ်ထီၣ်ထီထီၣ်သီသီသ့ၣ်တဖၣ်အဂီၢ်, တၢ်ကြၢးဟ့ၣ်အဝဲသ့ၣ်
တၢ်သိၣ်လိ လၢအရ့ဒိၣ်တဖၣ်, ကတဲၤကတီၤန့ၢ်အဝဲသ့ၣ် တၢ်လၢအလိၣ်
ဘၣ်တဖၣ်, ဒီးဟ့ၣ်တၢ်ဆီၣ်ထွဲမၤစၢၤသ့ၣ်တဖၣ်န့ၣ်လီၤ.  
လၢခံကတၢၢ်န့ၣ်, ကၠိသရၣ်မုၢ်နံၤမ့ၢ်မူးအရ့ဒိၣ်တခါ လၢတၢ်မၤလၤကပီၤဒီး
ပၥ်ပနီၣ်ကၠိသရၣ်အတၢ်မၤ ဒီးအမူအဒါလၢကရၢတဖု အပူၤန့ၣ်လီၤ. ဘၣ်
တၢ်ဒုးအိၣ်ထီၣ်အီၤလၢ (UNESCO) ဖဲ ၁၉၉၄နံၣ်, ဒီးတၢ်ပၥ်ပနီၣ်လီၤဃၥ်
အမုၢ်နံၤဖဲ လါအီးကထိဘၢၣ် ၅သီ ဒ်သိးတၢ်ကမၤဝဲတၢ်သ့ၣ်နီၣ်ထီၣ်လၢအ
မ့ၢ်တၢ်တူၢ်လိၥ်ဝဲ ၁၉၆၆နံၣ် အတၢ်ဟ့ၣ်ကူၣ်ပၥ်ဖျါထီၣ်ဝဲ ကၠိသရၣ်အတီၤ
ပတီၢ်အလီၢ်အလၤသ့ၣ်တဖၣ်န့ၣ်လီၤ.  လၢတၢ်ဂ့ၢ်ခိၣ်တီဒီးတၢ်ဟူးတၢ်ဂဲၤ
အကလုၥ်ကလုၥ်အပူၤ, ကၠိသရၣ်မုၢ်နံၤပၥ်ဖျါထီၣ်ဝဲတၢ်တၤတၢ် လၢကၠိသ
ရၣ်ဘၣ်ကွၢ်ဆၢၣ်မဲၥ်ဝဲတဖၣ်, ဒီးတၢ်လိၣ်ဘၣ်သ့ၣ်တဖၣ်လၢ တၢ်ကဘၣ်
ဆဲးဆီၣ်ထွဲမၤစၢၤဒီး ဘျၢလီၤတၢ်သိၣ်လိအတၢ် ဖံးတၢ်မၤသ့ၣ်တဖၣ်န့ၣ်
လီၤ. ဒ်ပမၤလၤကပီၤနံၤဒ်အံၤအသိးန့ၣ်, ပသ့ၣ်နီၣ်ထီၣ်ဘၣ်က့ၤကၠိသရၣ်
တဖၣ်အတၢ်မၤဂ့ၤလၢ အစိးပျၤ န့ၢ်ပဝဲနီၢ်တဂၤဒီးတဂၤအတၢ်အိၣ်မူဆူညါ,
ပၥ်ဃုၥ်စ့ၢ်ကီးဒီးၦၤတဝၢတဖၣ်, ဒီးလၢဟီၣ်ခိၣ်ချၢဒီဘ့ၣ်ညါအပူၤန့ၣ်လီၤ.  

ကၠိသရၣ်မုၢ်နံၤ,  လၢအဘၣ်တၢ်သ့ၣ်ညါစ့ၢ်ကီးအီၤလၢဟီၣ်ခိၣ်ဒီဖျၢၣ်ကၠိသ
ရၣ်မုၢ်နံၤအံၤ, ဘၣ်တၢ်မၤလၤကပီၤအီၤကိးနံၣ်ဒဲး ဖဲ လါအီးကထိဘၢၣ်၅သီ
နံၤန့ၣ်လီၤ.မုၢ်နံၤလီၤဆီဝဲအံၤ တၢ်မၤလၤကပီၤဝဲကၠိသရၣ်ကိးဂၤလၢအအိၣ်
လၢဟီၣ်ခိၣ်ဒီတဘ့ၣ်ညါအံၤအပူၤဒီး ဘၣ်တၢ်ပၥ်ဖျါထီၣ် အဝဲသ့ၣ်အတၢ်
ဟ့ၣ်နီၤလီၤအရ့ဒိၣ် လၢတၢ်ကူၣ်ဘၣ်ကူၣ်သ့အပူၤ ဒီးလၢၦၤတဝၢအပူၤန့ၣ်
လီၤ. ဟီၣ်ခိၣ်ဒီဖျၢၣ်ကၠိသရၣ်မုၢ်နံၤ ဘၣ်တၢ်ဒုးအိၣ်ထီၣ်မၤအီၤဖဲ ၁၉၉၄နံၣ်
လၢ ဟီၣ်ခိၣ်ဒီဖျၢၣ်တၢ်ကူၣ်ဘၣ်ကူၣ်သ့, စဲအ့ၣ်ဒီးတၢ်ဆဲး တၢ်လၤအတၢ်
ကရၢကရိ (UNESCO) န့ၣ်လီၤ.  
တၢ်ဃုထၢဝဲကၠိသရၣ်မုၢ်နံၤ လၢလါအီးကထိဘၢၣ် ၅သီအံၤမ့ၢ်ဝဲ ခီဖျိ လၢ
တၢ်ပၥ်ပနီၣ်တူၢ်လိၥ်ဝဲတၢ်သ့ၣ်နီၣ်ထီၣ်က့ၤ တၢ်ပၥ်ပနီၣ် ကၠိသရၣ်အတၢ်
ဟံးစုနဲၣ်ကျဲလၢအရ့ဒိၣ်တဖၣ်အံၤ ဖဲ ၁၉၆၆ နံၣ်န့ၣ်လီၤ.  တၢ်နဲၣ်ကျဲအံၤ
ဘၣ်တၢ်ဒုးအိၣ်ထီၣ်အီၤလၢ  ဟီၣ်ခိၣ်ဒီဖျၢၣ်တၢ်ကူၣ်ဘၣ်ကူၣ်သ့, စဲအ့ၣ်ဒီး
တၢ်ဆဲးတၢ်လၤအတၢ်ကရၢကရိ (UNESCO) ဒီးဟီၣ်ခိၣ်ဒီဘ့ၣ်ၦၤမၤတၢ်ဖိ
တၢ်ကရၢကရိ (ILO)သ့ၣ်တဖၣ်,လၢအပၥ်ဖျါထီၣ်ဝဲကၠိသရၣ်အတၢ်ခွဲးတၢ်
ယၥ်,အမူအဒါသ့ၣ်တဖၣ်ဃုၥ်ဒီး အဝဲသ့ၣ်တဖၣ် အတၢ်သိၣ်လိမၤဒိး, အ
တၢ်ပၥ်ဖှိၣ်ထီၣ်သး, အတၢ်ဒိးမၢသး,ဒီးအတၢ်ဖံးတၢ်မၤတၢ်အိၣ်သးသ့ၣ်တ
ဖၣ်န့ၣ်လီၤ. တၢ်အုၣ်သးအံၤပၥ်ဖျါထီၣ်ဝဲ ကၠိသရၣ်မ့ၢ်ၦၤအရ့ဒိၣ်တဖၣ်လၢ
ကဆှၢဒုးဒိၣ်ထီၣ်ဝဲ စၢၤသွဲၣ်သီဖိသ့ၣ်တဖၣ် ဒီးဟ့ၣ်တၢ်ကူၣ်ဘၣ်ကူၣ်သ့
အကံၢ်အစီအံၤဆူၦၤ ကိးဂၤဒဲးန့ၣ်လီၤ. 
တချုးလၢတၢ်ဒုးအိၣ်ထီၣ်ဒံးကၠိသရၣ်မုၢ်နံၤဒံးဘၣ်န့ၣ်,ၦၤဂုၥ်ကျဲးစၢးမၤတ့ၢ်
ဝဲကျဲအဘိဘိလၢဟီၣ်ခိၣ်ဒီးဘ့ၣ်ကပၥ်ပနီၣ်ဒီးပၥ်လုၢ်ပၥ်ပှ့ၤကၠိသရၣ်သ့ၣ်
တဖၣ်အဂီၢ်န့ၣ်လီၤ.  လၢထံကီၢ်တနီၤနီၤအပူၤန့ၣ် တၢ်မၤလၤကပီၤဝဲကၠိသ
ရၣ်မုၢ်နံၤလၢ နံၤသီအဂၤလၢအလီၤ ဆီလိၥ်သးသ့ၣ်တဖၣ်န့ၣ်လီၤ.ပမ့ၢ်ကွၢ်
က့ၤတၢ်အဒိလၢကီၢ်အ့ဒယၣ်(India) အပူၤန့ၣ်,  ကၠိသရၣ်မုၢ်နံၤဘၣ်တၢ်မၤ
လၤကပီၤအီၤလၢ လါစဲးပတ့ဘၢၣ်၅သီ, စးထီၣ်လၢ၁၉၆၂နံၣ်လံၤလံၤန့ၣ်
လံ, လၢအမ့ၢ်ဝဲတၢ်မၤလၤကပီၤဒီကထၢၣ် စၤဖံၤဖၢၤလံၤရၣ်ဟးရံၣ်နၤ       
(Dr.Sarvepalli Radhakrishnan) လၢအမ့ၢ်ဝဲ  ၦၤမံၤဟူသၣ်ဖျါဒ်ၦၤကူၣ်
ဘၣ်ကူၣ်သ့လၢ အဃုသ့ၣ်ညါတၢ်ဒိၣ်ဒိၣ်ယိၥ်ယိၥ်တဂၤဒီး မ့ၢ်စ့ၢ်ကီးအ့ဒ
ယၣ်ကီၢ်ခိၣ်ခံဂၤတဂၤန့ၣ်လီၤ. ဒ်န့ၣ်အသိး, တရူးကီၢ်စ့ၢ်ကီးမၤလၤကပီၤဝဲ
ကၠိသရၣ်မုၢ်နံၤလၢ လါအီးကထိဘၢၣ်အသီ၁ဝနံၤန့ၣ်လီၤ. (UNESCO) အ
တၢ်ဒုးအိၣ်ထီၣ်ဝဲကၠိသရၣ်မုၢ်နံၤအံၤ မ့ၢ်ဒ်သိးကဒုးအိၣ်ထီၣ်ဝဲတၢ်ဃူတၢ်ဖိး
ဒီး  ဟီၣ်ခိၣ်ဒီဘ့ၣ်ကသ့ၣ်ညါပၥ်သူၣ်ပၥ်သးလၢ တၢ်လၢကၠိသရၣ်ဘၣ်ကွၢ်
ဆၢၣ်မဲၥ်အီၤသ့ၣ်တဖၣ်ဒီး ကၠိသရၣ်မ့ၢ်ၦၤလၢအရ့ဒိၣ် သ့ၣ်တဖၣ်န့ၣ်လီၤ.  
နံၤအဝဲအံၤ,ဘၣ်တၢ်ဟံးန့ၢ်အခွဲးအယၥ်ဒ်သိး တၢ်ကမၤလၤကပီၤကၠိသရၣ်
တဖၣ်အတၢ်မၤဒီး ဒ်သိးၦၤကပၥ်သူၣ်ပၥ်သးလၢကဆီၣ်ထွဲမၤစၢၤအါ ထီၣ်
ကၠိသရၣ်အတၢ်လိၣ်ဘၣ် အခီၣ်တဃၥ် သ့ၣ်တဖၣ်န့ၣ်လီၤ. 
စးထီၣ်လၢ တၢ်ဒုးအိၣ်ထီၣ်ကၠိသရၣ် တုၤခဲအံၤန့ၣ်, ကၠိသရၣ်မုၢ်နံၤအံၤဒိၣ်
ထီၣ်လဲၢ်ထီၣ်ဝဲ လၢတၢ်ပၥ်ပနီၣ်အကျါန့ၣ်လီၤ. တနံၣ်ဘၣ်တနံၣ်န့ၣ်,
(UNESCO) ဒီးအၦၤမၤသကိးတၢ်ဖိသ့ၣ်တဖၣ်, ပၥ်ဃုၥ်စ့ၢ်ကီးဒီး ဟီၣ်ခိၣ်
ဒီဘ့ၣ်တၢ်ကူၣ်ဘၣ်ကူၣ်သ့, ဟီၣ်ခိၣ်ဒီဖျၢၣ်ကၠိသရၣ်ခဲလၢၥ် ပၥ်ဖှိၣ်ကရၢ
တဖၣ်, ဃုထၢဝဲအတၢ်ဂ့ၢ်မိၢ်ၦၢ်လၢကပၥ်ဖျါထီၣ်ဝဲ တၢ်ကီတၢ်ခဲတခါဘၣ်
တခါလၢ အဘၣ်ဃးဒီးတၢ်သိၣ်လိအတၢ်ဖံးတၢ်မၤသ့ၣ်တဖၣ်န့ၣ်လီၤ. တၢ်
ဂ့ၢ်မိၢ်ၦၢ်အံၤ ပၥ်ဃုၥ်ဝဲဒီး တၢ်ဟ့ၣ်စိဟ့ၣ်ကမီၤ ကၠိသရၣ် ဒ်အမ့ၢ်, --  
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ကၠိသရၣ်မုၢ်နံၤအတၢ်စံၣ်စိၤတဲစိၤ
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World Teachers' Day, also known as International Teachers'
Day, is celebrated every year on October 5th. This special day
honors teachers around the world and recognizes their
important contributions to education and society. The history
of World Teachers' Day dates back to 1994 when it was
established by the United Nations Educational, Scientific and
Cultural Organization (UNESCO). 
The choice of October 5th as World Teachers' Day is
significant. It marks the anniversary of the adoption of the
"Recommendation concerning the Status of Teachers" in 1966.
This recommendation, developed by UNESCO and the
International Labour Organization (ILO), sets standards
regarding the rights and responsibilities of teachers, as well as
their training, recruitment, employment, and working
conditions. The recommendation is a landmark document
that highlights the crucial role of teachers in shaping future
generations and promoting quality education for all. 
Before the establishment of World Teachers' Day, there were
various efforts around the world to recognize and appreciate
teachers. In some countries, Teachers' Day was celebrated on
different dates. For instance, in India, Teachers' Day has been
celebrated on September 5th since 1962, in honor of Dr.
Sarvepalli Radhakrishnan, a renowned philosopher and the
country's second President. Similarly, in China, Teachers' Day is
observed on September 10th. 
The establishment of World Teachers' Day by UNESCO aimed
to create a unified, global observance that would raise
awareness about the importance of teachers and the
challenges they face. The day serves as an opportunity to
celebrate the teaching profession and to draw attention to the
need for more support and resources for teachers. 
Since its inception, World Teachers' Day has grown in
significance and scope. Each year, UNESCO and its partners,
including Education International, a global federation of
teachers' unions, choose a theme to highlight specific issues
related to the teaching profession. Themes have included "---

The History of World Teachers' Day 
Empowering Teachers," "Teaching in Freedom, Empowering
Teachers," and "Young Teachers: The Future of the Profession."
These themes address current challenges and opportunities in
education and aim to inspire actions to improve the status
and conditions of teachers worldwide. 
Celebrations of World Teachers' Day take various forms.
Schools, communities, and organizations around the world
organize events and activities to honor teachers. These may
include award ceremonies, cultural performances, and public
speeches. Students often express their gratitude by giving their
teachers cards, flowers, or small gifts. In some countries,
educational authorities and governments use the occasion to
announce new policies or initiatives aimed at supporting
teachers and improving education. 
World Teachers' Day also serves as a reminder of the ongoing
need to invest in the teaching profession. Teachers play a vital
role in achieving the United Nations Sustainable Development
Goals, particularly Goal 4, which aims to ensure inclusive and
equitable quality education and promote lifelong learning
opportunities for all. To achieve this goal, it is essential to
address the shortages of qualified teachers, especially in
developing countries, and to provide them with the necessary
training, resources, and support. 
In conclusion, World Teachers' Day is a significant global
observance that celebrates the contributions of teachers and
highlights the importance of their role in society. Established by
UNESCO in 1994, the day is marked on October 5th to
commemorate the adoption of the 1966 recommendation
concerning the status of teachers. Through various themes
and activities, World Teachers' Day draws attention to the
challenges faced by teachers and the need for continued
support and investment in the teaching profession. As we
celebrate this day, we are reminded of the invaluable impact
that teachers have on shaping the future of individuals and
communities around the world. 



အဲးဒံးထၢၣ် ​အ ​တၢ် ​ကွဲး
ကၠိသရၣ်မ့ၢ် ဂံၢ်ခီၣ်ထံးလၢ ထံကီၢ်အတၢ်ဒိၣ်ထီၣ်ထီထီၣ်အဂီၢ် 

ပမ့ၢ်ကွၢ်ဒီး ဆိကမိၣ်က့ၤ လၢဟီၣ်ခိၣ်ချၢအံၤ ထံကီၢ်လၢ အလဲၤထီၣ်လဲၤထီ
အိၣ်အသိး ထံကီၢ်လၢ အတလဲၤထီၣ် လဲၤထီဒံးဘၣ် အိၣ်စ့ၢ်ကီး၀ဲအါမး
န့ၣ်လီၤ. အါတက့ၢ် ထံကီၢ်လၢ အလဲၤထီၣ်လဲၤထီဒီး ထံကီၢ်လၢ အတလဲၤ
ထီၣ် လဲၤထီသ့ၣ်တဖၣ်န့ၣ် ဘၣ်တၢ်ထိၣ်သတြီၤအဆိကတၢၢ်န့ၣ်မ့ၢ်၀ဲ တၢ်
ကူၣ်ဘၣ်ကူၣ်သ့ န့ၣ်လီၤ. ထံကီၢ်လၢ တၢ်ကူၣ် ဘၣ်ကူၣ်သ့လဲၤထီၣ်လဲၤ
ထီသ့ၣ်တဖၣ်န့ၣ် ဘၣ်တၢ်ပၥ်ပနီၣ်လၢ ထံကီၢ်လၢအလဲၤထီၣ်လဲၤထီ ဒီး
ထံကီၢ်လၢအတၢ် ကူၣ်ဘၣ်ကူၣ်သ့လၢ အတလဲၤထီၣ်လဲၤထီတဖၣ်န့ၣ်
ဘၣ်တၢ်ပၥ်ပနီၣ်လၢ ထံကီၢ်လၢ အတလဲၤထီၣ်လဲၤထီဒံးဘၣ် န့ၣ်လီၤ. ထံ
ကီၢ်လၢအလဲၤထီၣ်လဲၤထီသ့ၣ်တဖၣ်န့ၣ် ခီဖျိ လၢ တၢ်ကူၣ်ဘၣ်ကူၣ်သ့အ
ကျိၤ အကျဲၤသ့ၣ်တဖၣ် ဂ့ၤ၀ဲဒိၣ်မး တုၤဒၣ်လဲၥ်လၢ ထံကီၢ်အဂုၤအဂၤတ
ဖၣ် ဘၣ်လဲၤမၤလိတၢ်ကူၣ်ဘၣ်ကူၣ်သ့လၢအအိၣ်န့ၣ်လီၤ. တၢ်ကူၣ်ဘၣ်
ကူၣ်သ့ဂ့ၤ၀ဲအဃိ ဒုးအိၣ်ဖျဲၣ်ထီၣ်, ဒုးကဲထီၣ် ပှၤကူၣ်ဘၣ်ကူၣ်သ့လၢဟီၣ်
ခိၣ်ချၢအါမံၤ အါကလုၥ် န့ၣ်လီၤ. ထံကီၢ်ကဒိၣ်ထီၣ်ထီထီၣ်အဂီၢ် လိၣ်
ဘၣ်ပှၤကူၣ်ဘၣ်ကူၣ်သ့အါမး လၢထံလီၢ်ကီၢ်ပူၤန့ၣ်လီၤ. ပှၤလၢအဒုး အိၣ်
ထီၣ်ပှၤကူၣ်ဘၣ်ကူၣ်သ့တဖၣ် ဒီး ပှၤလၢအဒုးအိၣ်ထီၣ်၀ဲသ့န့ၣ် မ့ၢ်၀ဲဒၣ်
ကၠိသရၣ်တဖၣ်န့ၣ်လီၤ. အဃိ လၢထံ ကီၢ်အပူၤ ဒ်သိး ထံကီၢ်ကဒိၣ်ထီၣ်
ထီထီၣ်အဂီၢ် ပှၤလၢအရ့ဒိၣ်ကတၢၢ် မ့ၢ်၀ဲ ကၠိသရၣ်တဖၣ် န့ၣ်လီၤ. 
ကၠိသရၣ်တဖၣ်မ့ၢ်၀ဲ တၢ်သ့ၣ်ညါ, တၢ်ကူၣ်တၢ်ဆး ဒီး တၢ်ကူၣ်ဘၣ်ကူၣ်
သ့ အခီၣ်ထံးဘိ လၢဟီၣ်ခိၣ်ချၢအံၤ န့ၣ်လီၤ. ပယီၤထါဖိအိၣ်၀ဲတဆၢ လၢ
အမ့ၢ် ‘’လောကရဲ့အသိပညာ အစပြုလာ မြတ်ဆရာ” အသိးန့ၣ် ပှၤလၢ
အဒုး အိၣ်ထီၣ် ဒုးမူထီၣ် တၢ်ကူၣ်ဘၣ်ကူၣ်သ့ လၢပှၤတဂၤဂၤလၢ်လၢ်အ
သးပူၤန့ၣ် မ့ၢ်၀ဲ ကၠိသရၣ်န့ၣ်လီၤ. 
ကၠိသရၣ် တဖၣ် မ့ၢ်ပှၤသူၣ်လီၤတၢ်ဖိအဂ့ၤကတၢၢ် လၢထံကီၢ်ပူၤ ဒီး ပှၤ
သူၣ်တၢ်ဖိတဂၤန့ၣ် တၢ်တမံၤလၢ ကသူၣ်၀ဲန့ၣ် ကြၢးပၥ်ကီၤဃၥ်၀ဲဒ်လဲၣ်,
ကြၢးသူၣ်လီၤ၀ဲဒ်လဲၣ် ဒီး ကြၢးသူၣ်၀ဲတၢ်လီၢ်ဖဲလဲၣ်န့ၣ် သ့ၣ်ညါ၀ဲ အကျိၤ
အကျဲ ခဲလၢၥ်လီၤ. သ့ၣ်ညါ၀ဲ အကျိၤ အကျဲၤ, သူၣ်လီၤ၀ဲ ဒီး ကဲထီၣ်ဂ့ၤဂ့ၤ
ဘၣ်ဘၣ် ဒီး ကဲဘျုးလၢ ပှၤအါဂၤ အဂီၢ်န့ၣ်လီၤ. ဒ်န့ၣ်အသိး ကၠိသရၣ်တ
ဖၣ်စ့ၢ်ကီး သ့ၣ်ညါ၀ဲတၢ်ကူၣ်ဘၣ်ကူၣ်သ့ အကျိၤ အကျဲဂ့ၤဂ့ၤ ဒီး သူၣ်
လီၤ၀ဲဒီး ဟ့ၣ်ခီဟ့ၣ်နီၤလီၤ၀ဲ လၢပှၤအါဂၤအအိၣ်ဒီး ပှၤကူၣ်ဘၣ်ကူၣ်သ့
တဖၣ် အါထီၣ်အါထီၣ် လၢ ကၠိသရၣ် သ့ၣ်တဖၣ် အဃိန့ၣ်လီၤ. ပှၤကူၣ်
ဘၣ်ကူၣ်သ့ အါထီၣ်လၢထံကီၢ်အပူၤဒီး ထံကီၢ်ကဒိၣ်ထီၣ်ကထီထီၣ်အဂီၢ်
ညီ၀ဲဒၣ်န့ၣ်လီၤ. ဒ်သိးထံကီၢ်ကဒိၣ်ထီၣ်အဂီၢ် လိၣ်ဘၣ်၀ဲပှၤသူၣ်လီၤ တၢ်
ဖိလၢအဂ့ၤ လၢအမ့ၢ် ကၠိသရၣ် တဖၣ် န့ၣ်လီၤ. 
ကၠိသရၣ်တဖၣ် မ့ၢ်စ့ၢ်ကီး ပှၤလၢ အကွၢ်ထွဲဖီကရၢၢ်ဖိ လၢအဂ့ၤကတၢၢ်
လၢထံကီၢ်အပူၤန့ၣ်လီၤ. ပှၤကွၢ် ဖီကရၢၢ်ဖိ လၢအဂ့ၤတဂၤန့ၣ် ဖီကရၢၢ်အ
ပူၤ တၢ်လိၣ်မနုၤလဲၣ်, တၢ်လိၣ်ဖဲလဲၣ်ဒီး တၢ်တဂ့ၤဘၣ်ဖဲလဲၣ် န့ၣ် ဃု
ကွၢ်၀ဲထီဘိ ဒီး ဘှီဘၣ်မၤဂ့ၤထီၣ်က့ၤ၀ဲဒီး မၤပှဲၤထီၣ်က့ၤ၀ဲတၢ်လီၤဟိသ့ၣ်
တဖၣ်န့ၣ်လီၤ. ဖီထူၣ်ဖိ တဖၣ်ဒီး ဖျါဃံဖျါလၤထီၣ်လၢ ပှၤအါဂၤအမဲၥ်ညါ
ဒီး ကဲထီၣ်ဘၣ် ဖီကရၢၢ် လၢအမံၤဟူသၣ်ဖျါလၢ ၀့ၢ်, ဒီး ထံကီၢ်အပူၤ ဒီး
လၢထံဂုၤကီၢ်ဂၤ ခီဖျိ  ပှၤကွၢ် ဖီကရၢၢ်ဖိ ဂ့ၤ၀ဲအဃိန့ၣ်လီၤ. ဒ်သိး ဖီထူၣ်ဖိ
တဖၣ် ကဒိၣ်ထီၣ်ဘၣ် ဂ့ၤဂ့ၤ ကပူၤဖျဲးဒီး တၢ်အဃူၤအဃၢ်, ကဒိၣ်ထီၣ်
ဘၣ်၀ဲဃံလံလၤလၤအဂီၢ်န့ၣ် ပှၤကွၢ်ဖီကရၢၢ်ဖိအံၤ ဘၣ်ဟးတြီဆၢ၀ဲ, ဒီသ
ဒၢ၀ဲ ဒီး ဘှီဘၣ် မၤဂ့ၤထီၣ် က့ၤ ၀ဲထီဘိ န့ၣ်လီၤ. တၢ်ကတိၤအိၣ်၀ဲ “ခါဆူ
ခိၣ်နၢ်မ့ၢ်ဖိသၣ်’’ အသိးန့ၣ် ခါဆူညါထံကီၢ်ခိၣ်နၢ်န့ၣ် မ့ၢ်၀ဲဒၣ်ဖိသၣ်ဒီး ထံ
ကီၢ် အတၢ်ဒိၣ်ထီၣ်ထီထီၣ် စ့ၢ်ကီး အိၣ်၀ဲဒၣ်လၢ ဖိသၣ်သ့ၣ်တဖၣ်အံၤအစု
ပူၤလီၤ. လၢတၢ်န့ၣ်အဃိ ဖိသၣ် တဖၣ်အံၤ အတၢ်ဒိၣ်ထီၣ်အဂီၢ် အရ့ဒိၣ်၀ဲ
ဒၣ်စ့ၢ်ကီး လၢထံကီၢ်အဂီၢ်န့ၣ်လီၤ. ဒ်သိးဖိသၣ်တဖၣ်အံၤ အတၢ်ဒိၣ်ထီၣ်
ကဖျါဃံ ဖျါလၤဒီး ကဒိၣ်ထီၣ်ဘၣ်လၢ တၢ်သကဲးပ၀းဂ့ၤဂ့ၤအဂီၢ် လိၣ်
ဘၣ်ပှၤလၢ ဟံးစုနဲၣ်ကျဲအ၀ဲသ့ၣ် ဒီး ကကွၢ် ထွဲ အ၀ဲသ့ၣ် အတၢ်အိၣ်မူဂ့ၤ
ဂ့ၤလီၤ. ပှၤလၢအဟံးစုနဲၣ်ကျဲဖိသၣ် ဒီး ကွၢ်ထွဲဖိသၣ်န့ၣ် ပထံၣ်ဘၣ်အါ
တက့ၢ်လၢ ကၠိ ဒီး မ့ၢ်စ့ၢ်ကီး ကၠိသရၣ်တဖၣ်န့ၣ်လီၤ. ဒ်သိးခါဆူညါ ထံကီၢ်
ခိၣ်နၢ် သ့ၣ်တဖၣ်အံၤ ကဒိၣ်ထီၣ်ဘၣ် ဃံဃံလၤလၤ အဂီၢ်န့ၣ် ပှၤလၢအရ့
ဒိၣ်ကတၢၢ် မ့ၢ်၀ဲဒၣ် ကၠိသရၣ်တဖၣ်န့ၣ်လီၤ. 

ကွဲး -စီၤဘံၣ်အီၤ, ဒူပျၥ်ယၥ်ကီၢ် ရ့ၣ် (ကညီကၠိသရၣ်ခီလ့ၣ်ကၠိ) 

ထံကီၢ်တၢ်ကူၣ်ဘၣ်ကူၣ်သ့တဖၣ် မ့ၢ် လဲၤထီၣ်လဲၤထီ, ဂ့ၤထဲလဲၣ်ထဲလဲၣ်
ဘၣ်ဆၣ် တၢ်ဃူတၢ်ဖိး, တၢ်တီတၢ်လိၤ မ့ၢ်တအိၣ်လၢ ထံကီၢ်အပူၤန့ၣ် တ
ညီလၢထံကီၢ်ကလဲၤထီလဲၤထီအဂီၢ်စ့ၢ်ကီးဘၣ်. လၢပသးပူၤ ဒ်သိး တၢ်ဃူ
တၢ်ဖိး တၢ်တီတၢ်လိၤ ကအိၣ်ထီၣ်အဂီၢ် ပှၤလၢ ဟ့ၣ်သဆၣ်ထီၣ်ပှၤ ဒီး ပှၤ
လၢ သိၣ်လိၣ်ပှၤအဆိကတၢၢ်န့ၣ် မ့ၢ်၀ဲဒၣ် ကၠိ သရၣ်တဖၣ်န့ၣ်လီၤ. လၢကၠိ
အပူၤ တၢ်အ့ၣ်လိၥ်ဆိးက့ တၢ်သူၣ်ဟ့သးကါ မ့ၢ်အိၣ်ထီၣ် တဘျီ လၢ်လၢ်
ပထံၣ်ဘၣ် လၢ ကၠိသရၣ်တဖၣ် သိၣ်သီဘှီ၀ဲ ပှၤကိးဂၤလီၤ. တနီၤဖးတၢ်
အဒူၣ်အဆၢ တနီၤဖးတၢ် အပတီၢ်ဘၣ်, အဲၣ်၀ဲခဲလၢၥ် ဒီး သိၣ်သီ၀ဲပှၤခဲ
လၢၥ်လီၤ. ခီဖျိ လၢ ကၠိသရၣ်သ့ၣ်တဖၣ် အတၢ်သိၣ်တၢ်သီအဃိ, လၢပှၤ
တဂၤလၢ်လၢ်အသးပူၤန့ၣ် သးအတၢ်ဃူတၢ်ဖိး, သးအတၢ်တီတၢ်လိၤ, သး
လၢကနီၤဖးတၢ်ဂ့ၤတၢ်အၢတဖၣ် အိၣ်ထီၣ်၀ဲဒၣ်န့ၣ်လီၤ. ခီဖျိ လၢ သးသ့ၣ်
တဖၣ် အိၣ်ထီၣ်၀ဲအဃိ လၢထံကီၢ်ပူၤစ့ၢ်ကီး တၢ်တီတၢ်လိၤ တၢ်ဃူတၢ်ဖိး
သ့ၣ်တဖၣ် အါထီၣ်အါထီၣ်ဒီး ကဲထီၣ်တၢ်ဂံၢ်တၢ်ဘါလၢ ထံကီၢ်အဂီၢ် ဒ်
သိးထံကီၢ်ကဒိၣ်ထီၣ် ကထီထီၣ်အဂီၢ် န့ၣ်လီၤ. အ၀ဲအံၤ ပသ့ၣ်ညါဘၣ်
လၢ ကၠိသရၣ်တဖၣ် မ့ၢ်စ့ၢ်ကီး ပှၤမၤကဆှဲကဆှီတၢ်ဖိလၢအဂ့ၤကတၢၢ်လၢ
ထံကီၢ် အပူၤန့ၣ်လီၤ. ပှၤမၤကဆှဲကဆှီတၢ် ဖိလၢအဂ့ၤတဂၤန့ၣ် တၢ်ဘၣ်
အၢဘၣ်သီ, တၢ်တဂ့ၤတဘၣ်သ့ၣ်တဖၣ်,  တၢ်ကမှံၤကမှီာ်သ့ၣ်တဖၣ်န့ၣ်
စူးကွံၥ်၀ဲ လၢအယံၤဒီး မၤလီၤမၢ်ကွံၥ်၀ဲဒၣ်န့ၣ်လီၤ. လၢပှၤတဂၤလၢ်လၢ်အ
သးပူၤန့ၣ် သးလၢအအၢအသီ, သးလၢအဂ့ၤ တဖၣ် ဒ်သိးကလီၤမၢ်ကွံၥ်
အဂီၢ်န့ၣ် ပှၤလၢအမၤဂ့ၤထီၣ်, မၤကဆှဲကဆှီထီၣ်ပှၤ အဆိကတၢၢ်န့ၣ်
မ့ၢ်၀ဲဒၣ် ကၠိသရၣ် တဖၣ်န့ၣ်လီၤ. အဃိ ကၠိသရၣ်တဖၣ် မ့ၢ်ပှၤလၢ အရ့ဒိၣ်
ကတၢၢ် ဒ်သိးတၢ်တီ တၢ်လိၤ တၢ်ဃူတၢ်ဖိး ကအိၣ်လၢ ထံကီၢ်အပူၤဒီး ဒ်
သိးထံကီၢ်ကဒိၣ်ထီၣ်ထီထီၣ်အဂီၢ်စ့ၢ်ကီး ကၠိသရၣ်တဖၣ် အရ့ဒိၣ်၀ဲ ဒိၣ်မး
လၢ ထံကီၢ် အပူၤ န့ၣ်လီၤ. 
ကၠိသရၣ်တဖၣ် မ့ၢ်၀ဲ ပှၤသူၣ်လီၤတၢ်ဖိအဂ့ၤကတၢၢ်တဂၤ လၢထံကီၢ်အပူၤ
ဒီး မ့ၢ်ပှၤအဆိကတၢၢ်လၢ သူၣ်လီၤ၀ဲ တၢ်ကူၣ်ဘၣ်ကူၣ်သ့ လၢထံကီၢ်အ
ပူၤန့ၣ်လီၤ. ကၠိသရၣ်တဖၣ် မ့ၢ်စ့ၢ်ကီး ပှၤကွၢ်ဖီကရၢၢ်ဖိလၢ အဂ့ၤကတၢၢ်
လၢ ထံကီၢ်အပူၤ ဒ်သိးထံကီၢ် ကဒိၣ်ထီၣ်ကထီထီၣ်အဂီၢ် ဘၣ်ကွၢ်ထွဲ၀ဲ
မၤဃံမၤလၤ၀ဲ ခါဆူညါ ထံကီၢ်ခိၣ်သ့ၣ်တဖၣ် အတၢ်အိၣ်မူန့ၣ်လီၤ. လၢပှၤ
ကိးဂၤဒဲးအသးပူၤ ဒ်သိးတၢ်ဃူတၢ်ဖိး တၢ်တီတၢ်လိၤ ကအိၣ်ထီၣ်အဂီၢ်
ပှၤလၢ အမၤကဆှဲကဆှီပသးအံၤ မ့ၢ်၀ဲဒၣ် ကၠိသရၣ်တဖၣ်န့ၣ်လီၤ. လၢထံ
ကီၢ်တဘ့ၣ် ပှၤလၢအလိၣ်ဒိၣ်ကတၢၢ်ဒီး ပှၤလၢ အရ့ဒိၣ်ကတၢၢ်န့ၣ် မ့ၢ်၀ဲ
ဒၣ်ကၠိသရၣ်န့ၣ်လီၤ. ဒ်သိးထံကီၢ်ကဒိၣ်ထီၣ်ထီထီၣ်အဂီၢ်န့ၣ် ကၠိသရၣ်မ့ၢ်
ဂံၢ်အ ခီၣ်ထံးလီၤ. သ့ၣ်ထူၣ်လၢ အဂံၢ်တအိၣ်န့ၣ် မူတသ့အသိး ထံကီၢ်
လၢ ကၠိသရၣ်တအိၣ်န့ၣ် တမ့ၢ်လၢ ကဒိၣ်ထီၣ်ထီထီၣ်ဘၣ်. သ့ၣ်ထူၣ်လၢ
အလီၤဃံၤ ဘၣ်ဆၣ် အဂံၢ်မ့ၢ်ဒိၣ်ဒံးန့ၣ် မူ၀ဲဒံးန့ၣ်လီၤ. ထံကီၢ်စ့ၢ်ကီး ထံ
ကီၢ်လၢ ကၠိသရၣ်အိၣ်န့ၣ် ထီဘိန့ၣ် ကလဲၤထီၣ်လဲၤထီ၀ဲဒီး ကဒိၣ်ထီၣ်ထီ
ထီၣ်ဒံး၀ဲဒၣ်န့ၣ်လီၤ. လၢခံကတၢၢ် ကစံးယဲလၢ ကၠိသရၣ်မ့ၢ် ဂံၢ်ခီၣ်ထံး
လၢထံကီၢ်အတၢ်ဒိၣ်ထီၣ်ထီထီၣ်အဂီၢ်န့ၣ်လီၤ.  



Edi tor ia l

When we look at the world, we see that some countries
are developed while others are still not. One of the key
differences between developed and underdeveloped
countries is education. Developed countries are often
recognized by their strong education systems, while
underdeveloped countries struggle with weaker
education. The education in developed countries is so
advanced that people from other nations go there to
study. A good education system produces many skilled
educators, which are essential for a country’s progress.
To develop a country, it requires many educators.
Teachers play a vital role in building and advancing a
nation. Therefore, the most important factor in
developing a country is having good teachers. 
Teachers play a fundamental role in fostering
understanding, knowledge, and education in society. As a
Burmese poem states, "the world's knowledge begins with
the teacher." (လောကရဲ့အသိပညာ အစပြုလာ မြတ်ဆရာ), It is
teachers who nurture and cultivate education in the
minds of individuals. A teacher can be likened to the
finest gardener, someone who knows exactly how to care
for, plant, and cultivate their seeds. Just as a skilled
gardener understands the methods for ensuring plants
grow strong and benefit many people, teachers are well-
versed in the methods of education. They plant the seeds
of knowledge, guiding and nurturing their growth,
ultimately creating a positive impact on many lives. As
educators flourish, so does the nation's capacity for
development. A country with a strong foundation of
educators is better positioned to progress. In this way,
teachers, as the "gardeners" of knowledge, are essential
to the growth and advancement of the nation.
A teacher is a skilled gardener who carefully tends to the
garden of the nation. A good gardener knows exactly
what the garden needs, identifies any issues, and works
diligently to improve and fulfill those needs. This care
allows the flowers to grow beautifully, creating a garden
that becomes renowned both within the country and
beyond, all because of the gardener’s expertise. The
gardener must consistently check and protect the
flowers from pests to ensure their healthy growth. As the
proverb says, "children are the future leaders." The
development of a nation depends heavily on its children,
making their growth and upbringing crucial to the
country’s future. To ensure that children grow into
responsible and capable leaders, they need a dedicated
guide to nurture them. In schools, it is the teacher who
plays this vital role in shaping the future of these children.
Thus, to ensure the future leadership grows strong, the
most important figure is the teacher.

The Teacher is the Foundation of National 
Development

No matter how advanced a nation’s education system
becomes, if there is no unity and truth within the country,
progress will be difficult to achieve. Teachers are the first
to instill in us the values of unity and truth. Whenever
conflicts arise in school, we witness how teachers step in
to resolve issues, guiding students with fairness and love.
They practice no discrimination and treat everyone
equally, fostering an environment of respect and care.
Through the guidance of teachers, individuals develop a
sense of peace, righteousness, and the ability to discern
right from wrong. As these values take root in individuals,
they spread across the country, promoting unity and
righteousness, which in turn strengthens the nation’s
potential for development. In this sense, teachers can also
be seen as "cleaners" of the mind. Just as a good cleaner
removes all waste and dirt, teachers help cleanse
negative or harmful thoughts from the minds of
individuals. They are the first to help transform bad
thoughts into positive ones. Therefore, teachers are
essential in fostering unity and playing a critical role in the
development of the nation.
The teacher is the most vital planter in the nation, and the
first to lay the foundation for education. Teachers are also
the skilled gardeners who cultivate the future leaders of
the country, nurturing lives and contributing to national
development. In the minds of individuals, teachers bring
peace and unity, serving as the cleaners of the soul,
guiding students toward righteousness. In a country, the
teacher is the most essential figure. To achieve national
development, teachers are the root. Just as a tree cannot
survive without its roots, a country without teachers
cannot thrive. Even if a tree falls, it will continue to live as
long as its roots remain intact. Similarly, a nation with
teachers will continue to grow and develop. In conclusion,
the teacher is the foundation of a country’s progress and
development.Top of Form
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တၢ် ​ထံၣ်​လိာ်​သံ​ကွၢ် ​သ​မံ​ထံ​ကၠိသရၣ်မုၣ် နီၢ် ဖီအဲၣ်ဆှံ အတၢ် ထံၣ်ဘၣ်ဃး တၢ် ကူၣ်ဘၣ်ကူၣ်သ့
လၢ အဒုးပာ်ဃုာ်ပာ်ဂီၢ် ပှၤခဲလၢာ်

၀ဲဒၣ်လၢ တၢ်မၤလိလီၢ်ကျဲ ဒီး ကဘၣ်လ့ၢ်လိၤ လဲၤဆှၢ ၀ဲလၢကၠိန့ၣ်လီၤ. လၢ
တၢ်ဂ့ၢ်ဒ်အံၤအဃိ, ယဆိကမိၣ်လၢ ကြၢးအိၣ်၀ဲဒၣ်ဒီး တၢ်မၤလိအလီၢ် လီၤလီၤ
ဆီဆီ တခါ မ့တမ့ၢ် တၢ်ကြၢးကတဲၥ်ကတီၤ၀ဲ တၢ်လီၢ် လီၤလီၤဆီဆီတခါလၢ
ပှၤဖၢစၢ်ဖိသ့ၣ်တဖၣ်အဂီၢ် ဒ်သိး အ၀ဲသ့ၣ်ကဒိးန့ၢ်စ့ၢ်ကီးတၢ်ကူၣ်ဘၣ်ကူၣ်သ့
အဂီၢ် န့ၣ်လီၤ.  
ကၠိခိၣ်သ့ၣ်တဖၣ်ကြၢးမၤတၢ်မနုၤလဲၣ်_ ယၤတဂၤယတၢ်ထံၣ်န့ၣ် ကၠိခိၣ်က
ဘၣ်ဟ့ၣ်ဂံၢ်ဟ့ၣ်ဘါ, တဲနၢ်ပၢၢ် ၀ဲဒၣ် သရၣ် သရၣ်မုၣ်ဒီး ပှၤမၤသကိးတၢ်သ့ၣ်
တဖၣ် ခီဖျိ လၢ တၢ်သိၣ်လိအပူၤကၠိဖိမုၣ်,ခွါ သ့ၣ်တဖၣ်  အတၢ်တူၢ်ဘၣ်က
အိၣ်၀ဲ အကလုၥ်ကလုၥ်လၢ ပတထံၣ်ပတသ့ၣ်ညါဘၣ်န့ၣ်လီၤ. ပှၤဖၢစၢ်ဖိ
သ့ၣ်တဖၣ် တၢ်မ့ၢ်လဲၤကပၥ်, ကွၢ်ကပၥ်အီၤန့ၣ် အ၀ဲသ့ၣ်ကတူၢ်ဘၣ်၀ဲ တၢ်
သူၣ်ဘၣ်ဒိသးဘၣ်ဒိ ဒီး သးဆံး သ့၀ဲန့ၣ်လီၤ. ကၠိခိၣ်ကၠိနၢ်သ့ၣ်တဖၣ် ကဘၣ်
ဟ့ၣ်ဂံၢ်ဟ့ၣ်ဘါ သရၣ်သရၣ်မုၣ်တဖၣ်ဒ်သိး အ၀ဲသ့ၣ် ကကွၢ်တၢ်လၢ ကၠိဖိအ
ဂီၢ်ခဲလၢၥ်,ဟ့ၣ်ဂံၢ်ဟ့ၣ်ဘါဖိသၣ်ကိးဂၤဒဲး, ဒ်န့ၣ်အသိးဟ့ၣ်ဂံၢ်ဟ့ၣ်ဘါစ့ၢ်ကီး မိၢ်
ပၢ်သ့ၣ်တဖၣ် လၢကသးအိၣ်ဆီၣ်ထွဲ ဖိလံၤအဂီၢ်န့ၣ်လီၤ. ဖိသၣ်မ့မ့ၢ်ပှၤဒ်လဲၣ်ဒ်
လဲၣ် ဘၣ်ဆၣ် အ၀ဲသ့ၣ် ကသ့တူၢ်လိၥ် ဖိသၣ်အတၢ်မ့ၢ်တၢ်, ဟ့ၣ်ဂံၢ်ဟ့ၣ်ဘါဖိ
လံၤ ဒီးထုးစုနဲၣ်ကျဲအီၤ ဒ်သိးအ၀ဲသ့ၣ် ကမၤလိန့ၢ်ဘၣ် တၢ်ကူၣ်ဘၣ်ကူၣ်သ့
အဂီၢ်န့ၣ်လီၤ. ဒ်န့ၣ်အသိး, ကၠိခိၣ်ကြၢးဆီၣ်တခူ ဒီး ဟ့ၣ်ဂံၢ်ဟ့ၣ်ဘါ ကၠိကမံး
တံၥ်တဖၣ် ဒ်သိးကပၥ်ဖှိၣ်မၤသကိးတၢ်အါထီၣ် လၢတၢ်ဒိၣ်ထီၣ်လဲၤထီအဂီၢ်,
ရဲၣ်ကျဲၤ ကတဲၥ်ကတီၤန့ၢ် တၢ်မၤလိလီၢ်ကျဲလၢ ပှၤဖိသၣ်သ့ၣ်တဖၣ်အဂီၢ်လၢ
လၢပှဲၤပှဲၤန့ၣ်လီၤ. ကၠိခိၣ်ကၠိနၢ်သ့ၣ်တဖၣ် ကဘၣ်ကွၢ် ရဲၣ်ကျဲၤကတီၤဘၣ်ဃး
ကၠိခိၣ်ဃၢၤ၀းတရံး, တၢ်အိၣ်သးသ့ၣ်တဖၣ် မ့ၢ်အဘၣ်လိၥ်သးဒီး ဖိသၣ်ကိးဂၤ
ဒဲးအတၢ်လိၣ်ဘၣ်,လၢ ဖိသၣ်ဖၢစၢ်အဂီၢ်မ့ၢ်ဂ့ၤ ဒီး ဖိသၣ်တဖၢစၢ် တဖၣ်အဂီၢ် မ့ၢ်
ဂ့ၤ ဒ်သိး တၢ်တုၤသိးထဲသိးလိၥ်သးကအိၣ်အဂီၢ်န့ၣ်လီၤ. ကၠိခိၣ်နၢ်သ့ၣ်တဖၣ်
ကဘၣ် ဃုသ့ၣ်ညါ, ကတဲၥ်ကတီၤ, ကွၢ်တၢ်သ့ၣ်တဖၣ်အံၤ ဒ်သိး ကၠိကမ့ၢ်၀ဲ
ဒၣ် ကၠိလၢအအိၣ်ဒီး (Inclusive)တၢ်ပၥ်ဃုၥ်ပၥ်ဂီၢ် န့ၣ်လီၤ.
ဟံၣ်ဖိဃီဖိတဖၣ် ကြၢးဆီတလဲတၢ်မနုၤလဲၣ်_ လၢဟံၣ်ဃီတနီၤအပူၤန့ၣ် ပ
ထံၣ်ဘၣ်လၢ တၢ်အ့ၣ်လိၥ်ဆိးက့, တၢ်သဘံၣ်သဘုၣ်အိၣ်အဃိ, ကဲထီၣ် တၢ်
ကီတၢ်ခဲ, တၢ်တံၥ်တၥ်လၢ ဖိလံၤသ့ၣ်တဖၣ်အဂီၢ်န့ၣ်လီၤ. ခီဖျိ လၢတၢ်သ့ၣ်တ
ဖၣ်အဃိ ကဲထီၣ်တၢ်သူၣ်ဘၣ်ဒိသးဘၣ်ဒိ, ပလၢၢ်ဘၣ်၀ဲလၢ ပှၤတအဲၣ်အ၀ဲ
သ့ၣ်, ကဟုကယၥ်အ၀ဲသ့ၣ်ဘၣ်န့ၣ်လီၤ. ဖိလံၤသ့ၣ်တဖၣ်လိၣ်ဘၣ်၀ဲ တၢ်
အဲၣ်တၢ်ကွံ, တၢ်ကဟုကယၥ် ဖဲ အလဲၤဆူ တၢ်မၤလိလီၢ် ဒီး ဖဲအအိၣ်လၢ
ဟံၣ်ပူၤကတီၢ်မ့ၢ်ဂ့ၤန့ၣ်လီၤ. လၢတၢ်ဂ့ၢ်ဒ်အံၤအဃိ, ဟံၣ်ဖိဃီဖိ တဖၣ် ကဘၣ်
ဆီတလဲက့ၤ၀ဲ လုၢ်လၢ်လၢ အတဂ့ၤ, လုၢ်လၢ်လၢအကဲထီၣ်၀ဲဒၣ် တၢ်တံၥ်တၥ်
လၢဖိလံၤ သ့ၣ်တဖၣ်အဂီၢ်န့ၣ်လီၤ.မိၢ်ပၢ်တနီၤနီၤလၢ အိၣ်ဒီး ဖိလံၤလၢအဂံၢ်ဆံး
ဘါစၢ်တစဲး, အဒိ, မဲာ်ချံတၢ်ထံၣ် တၢ်ဂ့ၢ်ကီ, က့ၢ်ဂီၤတလၢပှဲၤ ဒ်သိးအံၤသ့ၣ်တ
ဖၣ် အ၀ဲထံၣ်ဆံး၀ဲ ဒီးဆိမိၣ်၀ဲလၢဖိသၣ်၀ဲအံၤ မၤတၢ်တသ့ဘၣ်, လဲၤမၤလိတၢ်
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သံကွၢ်_ ၀ံသးစူၤ နဒုးသ့ၣ်ညါပှၤလၢ နမံၤ, နသိၣ်လိတၢ်အိၣ်ပှဲၤနံၣ်လဲၣ်ဒီး န
သိၣ်လိတၢ်လၢတၢ်လီၢ်ဖဲလဲၣ်. 
စံးဆၢ_ ယမံၤမ့ၢ် နီၢ်ဖီအဲၣ်ဆှံ, ယအိၣ်၀ဲဒၣ်လၢ ထံ၀ၣ်ဘျီ သ၀ီ ဒီး ယဟံးမူဒါဒ်
ကၠိသရၣ်မုၣ်သိၣ်လိတၢ်တဂၤ အသိး ဒီး ယသိၣ်လိတၢ်ပှဲၤထီၣ်၀ဲ သၢနံၣ်န့ၣ်
လီၤ. 
သံကွၢ်_ ၀ံသးစူၤ နဒုးသ့ၣ်ညါပှၤလၢ ကၠိလၢနသိၣ်လိတၢ်န့ၣ် နဆိကမိၣ် အိၣ်
ဒီး တၢ်ပၥ်ဃုၥ်ပၥ်ဂီၢ်ခဲလၢၥ်ဧါ. 
စံးဆၢ_ ယသိၣ်လိတၢ်လၢ ကၠိဖဲအံၤန့ၣ် အိၣ်၀ဲဒၣ်ဒီး တၢ်ပၥ်ဃုၥ်ပၥ်ဂီၢ်လၢ ကၠိ
ဖိကိးဂၤအဂီၢ်န့ၣ်လီၤ. ဘၣ်မနုၤ အဃိလဲၣ်န့ၣ် ဖိသၣ်လၢ အစုတဂ့ၤ ခီၣ်တဂ့ၤ
ဒီးပှၤဖၢစၢ်ဖိတဖၣ် ပၥ်ဃုၥ်ပၥ်ဂီၢ်ခဲလၢၥ်လီၤ. တမ့ၢ်လၢ ပကပၥ်အိၣ်တ့ၢ်အ၀ဲ
သ့ၣ်ဘၣ်. ပကွဲမုၥ်ဒီးဟ့ၣ်ဂံၢ်ဟ့ၣ်ဘါအ၀ဲသ့ၣ်လၢ ကပၥ်ဃုၥ်ပၥ်ဂီၢ်လၢ တၢ်
ကူၣ်ဘၣ် ကူၣ်သ့အပူၤထီဘိလီၤ. ယနၥ်လၢ တၢ်အံၤန့ၢ်မ့ၢ်၀ဲ သရၣ်မုၣ်သ့ၣ်တ
ဖၣ်အတၢ်ဂဲၤလိၥ်ဒီး တၢ်ပၥ်ဃုၥ်ပၥ်ဂီၢ် ခဲလၢၥ်လၢ တၢ်ကူၣ်ဘၣ်ကူၣ်သ့အပူၤ
န့ၣ်လီၤ. 
သံကွၢ်_ ဒ်သိးကၠိဖိသ့ၣ်တဖၣ် ကပၥ်ဃုၥ်ပၥ်ဂီၢ် ဒီး ပၥ်ဖှိၣ်မၤသကိးတၢ်ကသ့
အဂီၢ် တၢ်လၢအရ့ဒိၣ်ကတၢၢ်န့ၣ်မ့ၢ် တၢ်မနုၤလဲၣ်. 
စံးဆၢ_ တၢ်အရ့ဒိၣ်ကတၢၢ်န့ၣ် မ့ၢ်၀ဲကၠိခိၣ်ဃၢၤန့ဆၢၣ် ဘၣ်ဃးဒီး တၢ်ဟးလီၢ်
သ့ၣ်တဖၣ်မ့ၢ်ဂ့ၤ, တီၤဒၢးသ့ၣ် တဖၣ် မ့ၢ်ဂ့ၤ ဒ်သိးကကဲထီၣ်၀ဲဒၣ် တၢ်ဘၣ်လီၢ်
ဘၣ်စး လၢကၠိဖိခဲလၢၥ်အဂီၢ်, လၢဖၢစၢ်ဖိအဂီၢ်မ့ၢ်ဂ့ၤ ဒီး တဖၢစၢ် ဘၣ်တဖၣ်အ
ဂီၢ်မ့ၢ်ဂ့ၤအဂီၢ်န့ၣ်လီၤ. 
သံကွၢ်_ ကၠိအိၣ်ဒီး တၢ်ကတဲၥ်ကတီၤလၢလၢပှဲၤပှဲၤလၢ ဖိသၣ်လၢအဟဲထီၣ်၀ဲ
ခီဖျိ  တၢ်အိၣ်သးကီကီခဲခဲ (မ့) ပှၤလီၢ် အိၣ်ကမှံ တဖၣ် လၢကဟဲနုၥ်လီၤမၤလိ
တၢ်အဂီၢ်စ့ၢ်ကီးဧါ. 
စံးဆၢ_ ပကၠိဒု….အိၣ်ကတဲၥ်ကတီၤအသးလၢလၢပှဲၤပှဲၤလၢ ပှၤဖိသၣ်လၢ
ဘၣ်ကွၢ်ဆၢၣ်မဲၥ်ဒီး တၢ်ကီတၢ်ခဲသ့ၣ် တဖၣ်အဂီၢ်, ဒ်န့ၣ်အသိး ပှၤကၠိဖိလၢ ဟဲ
စံၣ်အိၣ်ကဒု အသးတဖၣ်အဂီၢ်မ့ၢ်ဂ့ၤ ပကၠိ တူၢ်လိၥ်အ၀ဲသ့ၣ် လၢလၢပှဲၤပှဲၤန့ၣ်
လီၤ. ဖိသၣ်လၢကဟဲအိၣ်ကၠိ မၤလိတၢ်မ့ၢ်ဂ့ၤ, ကဟဲအိၣ်ဟဲဆိး ဖဲတၢ်မၤလိက
တီၢ်မ့ၢ်ဂ့ၤ ပအိၣ်ဒီး တၢ်ကတဲၥ်ကတီၤသး လၢလၢပှဲၤပှဲၤန့ၣ်လီၤ. 
သံကွၢ်_ တၢ်ကူၣ်ဘၣ်ကူၣ်သ့လၢပှၤခဲလၢၥ် ပၥ်ဖှိၣ်မၤသကိး၀ဲန့ၣ် အတၢ်ကဲ
ဘျူးကဲဖှိၣ်အိၣ်ဒ်လဲၣ်. 
စံးဆၢ_ တၢ်ကူၣ်ဘၣ်ကူၣ်သ့လၢပှၤခဲလၢၥ်ပၥ်ဖှိၣ်မၤသကိး၀ဲန့ၣ် ကဲဘျုး
၀ဲလၢ ဖိသၣ်ဖၢစၢ်ဖိအဂီၢ်မ့ၢ်ဂ့ၤ, တဖၢစၢ် အဂီၢ်မ့ၢ်ဂ့ၤန့ၣ်လီၤ. အ၀ဲသ့ၣ် နီၢ်ခိက့ၢ်
အဂီၤ, တၢ်သ့တၢ်ဘၣ် မ့ၢ်တဒ်သိးလိၥ်အသး ဘၣ်ဆၣ် ခီဖျိ အ၀ဲသ့ၣ်တဖၣ်
ဟဲထီၣ်၀ဲဒီး ပဟ့ၣ်ဒုးပၥ်ဃုၥ်ပၥ်ဂီၢ်အီၤ, ဟ့ၣ်အီၤတၢ်ခွဲးတၢ်ယၥ်အဃိ အ၀ဲ
သ့ၣ်တဖၣ် ဒိးန့ၢ်ဘၣ်၀ဲ တၢ်သူၣ်ခုသးခု, တၢ်သူၣ်မံသးမုၥ်, တၢ်နၥ်န့ၢ်လီၤအ
သး, ဒီး တၢ်ခွဲးတၢ်ယၥ် ဒ်သိး အ၀ဲသ့ၣ် ကအိၣ်ဒီး တၢ်နၥ်န့ၢ်လီၤသးဒီး ကသ့ၣ်
ညါလီၤအသးလၢ အ၀ဲသ့ၣ်အိၣ်ဒီးအလုၢ် အပှ့ၤန့ၣ်လီၤ.  
သံကွၢ်_ ဒ်သိးကညီကၠိဖိတဖၣ် အတၢ်ကူၣ်ဘၣ်ကူၣ်သ့ ကဒိၣ်ထီၣ်ထီထီၣ်အ
ဂီၢ် တၢ်လၢပကြၢးမၤအီၤတဖၣ်မ့ၢ် တၢ်မနုၤလဲၣ်. 
စံးဆၢ_ ကညီကၠိဖိတဖၣ် အတၢ်ကူၣ်ဘၣ်ကူၣ်သ့ ကဒိၣ်ထီၣ်ထီထီၣ်အဂီၢ်
တၢ်လၢပကြၢးမၤအီၤတဖၣ် အိၣ်၀ဲ အါမံၤလီၤ. မ့မ့ၢ်လၢ ပဒူသ၀ီန့ၣ် ပလိၣ်
ဘၣ်၀ဲဒၣ် ဒူသ၀ီခိၣ်နၢ်သ့ၣ်တဖၣ် လၢကအိၣ်ဒီး တၢ်ဆီၣ်ထွဲ, ဟ့ၣ်တခူ ထီၣ်
ဟ့ၣ်သဆၣ်ထီၣ် ဒီး ဟ့ၣ်ဂံၢ်တၢ်ဘါ ကၠိသရၣ်သရၣ်မုၣ်, ကၠိဖိ ဒီး ကၠိဖိမိၢ်ပၢ်
သ့ၣ်တဖၣ် န့ၣ်လီၤ. အါန့ၢ်အန့ၣ်, ဒူသ၀ီခိၣ်နၢ်သ့ၣ်တဖၣ်စ့ၢ်ကီး ကဘၣ်ပၥ်
ဃုၥ် မၤသကိးတၢ် ခီဖျိ  ဟ့ၣ်ဂံၢ်ဟ့ၣ်ဘါ မိၢ်ပၢ်သ့ၣ်တဖၣ်လၢ ကသးအိၣ်ဆှၢ
အဖိအလံၤသ့ၣ်တဖၣ်ဆူကၠိ ဒီးဒ်သိး တၢ်ခဲလၢၥ်ကမ့ၢ်၀ဲဒၣ် Inclusive တၢ်ပၥ်
ဃုၥ်ပၥ်ဂီၢ် အဂီၢ်န့ၣ် လီၤ. 
ကီၢ်သူလ့ၤတၢ်ကူၣ်ဘၣ်ကူၣ်သ့ကြၢးမၤမနုၤလဲၣ်_ လၢယၤတဂၤတၢ်ထံၣ်န့ၣ်
ပခိၣ်ပနၢ်သ့ၣ်တဖၣ် ကြၢးဒုးအိၣ် ထီၣ်န့ၢ်ပှၤ တၢ်ကရၢကရိတခါခါ လၢဖိသၣ်
ဖၢစၢ်ဖိသ့ၣ်တဖၣ်အဂီၢ်န့ၣ်လီၤ. လၢပလီၢ်က၀ီၤအပူၤ ပှၤဖိသၣ် ဖၢစၢ်ဖိသ့ၣ်တ
ဖၣ်အိၣ်စ့ၢ်ကီး၀ဲဒၣ်လီၤ. တနီၤနီၤန့ၣ် ခီဖျိ လၢ အမ့ၢ် ပှၤဖၢစၢ် ဒီး ဂံၢ်ဆံးဘါစၢ်အ
ဃိ အ ဟံၣ်ဖိဃီဖိတဖၣ် တအဲၣ်ဒိးဆှၢ အ၀ဲသ့ၣ်ဆူ တၢ်မၤလိအလီၢ်ဘၣ်.မ့ၢ်
အဲၣ်ဒိးဆှၢဒၣ်လဲၥ်န့ၣ်,  ခီဖျိ လၢ အ၀ဲသ့ၣ်မ့ၢ် ပှၤဖၢစၢ်ဖိအဃိ, တၢ်ကီတၢ်ခဲအိၣ်
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လၢ ပှၤအဂၤကျါစ့ၢ်ကီး တသ့, တညီဘၣ် အိၣ်၀ဲအါမးန့ၣ်လီၤ. ဖိသၣ်တနီၤနီၤ
ခီဖျိ တၢ်ထံၣ်တၢ်ဆိကမိၣ်အီၤအလုၥ်ကလုၥ်အဃိ အနီၢ်ကစၢ်ဒၣ်၀ဲ အသးတ
ဆူၣ်ဘၣ် အိၣ်စ့ၢ်ကီးန့ၣ်လီၤ. လၢတၢ်ဂ့ၢ်ဒ်အံၤအဃိ, မိၢ်ပၢ်သ့ၣ်တဖၣ် မ့ၢ်ဆီတ
လဲ အတၢ်ထံၣ်တၢ်ဆိကမိၣ် လၢ ဖိသၣ်အဖီခိၣ်န့ၣ် ယနၥ်သပှၢ်ကတၢၢ်လၢ ပှၤ
ဖိသၣ် ကိးဂၤဒဲး ကတုၤဆူတၢ်မၤလိအလီၢ် ဒီး ဒိးန့ၢ်ဘၣ် တၢ်ကူၣ်ဘၣ်ကူၣ်သ့
န့ၣ်လီၤ. ဟံၣ်ဖိဃီဖိ ကြၢးကွၢ်ဆိကမိၣ်တၢ်လၢ ဖိလံၤအတၢ်ဒိၣ်ထီၣ်ခါဆူညါ
အဂီၢ်, ကဘၣ် ဃုကျဲ, ဟ့ၣ်ဂံၢ်ဟ့ၣ်ဘါ ဒီး ဆီၣ်ထွဲမၤစၢၤအီၤန့ၣ်လီၤ. ဖိလံၤတ
နီၤနီၤ အဲၣ်ဒိးအိၣ်ကၠိ ဘၣ်ဆၣ် ဟံၣ်ဖိဃီဖိ အတၢ်ကီတၢ်ခဲအိၣ်၀ဲအဃိ မိၢ်ပၢ်
တဖၣ် ဆှၢဖိလံၤဆူကၠိတန့ၢ် အိၣ်၀ဲဒၣ် ဒီး ဖိသၣ်လၢ တမၤလိဘၣ်တၢ် အိၣ်
ဒံး၀ဲအါမးန့ၣ်လီၤ. လၢတၢ်န့ၣ်အဃိ မိၢ်ပၢ်, ဟံၣ်ဖိဃီဖိတဖၣ် ကြၢးဆီတလဲ
တၢ်ပၥ်သူၣ်ပၥ်သး လၢအတဂ့ၤသ့ၣ်တဖၣ်, ဒ်သိးအသုတကဲထီၣ်တၢ်ဘၣ်
တံၥ်တၥ်လၢ ဖိလံၤသ့ၣ်တဖၣ် ကပလၢၢ်ဘၣ်၀ဲအဂီၢ်န့ၣ်လီၤ. 
ကၠိတဖၣ်ကြၢးမၤမနုၤလဲၣ်န့ၣ်_  ယသ့ၣ်ညါ လၢကၠိန့ၣ် အိၣ်၀ဲဒၣ်ဒီး ကၠိသရၣ်
သရၣ်မုၣ်တဖၣ်, ကၠိခိၣ်, ကၠိကမံးတံၥ်, ပှၤမၤသကိးတၢ်, ဒူဖိသ၀ီဖိ ဒီး ကၠိဖိ
မုၣ်ခွါသ့ၣ်တဖၣ်န့ၣ်လီၤ. ကၠိကြၢး ကွၢ်တၢ်လၢ ပှၤခဲလၢၥ်ဒီး ကိးဂၤဒဲးအဂီၢ်, ပှၤ
ဖၢစၢ်မ့ၢ်ဂ့ၤ, ပှၤလၢတဖၢစၢ်မ့ၢ်ဂ့ၤ ဒ်သိး ကဒိးန့ၢ်ဘၣ်၀ဲ တၢ်ခွဲး တၢ်ယၥ်လၢ က
ပၥ်ဖှိၣ်မၤသကိးတၢ်, အိၣ်ဒီး တၢ်တုၤသိးထဲသိး ဒီး တၢ်တမံၤဃီအဂီၢ်န့ၣ်လီၤ.
လၢကၠိတၢ်ရဲၣ်တၢ်ကျဲၤ အပူၤစ့ၢ်ကီး ဒုးပၥ်ဃုၥ် (မ့) ဒုးအိၣ်ထီၣ်တၢ်ဟူး တၢ်ဂဲၤ
လၢအကြၢး၀ဲဘၣ်၀ဲ  လၢဖိသၣ်အဖၢစၢ် သ့ၣ်တဖၣ် အဂီၢ် ဒ်သိး အ၀ဲသ့ၣ် က
ပၥ်ဃုၥ်ပၥ်ဂီၢ် ဒီး ပၥ်ဖှိၣ်မၤသကိးတၢ်ကသ့အဂီၢ်န့ၣ်လီၤ. ပမ့ၢ်ဒုး အိၣ်ထီၣ်
န့ၢ်၀ဲ တၢ်ခွဲး တၢ်ယၥ်ဒ်န့ၣ်ဒီး အ၀ဲသ့ၣ်တဖၣ် ကပၥ်ဖှိၣ်မၤသကိးဘၣ်တၢ်, အ
တၢ်နၥ်န့ၢ်လီၤသးကအါထီၣ်, ကသ့ၣ်ညါလီၤက့ၤ အနီၢ်ကစၢ်အလုၢ်အပှ့ၤ ဒီး
ကဒိးန့ၢ်, ပလၢၢ်ဘၣ်၀ဲ ပှၤဂၤ အတၢ်အဲၣ်တၢ်ကွံဒီး အသးသဟီၣ်, အတၢ်သူၣ်
ဆူၣ်သးဆူၣ်သ့ၣ်တဖၣ်ကအါထီၣ်၀ဲဒၣ်န့ၣ်လီၤ. 

Question: What should be done in order to improve especially
Karen pupils’ education?
Answer: There are many actions we should take to develop Karen
education. In our village, support from community leaders is
essential in encouraging teachers, students, and parents. Village
leaders should actively participate in motivating parents to send
their children to school to promote inclusive education.
Question:  What the Kawthoolei education should do?
Answer: In my opinion, our leaders should establish an
organization dedicated to supporting disabled children. There are
disabled children in our community, and some parents are
reluctant to send them to school due to their disabilities. Even
when parents wish to send them to school, transportation and
accessibility issues often pose challenges. Therefore, I believe a
special facility should be created for disabled children, where they
can receive an education in an environment that
accommodates their needs.
Question: What school principle should do ?
Answer: In my opinion, the school principal should encourage
teachers and other stakeholders to understand and accept the
unique feelings and experiences of different students. If disabled
students are neglected, they may feel sad and lose confidence.
Thus, the principal should ensure that teachers care for every
student, encourage all students, and urge parents to support their
children, regardless of their abilities. Parents should be
encouraged to accept and nurture their children’s education.
Additionally, the principal should support the school committee's
efforts to enhance participation in development initiatives, such
as ensuring adequate study spaces and a school environment
that meets the needs of all students, both disabled and non-
disabled. School leaders should be aware of and prepare for
these factors to create an inclusive educational environment
where all students have equal rights and opportunities.
Question: What should be changed in families ?
Answer: Some families experience internal conflicts that
negatively impact their children, causing them to face difficult
challenges. This lack of harmony can hurt children emotionally,
making them feel unloved and uncared for. Children need love
and support both at school and at home. Therefore, families must
work on changing harmful behaviors that cause stress for their
children. In some cases, families with disabled children, such as
those with visual impairments or other physical challenges, tend
to underestimate their abilities. These parents may believe their
children are incapable of achieving anything or attending school,
which can lead to a loss of confidence in the children as they are
judged unfairly by others. If parents change their perspectives
and recognize the potential of their children, I believe all children,
including those with disabilities, would be able to attend school
and receive an education. Families should prioritize their children's
future development by finding ways to encourage and support
them. Many children want to study but cannot attend school
because their families face financial difficulties or are unable to
provide the necessary resources. It is important for parents to
change any negative mindsets so their children do not feel
burdened by these challenges and can pursue their education
with confidence.
Question: What  school should do?
Answer: I understand that a school community consists of
teachers, the school principal, the school committee, other
participants, villagers, and students. The school should ensure
that everyone, including both disabled and non-disabled
students, has an equal opportunity to participate in all activities
together. Teachers should design programs and activities that
include disabled students, ensuring they can engage and be part
of the learning experience. By creating such opportunities,
disabled students will be able to participate, gain self-confidence,
understand their own value, and feel the love and support of
others. This, in turn, will motivate them further in their educational
journey.

Interview with Teacher 
Naw Paw Eh Shee on
Inclusive Education
Question: Could you please introduce yourself, including how
many years you have been teaching and where you teach?
Answer: My name is Naw Paw Eh Shee. I live in Htee Wah Blaw
village, and I am a teacher. I have been teaching for three years.
Question: Do you consider your school inclusive? Why “ yes” or “
No”?
Answer: Yes, my teaching is inclusive for all students. For
example, I teach students with disabilities, including a student
who has limited mobility in their leg and hand. We make sure not
to leave any student behind. We welcome and encourage their
participation in the educational process. I believe it is the
responsibility of teachers to ensure that everyone is included in
education.
Question: What is the most important thin by creating an
inclusive school environment?
Answer: The most important thing is ensuring that the school
environment, including facilities such as toilets and classrooms, is
flexible and accessible for all students with disabilities and those
without.
Question: Are children from socially disadvantaged environ-
ments or IDP entering the schools sufficiently prepared?
Answer: Our school is always ready to welcome IDP students
who are no longer able to study in their previous locations. We
continuously prepare ourselves to support and accommodate
students who come to live and study at our school.
Question:  What can be the positive effects of the inclusive
education? What should be done?
Answer: Inclusive education benefits both students with
disabilities and those without. . Although they may differ in
physical appearance abilities, by studying together and being
given equal opportunities to participate, they experience
happiness, satisfaction, self-belief, and confidence. It helps them
understand that they are valued.



ကၠိ ​သ ​ရၣ် ​တၢ် ​ကူၣ် ​ဘၣ် ​ကူၣ် ​သ့ ​
သရၣ်,သရၣ်မုၣ်တဖၣ် အမူဒါန့ၣ်  အါန့ၢ်  ဒံးတၢ် သိၣ်လိလၢတီၤဒၢးပူၤ

တၢ်လၢတၢ်သိၣ်လိန့ၣ် မ့ၢ်တၢ်မၤအါကပၤ အတၢ်ဖံးတၢ်မၤ လၢအါဒိၣ်န့ၢ်ဒံး
တၢ်ကဘၣ် ကတဲာ် ကတီၤ တၢ်မၤလိဆူညါအဂီၢ်န့ၣ်လီၤ.
သရၣ်,သရၣ်မုၣ်တဖၣ် မူဒါအိၣ်လၢ ကၠိကရူၢ်ကရၢတၢ်ဖံးတၢ်မၤဒီးတဘျီ
တခီၣ် မူဒါတဖၣ် မ့ၢ်စ့ၢ်ကီးတၢ်မၤအဃၢ လၢနကဘၣ်မၤအီၤန့ၣ်လီၤ.
ဘၣ်သ့ၣ်သ့ၣ် နကဆိကမိၣ် တၢ်လၢတၢ်သိၣ်လိန့ၣ် မ့ၢ်ဒၣ်တၢ်ကဘၣ်လဲၤ
ဆူ တီၤဒၢးပူၤ, သိၣ်လိတၢ်ဒီးဟ့ၣ်တၢ်သ့ၣ်ညါနၢ်ပၢၢ် တဖၣ်လီၤ. မ့မ့ၢ်ဒ်န
ဆိကမိၣ်အသိးဒီး တၢ်သိၣ်လိန့ၣ် ကမ့ၢ် ဒၣ်တၢ်ညီကဒၣ်လီၤ.
တၢ်ဂ့ၢ်ပိာ်ထွဲထီၣ်အခံလၢလာ်တဖၣ် ကဟ့ၣ်နၤတၢ်သ့ၣ်ညါနၢ်ပၢၢ်ဘၣ်ဃး
တၢ်လၢနက ဘၣ်မၤအီၤ အါန့ၢ်ဒံး တၢ်သိၣ်လိလၢတီၤဒၢးပူၤန့ၣ်လီၤ.

တၢ်ဘျီ တခီၣ် တၢ်လၢထံဂုၤကီၢ်ဂၤမၤဝဲ ဘၣ်ဃးတၢ်ကတူၢ်လိာ် သရၣ်,သ
ရၣ်မုၣ် အသီ တဖၣ်န့ၣ် မၤဝဲဒ်အံၤ, တၢ်ဒိးသမံသမိးနၤဒီး သံကွၢ်ဘၣ်ဃး
နတၢ်သးစဲ လၢ တၢ် ကတီ ခိၣ် ရိၣ်မဲ တၢ် လိာ် ကွဲကရူၢ်တဖၣ်န့ၣ်လီၤ. န
မ့ၢ်သးစဲနီၢ်နီၢ်လၢတၢ်သိၣ်လိဒီး နတၢ်စံးဆၢတဖၣ် ကမ့ၢ်ဝဲ “မ့ၢ်” န့ၣ်လီၤ.
ကၠိတဖၣ် ထီဘိလိၣ်ဘၣ်ဝဲ ပှၤကကွၢ်ထွဲ တၢ်လိာ် ခိၣ်လိာ် ကွဲ ကရူၢ်တ
ဖၣ်. နကြၢး ပာ်နသးမုာ်မုာ်လၢ တၢ်သံကွၢ်တဖၣ်အဖီခိၣ် မ့ၢ်လၢအဝဲသ့ၣ်
တဖၣ် လိၣ်ဘၣ်နၤနီၢ်နီၢ်လၢ တၢ်သိၣ်လိအပူၤန့ၣ်လီၤ. နကဆိကမိၣ်လီၤန
သးလၢ နတအိၣ်ဒီးတၢ်လဲၤခီဖျိ ဘၣ် ဘၣ်ဆၣ် တၢ်ဟ့ၣ်နၤမူဒါလၢ နက
ဘၣ်ကွၢ်ထွဲ တၢ်လိာ်ခိၣ် လိာ်ကွဲတဖၣ် ဒ်သိး ကမၤ သ့ထီၣ်ဘၣ်ထီၣ် တၢ်
လိာ်ကွဲကရူၢ်တဖၣ် အကံၢ်အစီန့ၣ်လီၤ. တဘျီ တခီၣ် တလိၣ်စ့ၢ်ကီးလၢ န
ကဘၣ် အိၣ်ဒီးတၢ်လဲၤခီဖျိ အါအါကလဲာ်ဘၣ်. ကၠိတဖၣ်အဲၣ်ဒိးထံၣ်ဝဲလၢ
နကဘှါရှဲ တၢ်ဂ့ၢ်ကီ ဒ်လဲၣ် ဒီးနတၢ်သးစၢၢ်ဆၢ လၢတၢ်ကတီ ခိၣ်ရိၣ်မဲ
တၢ်လိာ်ခိၣ်လိာ်ကွဲန့ၣ်လီၤ. နမ့ၢ်အိၣ်ဒီး တၢ်သ့တၢ်ဘၣ်လၢနကမၤတၢ်အံၤ
ဒီး မၤတၢ်လၢ တၢ်ဒိၣ်ထီၣ်ထီထီၣ် အဂီၢ်ဒီး တဘၣ်သးပ့ၤနီၣ်ကွဲးလီၤ အီၤ
လၢ နလံာ်ပတံ ထီၣ် အပူၤဘၣ်.

ကဲထီၣ်ပှၤနဲၣ်ကျဲ မၤစၢၤတၢ်

ကၠိသရၣ်,သရၣ်မုၣ်တဖၣ် တၢ်မုၢ်လၢ်အီၤလၢ ကဟ့ၣ် အတၢ်ဆၢကတီၢ် ဒီး
မၤ မုာ်သးမၤကလီ အတၢ်ဖံးတၢ်မၤလၢဒီတနံၣ်တၢ်သိၣ်လိတတီၢ်အပူၤန့ၣ်
လီၤ. တဘျီ တခီၣ် မိၢ်ပၢ်ဃ့န့ၢ်တၢ်ဆၢကတီၢ်လၢသရၣ်သရၣ်မုၣ်တဖၣ် က
သိၣ်လိ အဖိအလံၤ လၢမုၢ်ဟါကတီၢ်, ဟံးန့ၢ်တၢ်သိၣ်လိအဆၢကတီၢ် လၢ
အတမ့ၢ် ကၠိတၢ်သိၣ်လိကတီၢ်ဘၣ်. တၢ်အံၤကလိၣ်ဝဲပှၤတဂၤဂၤလၢ အ
ကကွၢ်ကယာ် တၢ်မၤလိဒၢး. ဘၣ်သ့ၣ်သ့ၣ် သရၣ်အဂၤဖဲအသိၣ်လိတၢ်က
တီၢ် အသးကစၢၢ်ဆၢလၢ အတၢ်သိၣ်လိအကျိၤ အကျဲ အဃိအဝဲကလိၣ်
ဘၣ်တၢ်မၤစၢၤ လၢအဂုၤအဂၤတဖၣ်န့ၣ်လီၤ. တၢ်ဖံးတၢ်မၤဒ်အံၤ ညီနုၢ်ကဲ
ထီၣ်အသး ဖဲကၠိစးထီၣ်ကတီၢ်န့ၣ်လီၤ. နမ့မ့ၢ်ပှၤလၢဟံးမူဒါကွၢ်ထွဲ တၢ်
လိာ်ခိၣ်လိာ် ကွဲဒီးနကဘၣ်တီခိၣ်ရိၣ်မဲ တၢ်အံၤတချုးလၢ တၢ်ဃုထၢဒံး
ဘၣ်ဒီး တမ့ၢ်စ့ၢ်ကီး တၢ်မၤလၢနဃုထၢမၤအီၤဘၣ်, မ့ၢ်ဒၣ်မူဒါလၢနက
ဘၣ်မၤန့ၣ်လီၤ.

ရၣ်ယၢၢ်ခြီလံၣ် တဘျီ စံး ပှၤဃ့ယၤတၢ်မၤစၢၤ, မုာ်သးမၤကလီတၢ်မၤ လၢ
ကီၢ်ရ့ၣ်ကၠိပူၤ ဘၣ်ဃးတၢ်လိာ်ကွဲ ကနိလိာ်သးန့ၣ်လီၤ. တၢ်ကွဲမုာ်စ့ၢ်ကီး
ပှၤကနိတၢ် စဲၣ်နီၤလၢ မူးတဘျီ အံၤအပူၤ, လၢတၢ်ကဃုစ့ပာ်ကီၤအဂီၢ်န့ၣ်
လီၤ. အဝဲသ့ၣ်တဖၣ်ဆိကမိၣ်ဝဲလၢ သရၣ်အံၤမ့ၢ်နုာ်လီၤဆူ တၢ်ကနိလိာ်
သးကဝီၤပူၤအံၤဒီး ကနိပှၤအဂၤ၂ဝအံၤတဘျီ ဃီ ဒီးပှၤကၠိဖိဒီးဟံၣ်ဖိဃီဖိ
တဖၣ် ကကမၢကမၣ်အသးန့ၣ်လီၤ. တၢ်ပညိၣ်ကမ့ၢ်စ့ၢ်ကီးလၢ တၢ်ဆါ
လံာ်ဖှီတဲာ် ကန့ၢ်အါအါအဂီၢ်ဒီးဃုစ့ပာ်ကီၤလၢကီၢ်ရ့ၣ်အဂီၢ်န့ၣ်လီၤ.

လၢခံကတၢၢ်, ဖဲမုၢ်ဃုနံၤမုၢ်နၤခီန့ၣ် သါလဲၤထီၣ်ကနိလိာ်ကွဲတၢ်ဖဲတၢ်က
ဝီၤပူၤလၢပှၤကထိတဖၣ်အမဲာ်ညါန့ၣ်လီၤ. တၢ်ကဲသရၣ်အတၢ်မၤန့ၣ် နတ
သ့ၣ်ညါလၢ တၢ်ကဆီလီၤန့ၢ်နလီၢ်ဖဲလဲၣ် ဒီးတၢ်ကဟ့ၣ်နၤမူဒါဒ်လဲၣ်အဂ့ၢ်
ဘၣ်.

ဟ့ၣ်နတၢ် ဆၢကတီၢ် လၢမုာ်သးမၤကလီအတၢ် ဖံးတၢ် မၤ

သရၣ်အါဂၤစံးဝဲ တၢ်ကတိၤလီၤတၢ်ဆူ ကၠိဖိ ဖိသၣ်တဖၣ်အမဲာ်ညါန့ၣ်
လိၣ်ဘၣ် တၢ်သ့တၢ်ဘၣ်တမံၤ, ဘၣ်ဆၣ် တၢ်ကတိၤလီၤတၢ်လၢ ကၠိဖိသး
စၢ်တဖၣ်အမဲာ်ညါန့ၣ် မ့ၢ်တၢ်လၢ အလီၤဆီလိာ်အသးဒိၣ်မးန့ၣ်လီၤ. နမ့ၢ်
ဆိကမိၣ်လၢ နလိၣ်ဘၣ် တၢ်ကတိၤလီၤ အတၢ်သ့တၢ်ဘၣ်ဒီး နကဘၣ်ဃု
မၤလိဆိနသး တချုးနကတိၤလီၤတၢ်ဆူ ကမျၢၢ်တၢ် အိၣ်ဖှိၣ် ဒီးပှၤအါဂၤ
အမဲာ်ညါဒံးဘၣ်န့ၣ်လီၤ.

ကဲထီၣ်ပှၤစံးကတိၤတၢ် သ့လၢကမျၢၢ် မဲာ်ညါ

ဒ်နမ့ၢ်သရၣ်တဂၤအသိး တဘျီ လၢ်လၢ်ဖဲနဟးထီၣ်ဟးလီၤအခါ တၢ်ကွၢ်
စူၣ်နခီၣ်ခါ ဒီး မဲာ်ချံအါဖျၢၣ်လိၤဝဲဒီးနၤန့ၣ်လီၤ. ပှၤလၢကွၢ်စူၣ်နၤတဖၣ်
ဘၣ်သ့ၣ်သ့ၣ်ကမ့ၢ် ပှၤမၤလိတၢ် ဖိလၢအပူၤကွံာ်တဖၣ် လၢကဟံးစုကွၢ်မဲာ်
နၤအဂီၢ်. တဘျီ တခီၣ် ကမ့ၢ်ကၠိ ဖိမိၢ်ပၢ် တဖၣ် လီၤ.  ဒ်လဲၣ်ဂ့ၤဂ့ၤ နက
ဘၣ်ဒီနသး သ့သ့ ဘၣ်ဘၣ်န့ၣ်လီၤ.

တၢ်ကဲပှၤကူၣ်ဘၣ်ကူၣ်သ့တဂၤန့ၣ် အခီပညီမ့ၢ်စ့ၢ်ကီး တၢ်ကဲထီၣ်ဒိဂ့ၤ
တဲာ်ဘၣ်လၢ ပှၤလၢနခိၣ်နဃၢၤတဖၣ်အဂီၢ်န့ၣ်လီၤ. တမ့ၢ်မူဒါလၢနကဘၣ်
မၤအီၤ ဖှံဖှံညီညီဘၣ်. ပှၤမၤလိတၢ်ဖိတနီၤ အမိၢ်အပၢ်တဖၣ် တမ့ၢ်လၢက
အံးထွဲကွၢ်ထွဲ အဖိအလံၤ တုၤလီၤတီၤလီၤဘၣ်, လၢတၢ်န့ၢ်အဃိ တၢ်ကဲ
ထီၣ်ဒိဂ့ၤတဲာ်ဘၣ် ဖဲလၢတၢ်မၤလိတီၤဒၢးပူၤ ခိၣ်ဃၢၤ, ဖဲလဲၣ်တပူၤဂ့ၤဂ့ၤန့ၣ်
အလီၢ်အိၣ်ဝဲ ဒီး ဒိဘၣ်သလၣ် ပှၤမၤလိတၢ်ဖိတဖၣ် အါမးန့ၣ်လီၤ. ဒ်ပမ့ၢ်
သရၣ်, သရၣ်မုၣ် တဂၤအသိး တၢ်မၤအဂုၤအဂၤ လၢအလီၤ ဘၣ်ပှၤအိၣ်ဝဲ
အါမး, တဘျီ တခီၣ် တၢ်ကဟ့ၣ်ပှၤမူဒါလၢ အတဘၣ်လိာ်သးဒီး ပတၢ်
အိၣ်သးဘၣ် ဘၣ်ဆၣ် တၢ်အံၤတမ့ၢ်တၢ်ဂ့ၢ်ကီလၢ ပဘှါရှဲအီၤတန့ၢ်, တသ့
ဘၣ်တဖၣ်ဘၣ်.

ကဲထီၣ်ဒိဂ့ၤတဲာ်ဘၣ်လၢပှၤတဝၢပူၤ



Teacher  Educat ion

Teaching is a multi-faceted occupation which includes so
much more than simply creating the next lesson plan.
Teachers are part of a larger school team of staff and
sometimes the duties extend far beyond your comfort zone.
Maybe you thought that you would just be in your classroom
shaping the minds and educating the children in your care? If
that was our only job, teaching would be a piece of cake!
Below are a few possible situations where you might be put on
the spot to do things above and beyond just teaching in the
classroom.

More Than the Classroom: The Teacher’s Wider Role
“https://www.nowjakarta.co.id/arus-kualan-indigenous-school-a-journey-to-preserve-culture-empower-the-future/ “

Sometimes, when a fresh-out-of-college prospective teacher
is interviewing for a position with a school district, they will ask
you during the interview if you would be interested in coaching
a sport. If you really want that teaching position, then the
answer is always yes. Schools are often in need of coaches for
their teams. And you should feel good about them asking
because that means they are strongly considering you for the
teaching spot.
You may be thinking that you have no experience in that
certain sport to offer the kids or the school to make that team
better. But sometimes it does not matter. The school just wants
to make sure you are up for the challenge, and they are
interested in whether you are a team player. 
Of course, if you have skills in this area and are keen to make a
good impression don’t forget to mention it on your resume or
application.

Be The Coach

Teachers are expected to volunteer their time during the
school year. There are several circumstances that usually
come up. Parents sometimes ask for tutoring for their child
from the classroom teacher. Someone needs to watch
detention or study hall now and then. Perhaps another
teacher is struggling with technology, so a volunteer is needed
to assist them. This type of volunteering happens early and
often every week of the school year. And if you are a team
player, then you definitely want to volunteer before you
eventually get recruited to do it and you don’t have a choice.

Volunteer Your Time

Many teachers will tell you that speaking in front of a
classroom of kids is one thing, but getting up in front of a
roomful of adults is something entirely different. So if your
public speaking skills need a bit of help, make sure you seek it
out before Welcome to School Night, school assemblies, and
other times where you will be placed in front of a lot of people
at a moment’s notice!

Be a Public Speaker

As a teacher, you may have already noticed that once you are
out and about in the community, all eyes are upon you. Maybe
it is former students that are watching you and wanting to say
hello. Sometimes it is the parents of the kids at school who
notice you. Whatever the case, you always have to conduct
yourself appropriately. 
Being an educator means also being a role model for
everyone around you. It is a duty that should not be taken
lightly. Some of your students may not have adequate
parental figures in their lives, so by just being a good person in
and out of the public eye, you are influencing more kids than
you will ever know. There are extra things that go along with
being a teacher, and we may be placed in uncomfortable
situations, but it is not anything that we cannot handle

A Role Model for the Community

Once I was asked to volunteer for my school district in a
wrestling match! A small professional wrestling organization
was putting on a show to raise money for the school district.
They thought if a teacher entered their battle royal and fought
20 other wrestlers all at once, the students and their families
would go crazy for it. This would result in higher ticket sales and
more money for the district. 
It ended with me performing in front of over a thousand
people on a Saturday night in a wrestling ring. As a teacher,
you never know which circumstances you will be placed in
and what you will be asked to do! 

https://858.b6e.myftpupload.com/2018/01/more-than-the-classroom-the-teachers-wider-role/
https://858.b6e.myftpupload.com/audition-prep/


ကၠိ ​တၢ်​အိၣ်​ဆူၣ်​အိၣ်​ချ့

ရာသီအကူးအပြောင်းတွင်ဖြစ်တတ်သည့်ရောဂါများ

ရာသီအကူးအပြောင်းတွင် လူကြီးများ ဖျားနာတတ်ကြသည်သာ
မက နုနယ်သည့်ကလေးများ ပို၍ဖျားနာ နိုင်ခြေများပါသည်။
ရာသီဥတုအကူးအပြောင်းတွင် အပူချိ န်၊ လေထုစိုထိုင်းဆ
စသည်များ ပြောင်းသွားသည့်အတွက် ရောဂါဖြစ်စေနိုင်သည့်
ပိုးမွှားများ ပိုမိုပွားများခြင်း၊ ကူးစက်တတ်ခြင်းတို့ ဖြစ်တတ်ပါ
သည်။ ရာသီအကူးအပြောင်းတွင် ကလေးများ ကျန်းမာစေရန်
မိဘများ ဂရုစိုက်ပေးရန် လိုအပ်ပါသည်။

ရာသီအကူးအပြောင်းတွင် ကလေးများ
ကျန်းမာနေစေရန်

မိုးအကုန် ဆောင်းအကူးတွင်ဖြစ်စေ၊ နွေအကုန် မိုးအကူးတွင်
ဖြစ်စေ ဥတုအလိုက် ဖြစ်တတ်သည့် ရောဂါများနောက်မှ ကပ်ပါ
လာတတ်ပါသည်။ ဤအရာများသည် ခုခံအားနည်းနေသည့်
ကလေး များတွင် ဒုက္ခပေးတတ်ပါသည်။ ဖြစ်တတ်သည့်ရောဂါ
များမှာ..

မိုးအကုန်ဆောင်းအကူးတွင်..

ရိုတာဗိုင်းရပ်စ်ကြောင့် ဖြစ်သည့် ဝမ်းပျက်ဝမ်းလျှော
အအေးမိခြင်း
တုပ်ကွေးဖြစ်ခြင်း
ပန်းနာရင်ကျပ် စသည့်တို့  ဖြစ်တတ်ပါသည်။

ဆောင်းအကုန်နွေအကူးတွင်
အပူနဲ့  ပတ်သက်သည့်ရောဂါများ
အရေပြားရောဂါများ ဖြစ်တတ်ပါသည်။

နွေအကုန် မိုးအကူးတွင်
သွေးလွန်တုပ်ကွေး အပါအဝင်ခြင်မှတဆင့် ကူးစက်တတ်
သည့်ရောဂါများဖြစ်ခြင်း
ဝမ်းပျက်ဝမ်းလျှောဖြစ်ခြင်း
အအေးမိခြင်း
ရာသီတုပ်ကွေးစသည့်တို့ကိုသတိထားရန်လိုအပ်ပါသည်။

ရာသီအကူးအပြောင်းတွင်ကလေးများကျန်းမာစေရန်
ရာသီဥတု အကူးအပြောင်းတွင် ကလေးများ ကျန်းမာစေရန်
အောက်ပါ ဆောင်ရန်၊ ရှောင်ရန် များကို လိုက်နာရန်လိုအပ်
ပါသည်။

ကလေးများ အစားချေးများခြင်းသည် သဘာ၀ဖြစ်ပါသော်
လည်း ရောဂါများကို တိုက်ထုတ်နိုင်ရန်အတွက် ကိုယ်ခံအား
များကောင်းနေစေရန် လိုအပ်ပါသည်။ ထမင်းအပြင် အသီး
အရွက်၊ အသားငါးများကို မျှတစွာကျွေးရန် လိုအပ်ပါသည်။
အသီးအနှံများကို နေ့ စဉ်ထည့်ကျွေးရန်လည်း လိုအပ်ပါသည်။
ဆောင်း တွင်းချိ န်တွင် နို့ ပူပူ သောက်ပေးခြင်းသည် ကလေး
များအအေ း မိခြင်းကို အထိုက်အလျောက် ကာကွယ်ပေးနိုင်
ပါသည်။

ဆောင်ရန်အချက်များ

အာဟာရပြည်ဝအောင်ကျွေးမွေးပါ။

နွေရာသီတွင်သာမက မည်သည့်ရာသီမဆို ရေများများသောက်
ရန်၊ တစ်နေ့ တာ လိုအပ်သည့် ရေဓါတ်ပမာဏပြည့်ဝနေရန် လို
အပ်ပါသည်။ အအေး၊ အချို ရည် စသည့်တို့ထက် ရေ၊ သစ်သီး
ဖျော်ရည်၊ စွပ်ပြုတ် စသည်တို့ကို များများတိုက်ပေးပါရန် လို
အပ်ပါသည်။

ရေများများသောက်ပါစေ။

အထူးသဖြင့် လက်သန့် ရှင်းရေး လိုအပ်ပါသည်။ လက်မှတ
ဆင့် ပိုးမွှားအများစုသည် ကူးစက်ခြင်း ဖြစ်သည့်အတွက်
ကလေးများကို လက်ဆေးတတ်ရန် သင်ထားပေးရပါမည်။ ထို့
အပြင် မိမိဆီမှတဆင့် တပါးသူများအား မကူးစက်စေရန်
နှာချေ၊ ချောင်းဆိုးသည့်အခါတွင် အုပ်ဆိုးရန်လည်း သင်ထား
ပေးရပါမည်။

တစ်ကိုယ်ရည်သန့် ရှင်းရေး သတိပြုပါ။

နွေရာသီတွင် တစ်နေ့  နှစ်ကြိမ် ရေချိုး ခြင်းသည် ပြဿနာမရှိ
ပါ။ ချွေးများနှင့်အတူ ကပ်ပါလာသည့် ပိုးမွှားများသည်
သန့် စင်ပြီးသားဖြစ်သည့်အတွက်ကြောင့် ပို၍ ကောင်းပါသည်။
မိုးရာသီ၊ ဆောင်းရာသီများတွင် ရေချိုး ခြင်းကို သတိထားရန်
လိုအပ်ပါ သည်။ ခန္ဓာကိုယ် အပူချိ န်ကျနေသည့် အချိ န် ကိုယ်ခံ
အားလည်း ကျနေနိုင်ခြင်းကြောင့် ဖြစ်သည်။ ရေကျက်အေး
ဖြင့် တစ်နေ့ တခါချိုး ပေးခြင်း၊ ခေါင်းလျှော်မည်ဆိုပါက မြန်
မြန်လျှော်ပေး၍ သေချာခြောက်အောင် သုတ်ပေးရန် လိုအပ်
ပါသည်။

ရေချိုး ခြင်းကို သတိထားပါ။



အထူးသဖြင့် မိုးတွင်းရောက်မည်ဆိုပါက သွေးလွန်တုပ်ကွေး
အပါအဝင် ခြင်မှတဆင့် ကူးစက် တတ်သည့် ရောဂါများ
အဖြစ်များလာနိုင်ပါသည်။ ကလေးများကို ခြင်မကိုက်အောင်
လုံလုံခြုံခြုံ ဝတ်ပေးရမည်။ လက်လှမ်းမှီမည်ဆိုလျှင် ဂျပန်
ဦးနှောက်ရောင်ကာကွယ်ဆေး ထိုးထားပေးရန် လိုအပ်
ပါသည်။

ခြင်းကိုက်မခံရအောင် ဂရု စိုက်ပါ။

ကလေးများငြိမ်နေခြင်းသည် မိဘများအတွက် အကြိုက်ဆို
သော်လည်း ကလေးများအတွက် ကောင်းသည့်အရာ မဟုတ်
ပါ။ ကလေးသဘာဝ လှုပ်ရှားပြီး ဆော့ကစားနေခြင်းကြောင့်
အရပ်ရှည်ပြီး၊ အဝလွန်ခြင်းများ မဖြစ်စေနိုင်ပါ။ ထို့အပြင်
လူကြီးများ လေ့ကျင့်ခန်းလုပ်ခြင်းနှင့် တူသည့်အတွက် ကိုယ်ခံ
အားလည်း ကောင်းစေပါသည်။

ငြိမ်မနေပါစေနှင့်။

ကၠိ ​တၢ်​အိၣ်​ဆူၣ်​အိၣ်​ချ့

ကလေးနှင့် ဓါတ်မတည့်သည့် ပန်းနာရင်ကြပ်၊ နှင်းခူစသည်
များရှိလျှင် ၄င်းတို့ နှင့် ဓါတ်မတည့်သည့် အရာများအား
သတိထားပေးရန် လိုအပ်ပါသည်။ အထူးသဖြင့် ရာသီ
အကူးအပြောင်းများတွင် ပန်းပွင့်ခြင်းကြောင့် ဝတ်မှုန်များ လွင့်
လာခြင်း၊ စိုထိုင်းခြင်း၊ အပြောင်းအလဲများကြောင့် ဖုန်၊ အမှုန်၊
မှို စသည့်တို့  ရှိတတ်ပါသည်။

ဓါတ်မတည့်သည့် အရာများကို ရှော င်ကြဉ်ပါ။

အထူးသဖြင့် ရာသီတုပ်ကွေးဖြစ်တတ်သည့် မိုးဦးကျ၊ ဆောင်း
ဦးကျ အချိ န်များတွင် ကလေးများကို လူထူထပ်သည့်နေရာ
များ တွင် ခေါ်မသွားသင့်ပါ။ အိမ်တွင်းတွင်လည်း နေမကောင်း
သည့်သူရှိလျှင် ကလေးများနှင့် ဝေးဝေးနေခိုင်းသင့်ပါသည်။
ရာသီအကူး အပြောင်းဆိုသည်မှာ နှစ်စဉ်ကြုံရမည့်ကိစ္စ ဖြစ်
သည်။ ဤဆောင်ရန်၊ ရှောင်ရန် အချက်များအား လိုက်နာခြင်း
ဖြင့်၊ ကလေးများကို ပြင်းထန်သည့်ရောဂါများ မဖြစ်စေရန်
ကာကွယ်နိုင်ပါသည်။ တစ်ဖက်တွင်လည်း ကလေးအား နေမ
ထိ၊ လေမထိ မထားရန်လိုအပ်ပါသည်။ တစ်ခါတရံပြင်ပ ပတ်
ဝန်း ကျင်နှင့် ထိတွေ့ခွင့်ပေးလိုက်ခြင်းသည် ခုခံအားကို
လေ့ကျင့်ပြီးသားဖြစ်စေပါသည်။

လူအများနှင့် ထိတွေ့ခြင်းကို ရှော င်ကြဉ်ပါ။

ရှော င်ရန်အချက်များ

အသင့်စား အစားအစာများ၊ ကြာရှည်ခံအောင် ပြုပြင်ထား
သည့် အစားအစာများသည် အဟာရတန်ဖိုး နည်းပါသည်။
သို့ သော် ကလေးများသည် ထိုအရာများကို စားခြင်းအား
နှစ်သက်ပါသည်။ ထိုအရာများကို နှစ်သက်ပြီးစားသုံးပါက ထ
မင်မစားနိုင်ကာ အာဟာရ ချို့ တဲ့ပြီး ခုခံအား ကျလာလိမ့်မည်
ဖြစ်သည်။

အသင့်စား အစားအစာများ လျှော့ကျွေးပါ။

ကလေးများသည် တစ်နေ့ တွင် အနည်းဆုံး ၈ နာရီအိပ်သင့်ပါ
သည်။ နေ့ ဘက်တွင်လည်း ကြီးထွားမှု ဟော်မုန်းထွက်အောင်
တစ်ရေးတစ်မော အိပ်ခိုင်းသင့်ပါသည်။

အိပ်ရေးဝဝ အိပ်ခိုင်းပါ။

ကလေးများသည် အရွယ်အလိုက် လိုအပ်သည့် ကာကွယ်ဆေး
များကို အကြိမ်ပြည့်အောင် ထိုးထားရန် လိုအပ်ပါသည်။ ထို့
အပြင် မိုးတွင်း၊ ဆောင်းတွင်းရောက်ခါနီး အချိ န်များတွင်
ရာသီတုပ်ကွေး ကာကွယ်ဆေးများ ထိုးထားသင့်ပါသည်။

ကာကွယ်ဆေးတွေ အပြည့်အဝထိုးပါ။

မနက်ခင်း နေသိပ်မပူသေးအချိ န်တွင် ကလေးများကို အပြင်
ထွက်ဆော့ခွင့်ပြုသင့်ပါသည်။ ကစားခြင်းသည် ကလေးများ
အတွက် လေ့ကျင့်ခန်းလုပ်နည်းတစ်မျိုး  ဖြစ်သည်။ ကစား
ခြင်း၊ မနက်ခင်း နေရောင်ခြည်မှတဆင့် ဗီတာမင်ဒီ ရတာခြင်း၊၊
လေကောင်းလေသန့် ရတာခြင်းတို့သည် ကလေးများကို
ကျန်းမာစေပါသည်။

အပြင်ထွက်ဆော့ပါစေ။

https://hellosayarwon.com/parenting/child-health/common-symptoms-
and-conditions/how-to-keep-your-kids-fit-during-weather-changes/

https://hellosayarwon.com/parenting/child-health/common-symptoms-and-conditions/how-to-keep-your-kids-fit-during-weather-changes/
https://hellosayarwon.com/parenting/child-health/common-symptoms-and-conditions/how-to-keep-your-kids-fit-during-weather-changes/


စီၤစိပၣ် - ကၠိသရၣ်
ဒူသထူၣ်ကီၢ်ရ့ၣ်

ဒ်ခိၣ်နၢ်သ့ၣ်တဖၣ် အတၢ်ရဲၣ်တၢ်ကျဲၤအိၣ်အသိး ပ၀ဲကၠိသရၣ် သရၣ်မုၣ်
သ့ၣ်တဖၣ် ပဒိးန့ၢ်ဘၣ် တၢ်ဟံးန့ၢ်ထၢဖှိၣ် ဖိသၣ်အဂ့ၢ်အကျိၤ လၢအဘၣ်
ဘျိး ဘၣ်ဒါ တၢ်သိၣ်လိ ဖဲလါယူၤ ၁၂ သီ ၂၀၂၄ နံၣ်န့ၣ်လီၤ. တၢ်ဟံးန့ၢ်ထၢ
ဖှိၣ် ဖိသၣ်အဂ့ၢ်အကျိၤ လၢအဘၣ်ဘျီး ဘၣ်ဒါ တၢ်သိၣ်လိတခါ အံၤအတၢ်
ကဲဘျုးအိၣ်အါမးန့ၣ်လီၤ. တၢ်သိၣ်လိတခါအံၤ ဒုးသ့ၣ်ညါပှၤ တၢ်ကီတၢ်ခဲ
လၢ ကၠိသရၣ်သရၣ်မုၣ်တဖၣ် ဘၣ်ကွၢ်ဆၢၣ်မဲၥ်၀ဲလၢ ကၠိပူၤအိၣ်အါမးန့ၣ်
လီၤ. ပထံၣ်ဘၣ်လၢ ပ၀ဲကညီကၠိသရၣ်သရၣ်မုၣ်တဖၣ် ပမ့ၢ်ဘၣ် ကွၢ်
ဆၢၣ်မဲၥ်ဒီး တၢ်ကီတၢ်ခဲသနၥ်က့, ပတတ့ၢ်စၢ်လီၤဂံၢ်ဘါ, သးသဟီၣ် လၢ
ပတၢ်ဖံးတၢ်မၤအပူၤဘၣ်အဃိ လၢ ကၠိဖိ အဂီၢ်ကဲထီၣ် စ့ၢ်ကီးတၢ်ဂံၢ်တၢ်ဘါ
ဖးဒိၣ်တခါန့ၣ်လီၤ. 
ဒ်သိး ဖိသၣ်သ့ၣ်တဖၣ် ကဒိးန့ၢ်တၢ်ကူၣ်ဘၣ်ကူၣ်သ့လၢ အအိၣ်ဒီးကံၢ်စီ
အဂီၢ် ဒ်သရၣ်အသိး ပဘၣ်ကတဲၥ် ကတီၤဆိပသး လၢတၢ်အါမး ဒ်သိးပ
တၢ်သိၣ်လိအဂီၢ် ကတုၤထီၣ် ထီၣ်ဘးအဂီၢ်န့ၣ်လီၤ. အါန့ၢ်အန့ၣ်, ကၠိဖိကိး
ဂၤဒဲး ကဒိးန့ၢ်တၢ်ခွဲးတၢ်ယၥ်ထဲသိးအဂီၢ် ကၠိသရၣ်,သရၣ်မုၣ်တဖၣ်က
ဘၣ် သ့ပဲၥ်ထံနီၤဖး ကၠိဖိ အတၢ်မ့ၢ်တၢ် ဒီး အတၢ်တီခိၣ်ရိၥ်မဲကဘၣ် ဖိးမံ
ဒီး ၦၤကိးဂၤဒဲးန့ၣ်လီၤ.
ထံကီၢ်တၢ်အိၣ်အသးအကလုၥ်ကလုၥ်အဃိ တၢ်ဟံးန့ၢ်ထၢဖှိၣ် ဖိသၣ်အ
ဂ့ၢ်အကျိၤ လၢအဘၣ်ဘျီး ဘၣ်ဒါ တၢ်သိၣ်လိလၢ ခိၣ်နၢ်,သရၣ်သမါ ဟဲ
ဟ့ၣ်ၦၤအံၤ ကဲဘျုး၀ဲလၢယဂီၢ် ဒီးသရၣ်သရၣ်မုၣ်တဖၣ်အဂၤတဖၣ်အဂီၢ်
ဒ်သိးၦၤကိးဂၤဒဲးကပၥ်ဃုၥ်ပၥ်ဂီၢ်လၢတၢ်ကူၣ်ဘၣ်ကူၣ်သ့အပူၤန့ၣ်လီၤ.

နီၢ်အ့ကၠံၤ - ကၠိခိၣ်
ဒူသထူၣ်ကီၢ်ရ့ၣ်

ခ့ခါဆၢကတီၢ်တၢ်အိၣ်သးခဲအံၤ ပ၀ဲကၠိသရၣ်သရၣ်မုၣ်တဖၣ်  ဘၣ်ကွၢ်
ဆၢၣ်မဲၥ်ဒီး တၢ်ကီတၢ်ခဲတၢ်တၤတၢ် အိၣ်၀ဲ အကလုၥ်ကလုၥ်န့ၣ်လီၤ.
တၢ်ဘၣ်ဂံာ်ဂူာ်, တၢ်ဖုၣ်ထံၣ်ဖုၣ်ထီ အိၣ်ထီၣ်၀ဲ လၢပှၤတဖု, ပှၤတဂၤ အ
ဘၢၣ်စၢၤ ဘၣ်ဃး တၢ်ပာ်ပနီၣ် ကၠိ, ကၠိဖိ, ကၠိသရၣ်,သရၣ်မုၣ်တဖၣ် ဒီး
တၢ်ကူၣ်ဘၣ်ကူၣ်သ့အကံၢ်အစီတဖၣ်အဂ့ၢ်န့ၣ်လီၤ. တဘျီ တခီၣ် ပ၀ဲ ကၠိ
သရၣ်,သရၣ်မုၣ်တဖၣ် ပလိၣ်ဘၣ်လၢ ကူၣ်သ့ခိၣ်နၢ်တဖၣ် ကဟဲလီၤ
ဟ့ၣ် တၢ်သ့ၣ်ညါနၢ်ပၢၢ် ဒီး တၢ်ကတိၤန့ၢ်ခဲးတၢ် လၢပှၤတဝၢပူၤ ဒ်သိးတၢ်
ဖုၣ်ထံၣ်ဖုၣ်ထီ သုတအိၣ်လၢ မိၢ်ပၢ်ဒီးသရၣ်,သရၣ်မုၣ်တဖၣ် အဘၢၣ်စၢၤ
တဂ့ၤအဂီၢ်န့ၣ်လီၤ. အါတက့ၢ်ကၠိခိၣ်သ့ၣ်တဖၣ် မ့ၢ်၀ဲၦၤသးစၢ် အဃိ ဒ်သိး
တၢ်ပၢဆှၢကၠိအကံၢ်စီ ကဂ့ၤထီၣ်အဂီၢ် လိၣ်ဘၣ်၀ဲ တၢ်မၤလိန့ၣ်လီၤ. အါ
န့ၢ်အန့ၣ် ဒ်သိး ပတၢ်သိၣ်လိ ကလဲၤအသးဘၣ်ဂ့ၢ်ဘၣ်၀ီအဂီၢ် ပလိၣ်ဘၣ်
လံၥ်မိၢ်ၦၢ်လၢလၢၦဲၤၦဲၤ လၢကၠိသရၣ်ဒီးကၠိဖိကဖီၣ်၀ဲတဖၣ်အဂီၢ်န့ၣ်လီၤ. ဒ်
သိး ကၠိသရၣ် သရၣ်မုၣ် တဖၣ် ကသးစၢၢ်ဆၢလၢတၢ်သိၣ်လိအပူၤ ဒီး
သိၣ်လိတၢ်ယံၥ်ထၢအဂီၢ် ပလိၣ်ဘၣ်အါထီၣ် ကျိၣ် စ့ တၢ်ဟ့ၣ်မၤစၢၤ န့ၣ်
လီၤ. ဘၣ်မနုၤလၢ ယပၥ်ဖျါထီၣ်တၢ်ဂ့ၢ်ဒ်အံၤလဲၣ်န့ၣ် ယထံၣ်ဘၣ်လၢ တၢ်
ဃုကၠိသရၣ်, သရၣ်မုၣ်တဖၣ် မ့ၢ်တၢ်ဂ့ၢ်ကီဖးဒိၣ် ဖဲကၠိစးထီၣ်ကတီၢ်န့ၣ်
လီၤ. 

နီၣ်မူရၣ် - ကၠိသရၣ်မုၣ်
ဒူသထူကီၢ်ရ့ၣ်

စံးဘျုးဘၣ် ခိၣ်နၢ်, သရၣ်သမါ ဒီး ၦၤလၢအကတဲၥ်ကတီၤ ရဲၣ်ကျဲၤတၢ်
ဒီး ဟ့ၣ်ခီဟ့ၣ်နီၤလီၤၦၤ (တၢ်ကူၣ်ဘၣ်ကူၣ်သ့လၢၦၤခဲလၢၥ်ပၥ်ဃုၥ်ပၥ်
ဂီၢ်တဘျီ အံၤန့ၣ်လီၤ. 
တၢ်မၤလိတဘျီ အံၤ ဒုးနၢ်ပၢၢ်အါထီၣ် ပ၀ဲသရၣ်,သရၣ်မုၣ်တဖၣ် လၢပက
ဘၣ်သိၣ်လိနဲၣ်လိ ဖိသၣ်လၢကျဲ အကလုၥ်ကလုၥ် အဃိ ကဲဘျုး၀ဲလၢ
ပတၢ်သိၣ်လိအဂီၢ်န့ၣ်လီၤ. လၢတၢ်သိၣ်လိဒ်အံၤအဃိ ကၠိ တဖျၢၣ် ဘၣ်
တဖျၢၣ် သူၣ်ထီၣ်ဘၣ် တၢ်ရ့လိာ်ဘၣ်ထွဲလၢအဂ့ၤ, ဟ့ၣ်ခီဟ့ၣ်နီၤတၢ်
ထံၣ်, တကးဒံးဘၣ် တဂၤဒီးတဂၤအဘၢၣ်စၢၤ ပဒိးန့ၢ်ဘၣ် တၢ်ဟ့ၣ်ကူၣ်
ဟ့ၣ်ဖး ဘၣ်ဃးဖိသၣ်ဒီးကၠိသရၣ်,သရၣ်မုၣ် အတၢ်ဘၣ်ထွဲလၢကဘၣ်
မၤ၀ဲတဖၣ်န့ၣ်လီၤ. တၢ်အဝဲအံၤ မ့ၢ်တၢ်ကဲဘျုးဖးဒိၣ်လၢ ပ၀ဲကၠိသရၣ်သ
ရၣ်မုၣ်တဖၣ်အဂီၢ်န့ၣ်လီၤ.  ပဆၢမုၢ်လၢ်လၢ ပကဒိးန့ၢ်ဘၣ် အါထီၣ်တၢ်
သ့ၣ်ညါနၢ်ပၢၢ် ဘၣ်ဃး ဖိသၣ်လၢ အအိၣ်ဒီးတၢ်ဂ့ၢ်ကီလၢ တၢ်စံးတၢ်က
တိၤ (ကတိၤတၢ်ထုး), ဖိသၣ်လၢ အအိၣ်ဒီး တၢ်နၢ်ဟူတၢ်ဂ့ၢ်ကီ ဒီး ကျိၤ
ကျဲလၢတၢ်ကဘၣ်သိၣ်လိ ပၢဆှၢရဲၣ်ကျဲၤအီၤသ့ၣ်တဖၣ်န့ၣ်လီၤ.

နီၢ်စူးစူးအ့ - ကၠိသရၣ်မုၣ်
ဘျံးဒ၀ဲၢ်ကီၢ်ရ့ၣ်

ယမံၤမ့ၢ်၀ဲ နီၢ်စုးစုးအ့, ယသိၣ်လိတၢ်လၢ သူလ့ၤပျီ ကၠိ ဒီး သိၣ်လိတၢ်န့ၢ်
သၢနံၣ်လံန့ၣ်လီၤ. ခ့ခါခဲအံၤ ပထံၣ်ဘၣ်လၢ တၢ်အိၣ်သး တဂၢၢ်တကျၢၤအ
ဃိ ဒူသ၀ီအါဖျၢၣ်ဒီး ဖိသၣ်တဖၣ် တမၤလိဘၣ်တၢ် လီၤတံၢ်လီၤဆဲးဘၣ်.
ဒ်လဲၣ်ဂ့ၤဂ့ၤ ပထံၣ်ဘၣ်လၢ ပခိၣ်ပနၢ်သ့ၣ်တဖၣ် ဒုးအိၣ်ထီၣ် ဒီး သုးကျဲၤ
ကတီၤန့ၢ်ပှၤကၠိ လၢဒူသ၀ီပူၤအဃိ မ့ၢ်တၢ်ဂ့ၤဒိၣ်မးန့ၣ်လီၤ. ပစံးဘျုးဘၣ်
ပခိၣ်ပနၢ်လုၢ်ဒိၣ်ၦ့ၤဒိၣ်တဖၣ်လၢ အ၀ဲသ့ၣ်အိၣ်ဒီး အတၢ်ထံၣ်, အတၢ်တိၥ်
လၢ ပၦၤကလုၥ် ကညီဖိတဖၣ် ကဒိးန့ၢ်ဘၣ် တၢ်ကူၣ်ဘၣ်ကူၣ်သ့ ဒီး ဒ်
သိး ပတၢ်ကူၣ်ဘၣ်ကူၣ်သ့ သုတအိၣ်တ့ၢ် လၢပှၤလီၢ်ခံတဂ့ၤအဂီၢ်န့ၣ်လီၤ.
ဒ်ကၠိသရၣ်တဂၤအသိး ပမၤလိဘၣ် နံၤဖုၣ် တၢ်မၤလိကတီၢ်န့ၣ် ကဲ
ဘျုး၀ဲလၢ ယဂီၢ်အါမးန့ၣ်လီၤ. ခီဖျိ လၢ တၢ်မၤလိသ့ၣ်တဖၣ်အံၤအဃိ ပ
သ့ၣ်ညါအါထီၣ်ဘၣ်လၢ တၢ်သိၣ်လိကျိၤ ကျဲတဖၣ် ဒီး က့ၤသူဘၣ်အီၤလၢ
တၢ်သိၣ်လိအပူၤအဃိ ပတၢ်သိၣ်လိလဲၤအသးဘၣ်ဂ့ၢ်ဘၣ်၀ီန့ၣ်လီၤ. ပစံး
ဘျုးဘၣ်စ့ၢ်ကီး ပခိၣ်ပနၢ်လၢ သုးကျဲၤရဲၣ်ကျဲၤန့ၢ် နံၤဖုၣ်တၢ်မၤလိ လၢပ၀ဲ
ကညီ ကၠိသရၣ်,သရၣ်မုၣ်တဖၣ်အဂီၢ်န့ၣ်လီၤ.

ကၠိ ​သ​ရၣ်​အ​က​လုၢ်



Naw Aye Kyi
Doo Tha Htoo District

The current situation poses significant challenges for
teachers, who face a variety of difficulties. Conflicts and
inequalities occasionally arise between groups or individuals
due to the limitations in schools, resources, students,
teachers, and the overall education system. There are times
when we require the support of our leaders to help resolve
these issues by facilitating communication with the
community, thereby preventing conflicts between teachers
and parents.
Many school principals are quite young and could improve
their leadership skills and help their schools grow by getting
more management training. So they need more
management training for that. Moreover, to ensure a
smooth and effective learning process, it is essential to
provide sufficient textbooks for both teachers and students.
In order to maintain teachers’ motivation and encourage
their long-term commitment, increased financial support is
also necessary. I am highlighting these concerns because I
believe one of the most significant challenges, we face is the
difficulty in recruiting enough teachers at the start of each
school year.

Naw Moo Ra 
Doo Tha Htu District

I would like to extend my sincere thanks to all the leaders,
teachers, and facilitators for providing us with this valuable
training on "Inclusive Education." This training has equipped
our teachers with diverse methods for effectively teaching
children, which is highly beneficial for our work. It has also
fostered stronger relationships between schools,
encouraging knowledge sharing. Additionally, we have
gained valuable insights on improving the relationship
between teachers and students. This is extremely useful for
our teachers, and we look forward to learning more about
how to support children with difficulties in speaking and
listening.

Naw Su Su Aye
Mergui-Tavoy District

Saw Soe Hpaing
Doo Tha Htu District

As a leader managing this process, our teaching team
received Child Functioning Data Collection training on 12th
July 2023. This training has provided us with numerous
benefits. It has helped us understand the many difficulties
and challenges that teachers face in the school
environment.
As teachers, we strive to do our best and remain committed
to our work, despite the obstacles we encounter. This
perseverance becomes a strength for the students. To
ensure children grow up receiving a quality education, we,
as teachers, must prepare ourselves in various ways to teach
effectively. Furthermore, teachers need to develop the skills
to recognize students' abilities and lead in a manner that
ensures equal opportunities for all students.
Given the unstable situation in the country, the Child
Functioning training has been particularly valuable for me,
as well as for all teachers, in fostering an inclusive
educational environment.

My name is Naw Su Su Aye, and I have been teaching at Thu
Lei Plaw School for the past three years. Currently, many
villages and children are facing challenges in accessing
quality education due to the unstable situation in our
country. Despite these difficulties, it is heartening to see our
leaders working hard to build and prepare schools for our
community. We deeply appreciate their dedication and
vision to ensure that Karen children receive an education
and are not left behind compared to others. As a teacher, I
had the opportunity to attend a short training, which I
found incredibly beneficial. This training helped us gain a
deeper understanding of teaching methods, which we have
since applied to improve our classroom instruction. I am
grateful to our leaders for organizing such a valuable
training program for Karen teachers, as it has significantly
enhanced our teaching practices.

Naw Su Su Aye
Mergui-Tavoy District

Teacher  Talk



Kids’  Art  Gal lery



ထါအသနၢၣ်

ဆၢကတီၢ် မ့ၢ် တုၤဃီၤဖဲ
လါခူးမူခိၣ်ထံဖိဟဲ
လါအီကူးတဆံခံသီ
ကညီဖိသးအုးအသီ

          လါခူးအမူခိၣ်ထံဖိ
          ဟဲစိၥ်န့ၢ်  သယုၢ် သညိ
          တၢ် သးအုးအမဲၥ်ထံဖိ
          တူၢ် ဘၣ်၀ဲမ့ၢ် ကညီဖိ

သ့ၣ်နီၣ်ဆိကမိၣ်ထံၣ်မှံ
ပီၣ်လဲၣ်ကၢၢ် နံၤ ကၠဲၣ်ခမံၤ
ကွၢ် စိဃီၤဆူမိးတမး
ပီၣ်လဲၣ်က့ၣ်ကျီၤ မုၢ် နုၥ်၀း

          ဆၢကိးပသူထီၣ်ပသး
          မၤထူရၤလၢဟ့ၣ်လီၤသး
          မ့ၢ် ကီၢ် ခိၣ်စီၤဘးအူကၠံ
          သွၣ်ခိၣ်တအိၣ်အိၣ်ပှဲၤထံ

အိ..လီၤသးဘၣ်ဒိဒိၣ်မး
ဖုကီၢ် ခိၣ်တူၢ် ၀ဲနးမး
မၤထူရၤဧၢဖုကီၢ် ခိၣ်
ဟ့ၣ်ယူးယီၣ်ဆုးလီၤယခိၣ်

          ဖုကီၢ် ခိၣ်စီၤဘးအူကၠံ
          ဃုၥ်ခိၣ်နၢ် သိၣ်ဒူဘၣ်သံ
          ဘၣ်သံတ့ၢ် လၢတၢ် မၤအၢ
          ခီဖျိ ဒုၣ်ဒါတၢ် ကူၣ်အၢ

ပမၤထူရၤမၤထူရၤ
နသံဘၣ်ဆၣ်ကတိၤတၢ်
သးသမူလၢနလုၢ် ထီၣ်
နီတဘျီ တသးပ့ၤနီၣ်

          တၢ် ကိၢ် တၢ် စူၤတတဲ၀ဲ
          တၢ် အီၣ်တၢ် အီတစံး၀ဲ
          မၤတ့ၢ် ဒူဒူကလုၥ်ဂီၢ်
          မၤထူရၤနၤပယူးယီၣ်

သွံၣ်ထံလၢနဟ့ၣ်လီၤနဲ
နီၢ် ခိလၢနဟ့ၣ်လီၤနဲ
ကညီနီၣ်တယၢ် ဖီလၥ်
ယူးယီၣ်နၤပမၤထူရၤ

          ပှၤထံပှၤကီၢ် ပှၤဘၣ်ပှ့ၤ
          လၢသွံၣ်လၢစီၤနဘၣ်ပှ့ၤ
          ကညီထံကီၢ် ကလုၥ်ဂီၢ်
          လၢသွံၣ်လၢစီၤနလုၢ် ထီၣ်

၁. ပယူးယီၣ်နၤမၤထူရၤ

ကညီကလုၥ်ကပူၤဖျဲး
တၢ် ဆီၣ်တံၢ် လူၤကထူၣ်ဖျဲး
သုဂဲၤလိၥ်ဟ့ၣ်လီၤတ့ၢ် သး
ယူးယီၣ်ပၥ်ကဲနၤလၢၥ်သး

          သးဆူၣ်သးဒူနမၤတ့ၢ်
          ကညီဖိဂီၢ် နဟ့ၣ်တ့ၢ်
          နညိကွံၥ်လီၤနဲနသး
          ပစံးဘျုးနၤလၢပသး

ပယူးယီၣ်နၤမၤထူရၤ
နသွံၣ်ကတိၤတၢ် ဒီးပှၤ
မၤထူရၤနသးသဟီၣ်
ဟ့ၣ်ဆူၣ်ထီၣ်ပသးသဟီၣ်

          သွံၣ်ထံဂီၤ လၢနလုၢ် ထီၣ်
          မုၢ် လၢ် ယဲလၢကကဲထီၣ်
          တနံၤကညီဖိအဂီၢ်
          ကမ့ၢ် ၀ဲဖီကျဲ ဒါလီၤ

ဒုၣ်ဒါယူၢ် လီၤမၤဟးဂီၤ
ဘၣ်ဆၣ်မံၤပှ့ၤဒိၣ်ပဂီၢ်
အိၣ်စဲပနီၣ်လၢပသး
တသးပ့ၤနီၣ်ယူးယီၣ်အါ

          နီၣ်တယၢ် သယုၢ် ဖးဖီ
          ယစုလိၤအိၣ်ပှဲၤထဲဖီ
          ဖီဒ့ၣ်ညါကဒိၣ်ဃံလၤ
          မ့ၢ် မၤထူရၤဂီၢ် ကိးဂၤ

လၢတၢ် သ့ၣ်နီၣ်အဖီကွီၤ
ဂီၤဂီၤဖီဖိလၢနဂီၢ်
တၢ် သ့ၣ်နီၣ်လၢၢ် ထူၣ်ဖီလၥ်
ယူးယီၣ်မၤလၤကပီၤနၤ

          နဘျုးဖှိၣ်ဂံၢ် ထီၣ်တလၢၥ်
          တၢ် ကတိၤပစံးတလၢၥ်
          သးသမူလၢသုဟ့ၣ်တ့ၢ်
          ပမၤထူရၤခဲလၢၥ်သ့ၣ်

ကလုၥ်ဂီၢ် နဟ့ၣ်လီၤသး
ထံကီၢ် ဂီၢ် နဟ့ၣ်လီၤသး
တၢ် သ့ၣ်နီၣ်လၢၢ် ထူၣ်ဖီလၥ်
ပယူးယီၣ်နၤ မၤထူရၤ

လၢ

စီၤထူမူ (ဒံဒံၣ်)
လၢၢ် ထီဒိၣ်တီၤထီကၠိသရၣ်
တီအူကီၢ် ရ့ၣ်

ဖံ ဖုလၢပျၢၤတဒူၣ်ဃီ  
အိၣ်သကိးဖံးအီၣ် မၤအီၣ်  
ပၥ်ဖျါလုၢ် လၢ် ထူသနူ
ပၥ်ဃုၥ်တၢ် ကံၢ် စုလါခူး  

          တနံၣ်တဘျီ ပၥ် ဖှိၣ်သး
          ကိးဖှိၣ်က့ၤလံၤမုၣ်လံၤခွါ
          လါခူးကံၢ် စု မ့ၢ် တုၤဃီၤ  
          ဘၣ်ဖဲဘုအနီၢ် အိၣ်ထီၣ်
 
တၢ် စူၤဒိၣ်လၢလါခူးပူၤ  
ကညီဖိကံၢ် စုအီၣ် မူး  
သံဧိၤဒိၦ့ၤသီၣ်အခါ  
ဖီလါခူးဖးလၢၦၢ် ကျါ

          ကံၢ် စုတၢၤခီၣ်ကွဲကလၤ  
          ကဘၣ်ကံၢ် စုလုၣ်ဘဲ ဝါ
           မိၢ် ပၢ် ဖံ ဖု ပၥ် ပနီၣ်  
           ဘုလၣ်စုလိၤကံၢ် ဖျါထီၣ်  

စီၤဒီဖၢၣ်ဆ့ပျိၢ်  ဆ့ဝါ  
ဃ့ၢ် က့ၤကိးက့ၤဝံကလၤ  
တၢ် အၢသီသိးအိၣ်တဂ့ၤ  
ဃ့ၢ် က့ၤကိးက့ၤနၤဟဲက့ၤ
 
          နီၣ် ဒိကွၥ်ကွဲကလၤ  
          ဖံ ဖုစံးမၤလုၢ် အုၣ်ထါ  
          သဘံၣ်လီခီ ပၥ် ဖျါထီၣ်  
          ကညီဖိဆဲးလၤပနီၣ်  

ထံထၣ်ထံခံဟဲက့ၤအိၣ်  
အိၣ်လၢပုၢ် သိးလၢဝဲၢ် သိး
နီၢ် ပျီၢ်  နီၢ် လီအိၣ်တဂ့ၤ  
ပြုကလၤဟဲက့ၤဟဲက့ၤ
 
          မၤခုၣ် မၤကဘးက့ၤတၢ်  
          ဟီၣ်ခိၣ် တြံးနုၥ် ခီၣ် နၢတၢ်  
          မ့ၤတီၤသံးမံသံးကတံၤ  
          ပၥ်လီၤအီၤလၢဃီခီၣ်ထံး  

ကံၢ် စုဆိကတၢၢ် တဂၤ  
တဲၥ်အခိၣ် မ့ၤဝါလုၣ် ဝါ
ပြုကလၤဟဲက့ၤစၢ် ခီ  
ဟဲက့ၤအိၣ်က့ၤလၢခိၣ် ဒီ

          မိၢ် ပၢ် စံးဖိ မုၣ် ဖိ ခွါ
          ကံၢ် စု ဝံၤအိၣ်ဘှံးကလၤ  
           ဆ့ကွဲတၢ် ဘၣ်သိးကိးဂၤ  
           လါခူးကံၢ် စုကညီလါ  

လၢ  ဖြီ ပျ့ၣ်

၂. လါခူးကံၢ်စုကညီလါ 



ထါအသနၢၣ်

 တရ့ၣ်ခိၣ်ဆွဲ ဂီၤဆွဲဘီ  
 ဒိးဖဲ ခိၣ်ဆွဲ ဂီၤဆွဲဘီ  
 ထီၣ် ဒီးစီၤလၢဂီၤလၢဂီၤ  
 ထီၣ် ဒီးဖီလၢဂီၤလၢဂီၤ  

             ထီၣ်မ့ၢ် တုၤလါခူးတဘျီ  
             နီၣ်ထီၣ်က့ၤပဟံၣ် ပဃီ  
             ကလၤအိၣ်သွၣ် ခိၣ်လိထံး
             ကလၤအိၣ်သ့ၣ် ခံ ဝၣ်ခံ
 
ကလၤအိၣ်ထံခံကွၥ် စိး  
 ဟဲက့ၤသကိးဃူ  ဃူဖိး
 သုတမုၥ် ၦၤဟံၣ်တဂ့ၤ  
သုတမုၥ် ၦၤဃီတဂ့ၤ

            ထံၣ်သ့ၣ် ပိၢ် လူၤလၢၤတဂ့ၤ  
            ထံၣ်ဝၣ်ပိၢ် လူၤလၢၤတဂ့ၤ  
            သုတယီၢ် ၦၤဃီတဂ့ၤ  
            သုတထီၣ် ၦၤဃီတဂ့ၤ  

မ့ၢ် ထီၣ် နၥ်က့သ့ၣ် နီၣ်က့ၤ  
 မ့ၢ် လီၤနၥ်က့သ့ၣ် နီၣ်က့ၤ  
 သုတအီၣ် ၦၤမ့ၤတဂ့ၤ  
 ပကလၤဟဲက့ၤတန့ၢ်   

           ဆ့ကံၣ်ဆ့ဘှဲဆ့ကညီ  
           ခဲလၢၥ်ကိးဂၤမ့ၢ် ကညီ  
           လါခူးအလါမ့ၢ် တုၤဃီၤ  
           နီၣ်ဘၣ်က့ၤလီၤစၢၤဖဲလီၣ်
 လၢပျၢၤဖံ ဖု မၤနီၣ် ၦၤ
 နီၤဖးဒီးၦၤနါကဘၣ်  
 ကံၢ် စုတၢၤခီၣ် မၤနီၣ် ၦၤ  
 သုတကျဲၣ် ကျီ ဒီးၦၤနါ  
          တနံၣ်တဘျီ ဝံကလၤ  
          ကဟးယံၤဘၣ်ဖုးဒီးၦၤ  
          ဒ်သိးသုတဟးယံၤဂီၢ်  
          တနံၣ်တဘျီ သ့ၣ် နီၣ်ထီၣ်
တၢ် မုၢ် တၢ် ဃၢ် တၢ် ဝံ နါ
 သုတအိၣ် ဒၢဃုၥ် ဒီးၦၤ  
 ခိၣ်ဆါညၣ်ဂိၢ် တၢ် ဆူးဆါ
 ဒီတနံၣ်ကပူၤဖျဲး ဘၣ်  
          ဝံတဘၣ်ကလၤတဂ့ၤ  
          လ့ၤတက့ၤဘၣ်ၦၤတန့ၢ်   
          ဒ့ၣ်ကမၢ် ဒီးတၢ် သးကါ
          သုတအိၣ်ဝဲလၢပကျါ
ဝံလၢဘၣ်ကလၤလၢဂ့ၤ  
 ကဘၣ်ၦၤကိးမံၤကိးစ့  
 ထၢမံထၢမၣ်လၢၤတဂ့ၤ  
 ပြုကလၤဟဲက့ၤဟဲက့ၤ  
 
လူၤသီခိၣ် ဖီ ဖိ
 မုၢ် တြီၢ်  

၃. ပြုကလၤဟဲက့ၤ ဟဲက့ၤ  

ယတၢ် တိၥ် ပၥ် ခါဆူညါ
မ့ၢ် ၀ဲကူၣ်သ့ဒီးပီညါ
ဒ်တၢ် လဲၤခီ ဖျိ ကအိၣ်
ကမၤန့ၢ်  လၢဖိသၣ်အိၣ်

          မၤဂ့ၤထီၣ်ကူၣ်သ့ကံၢ် စီ
          ဒ်ကၠိ ဖိ ပတီၢ် ကထီ
          ဟ့ၣ်လီၤသးဒီးမၤသၦၢ်
          ဒုးဒိၣ်ထီၣ်သူၣ်ဘီၣ်သးစၢ်

နၥ်တၢ် လၢဖိသၣ်အအိၣ်
သူၣ်ထီၣ် န့ၢ်  အတၢ် ပညိၣ်
သ့ၣ်တထူၣ်လၢပသူၣ်လီၤ
သးလီကၦဲၤဒီးကံၢ် စီ

          ယလိၣ်ဘၣ်ယထံယကီၢ်
          မူဒါအိၣ် ဒီးၦၤနီၢ် ကီၢ်
          စၢၤသွဲၣ်သီလၢအိၣ် ဒီးၦၤ
          ပဘၣ်ဟ့ၣ်အီၤတၢ် ခွဲးယၥ်

သွံၣ်ထံဂီၤလၢအိၣ် ဒီးယၤ
မုၢ် တနံၤကဟ့ၣ်လီၤသး
ခါဆူညါစၢၤသွဲၣ်သီယၤ
ကလုၥ် ဂီၢ် ကဟ့ၣ်လီၤသး

 လၢ
 စီၤထူအဲၣ်လ့
 ကၠိသရၣ်
 သထူၣ်ကီၢ် ဆၣ်

 ၄. တၢ်မုၢ် လၢ်ကွၢ်စိ
ကူၣ်သ့ပီညါကထီၣ်ဖီ
ကၠိသရၣ်ဘၣ်စိ ၥ်ကဖီ
ဂုၥ်ကျဲး စၢးထဲးဂံၢ် ထဲးဘါ
ကူၣ်သ့ကံၢ် စီကအိၣ်ဖျါ

          ဖိလံၤကဒိးန့ၢ်  ကူၣ်သ့  
          ဟ့ၣ်လီၤသးလၢၥ်လၢၥ်ဆ့ဆ့
          ကဒိၣ်ထီၣ် ၦဲၤဒီးသးဆး
          ဟ့ၣ်လီၤသးဂဲၤလိၥ်သၦၢ်

ကူၣ်သ့အချံ နသူၣ်လီၤ
တချုးသၣ် နဘၣ်ကတီၤ
ကတီၢ် ယံၥ် နတူၢ် ဆါသး
အသၣ်ဆၢကဲနဂံၢ် ဘါ

          လၢသးစူၤဟ့ၣ်လီၤနသး
          ကၠိ ဖိကံၢ် စီကထီၣ်ဘး
          နဟ့ၣ်လီၤသးနကျဲး စၢး
          ပီညါကူၣ်သ့ဂံၢ် ကကျၢၤ

ဂံၢ် ခီၣ်ထံးကူၣ်သ့ပီညါ
ဟ့ၣ်လီၤသးလၢၥ် ဂံၢ် လၢၥ်ဘါ
လုၢ် လၢ် ဂ့ၤဒိဂ့ၤတဲၥ်ဘၣ်
သိၣ်လိတဲယုၤဆူသးစၢ်

လၢ
စီၤအဲၣ်သယုၢ် ထူ
ကၠိသရၣ်
သထူၣ်ကီၢ် ဆၣ်

၅. ယကဟ့ၣ်တၢ်ကူၣ်ဘၣ်ကူၣ်သ့



FORWARDING MESSAGE TO READER

The Karen Teacher Working Group wants to share certain skills, ideas, and information through this

newsletter that we hope will be useful for the development of our Karen education system. We need your

feedback, opinions, and news to help us achieve this goal.

 Please send us letters, stories, lesson plans, games, poems, experiences, or anything else you believe

would be useful to share in this newsletter. When you write to us, please include your name, date, and

the place where you live. We look forward to hearing from you!

တၢ်​ပ​ရၢ​ဆူ ​ပှၤ ​ဖး​လံာ် ​ဖိ ​တ​ဖၣ်

က​ညီ​ကၠိ​သ​ရၣ်​မၤ​သ​ကိး​တၢ် ​က​ရူၢ်  ​အဲၣ်​ဒိး​ဟ့ၣ်​ခီ​ဟ့ၣ်​နီၤ​ ဘၣ်​ဃး​တၢ် ​သ့​တၢ် ​ဘၣ်, ​တၢ် ​ဆိ​က​မိၣ်​တၢ် ​ထံၣ်,​ တၢ် ​ဂ့ၢ် ​တၢ် ​ကျိၤ ​တ​ဖၣ် ​ခီ​ဖျိ ​လံာ်​တၢ် ​

က​စီၣ်​အံၤ​န့ၣ် ​လီၤ. ​ပ​မုၢ် ​လၢ် ​လၢ​က​မ့ၢ် ​တၢ် ​ကဲ​ဘျုး ​လၢ​ပ​က​ညီ​ကူၣ်​သ့​ဝဲၤ​ကျိၤ ​အ​ဂီၢ် ​လီၤ. ​ပ​လိၣ်​ဘၣ်​သု​တၢ် ​ဟ့ၣ်​ကူၣ်​ဟ့ၣ်​ဖး, ​တၢ် ​ထံၣ် ​ဒီး သု​

တၢ် ​က​စီၣ်​ဒ်​သိး​က​ကဲ​ထီၣ်​တၢ် ​မၤ​စၢၤ​လၢ​ပ​က​တုၤ​ဆူ ​ပ​တၢ် ​ပ​ညိၣ်​ဖီ​တၢၣ်​အ​ဂီၢ် ​လီၤ.

ဝံ​သး​စူၤ​ဆှၢ​န့ၢ်  ​ပှၤ​တၢ် ​ကွဲး, ​တၢ် ​တဲ​ပူ, ​တၢ် ​က​တဲာ်​က​တီၤ​တၢ် ​သိၣ်​လိ, ​တၢ် ​လိာ်​ကွဲ, ​လုၢ် ​ဖိ​ထါ​ဖိ, ​တၢ် ​လဲၤ​ခီ​ဖျိ ​တ​ဖၣ်​ ဒီး​တၢ် ​အ​ဂုၤ​အ​ဂၤ ​လၢ​န​ဆိ​

မိၣ်​က​ကဲ​ဘျုး​လၢ​ လံာ်​တၢ် ​က​စီၣ်​တ​ဘ့ၣ်​အံၤ​အ​ဂီၢ် ​တ​က့ၢ် . ​ဖဲ​န​ဆှၢ​န​တၢ် ​ကွဲး​တ​ဖၣ်​အ​ခါ ​ဝံ​သး​စူၤ​ဆှၢ​ဃုာ်​ဒီး​န​မံၤ, ​မုၢ် ​နံၤ​ဒီး​န​လီၢ် ​အိၣ်​လီၢ် ​ဆိး​တ​

က့ၢ် .​ ပ​မုၢ် ​လၢ် ​ဒီး​ဆၢ​ နၢ် ​ဟူ​တၢ် ​က​စီၣ်​လၢ​န​အိၣ်​လီၤ.

​ပ​အဲၣ်ဒိးလၢ​န​က​ဆှၢ​ဃီၤ​န​တၢ် ​ကွဲး​ဆူ  ​ပ​ဃူ​ပ​ပှိၤ​လံာ်​တၢ် ​က​စီၣ်​အ​အိၣ် ဒ်သိး​က​မၤ​စၢၤ​ဟ့ၣ်​ဂံၢ် ​ဟ့ၣ်​ဘါ, ဒုးလဲၤ​ထီၣ်​လဲၤ​ထီ​သ​ကိး​တၢ် ​ကူၣ်​ဘၣ်​

ကူၣ်​သ့​လၢ ​ထံ​လီၢ် ​ကီၢ် ​ပူၤဒီး ဒဲက​ဝီၤ​ပူၤ​ခဲ​လၢာ်​အ​ဂီၢ် ​န့ၣ် ​လီၤ.​ တၢ် ​ကွဲး​လၢ​န​ကွဲး​အီၤ​သ့​တၢ် ​ဂ့ၢ် ​ခိၣ်​တီ​တ​ဖၣ်​မ့ၢ် ​ဝဲ-

 ၁. ​က​ညီ​ကၠိဒီးတၢ် ​ကူၣ်​ဘၣ်​ကူၣ်​သ့ 

 ၂. ​ထံ​ဂုၤ​ကီၢ် ​ဂၤ​တၢ် ​ကူၣ်​ဘၣ်​ကူၣ်​သ့​က​စီၣ် 

 ၃. ​တၢ် ​က​စီၣ်​လီၤ​ဆီ​သ​နၢၣ် 

 ၄. ​ကၠိ​သ​ရၣ်​တၢ် ​ကူၣ်​ဘၣ်​ကူၣ်​သ့​သ​နၢၣ် 

 ၅. ​လုၢ် ​ဖိ​ထါ​ဖိဒီးတၢ် ​နံၤ​တၢ် ​အ့​သ​နၢၣ် 

 ၆. ​ကၠိ​သ​ရၣ်​တၢ် ​ကွဲး​သ​နၢၣ် 

 ၇. ​က​ညီ​ထူ​ရူၢ်  ​စဲၤဒွဲသ​နၢၣ် 

 ၈. ​တၢ် ​သမံ​ထံ​သ​နၢၣ်

တၢ်​ကွဲး​အ​တၢ်​နဲၣ်​ကျဲဒီး​အ​နီၣ်​ထိၣ်

က​ညီ​ကၠိ​သ​ရၣ်​လံာ်​တၢ် ​က​စီၣ်​အံၤ​ဘၣ်​တၢ် ​ထုး​ထီၣ်​အီၤ​တ​နံၣ်​ခံ​ဘျီ  ​ဖဲ​ လါ​အီး​က​ထိ​ဘၢၣ် ဒီး လါ​အ့​ဖြ့ၣ်​ က​တီၢ် ​န့ၣ် ​လီၤ.လၢ​တၢ် ​န့ၣ် ​

အ​ဃိ​ ဝံသး​စူၤ​ဆှၢ​ဃီၤ​န့ၢ်  ​ပှၤ​ န​တၢ် ​ကွဲး​တၢ် ​က​စီၣ်​သ့ၣ်​တ​ဖၣ် ​တၢ​တ​ပ​တီၢ် ​န့ၣ် ဖဲ​ လါ​အီ​ကူးဒီး လါ​စဲး​ပ​တ့​ဘၢၣ်, ​ခံ​ပ​တီၢ် ​တ​ပ​တီၢ် ​ဖဲ ​

လါဖ့ၣ်​ဘြူၤ​အါ​ရံၤ ဒီး လါ​မးရှး  အ​ပူၤ​န့ၣ် ​သ့​ဝဲ​လီၤ. 



​ပ​ဃူ ​ပ​ပှိၤ​က​ညီ​ကၠိ​သ​ရၣ်​လံာ်​တၢ် ​က​စီၣ်​အံၤ ​ဘၣ်​တၢ် ​ထုး​ထီၣ်​ရၤ​လီၤ​အီၤ​လၢ 
က​ညီ​ကၠိ​သ​ရၣ်​မၤ​သ​ကိး​တၢ် ​က​ရူၢ်  ​န့ၣ် ​လီၤ.
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K A R E N  T E A C H E R  W O R K I N G  G R O U P
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Mae Sariang,

Mae Hong Song

Email : ktwghq@gmail.com
Website : www.ktwg.org

Facebook : facebook.com/ktwghome
တၢ်​ကွဲး​တ​ဖၣ်​န​ဆှၢ ​ခီ​ဖျိ​ကၠိ​သ​ရၣ်​လဲၤ​တ​ရံး ​တၢ်​တ​ဖၣ် (​မ့) 
messenger @ Naw Hpaw Shee WahT-Lemuel


